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STATUT
ZESPOLU SZKOL PUBLICZNYCH W JABLOWIE

Tekst Ujednolicony

na podstawie Uchwaty nr 8/2016/2017 Rady Pedagogicznej ZSP w Jablowie
z dnia 14 listopada 2016 roku.

Spis tresci:

Rozdzial 1: Postanowienia ogole: § 1-§ 5

Rozdziat 2: Cele i zadania szkoty: § 6- § 10

Rozdziat 3: Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty i pomoc psychologiczno- pedagogiczna: § 11- § 18
Rozdziat 4: Szczegotowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego: § 19- § 22

Rozdziat 5: Organy szkoty: § 23- § 28

Rozdziat 6: Uczniowie szkoty: §29 - § 35

Rozdzial 7: Nauczyciele i inni pracownicy szkoly: § 36- § 41a

Rozdziat 8: Organizacja szkoty: § 42- § 54

Rozdziat 9: Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego i obowigzek szkolny:
§ 55-§ 58

Rozdzial 9a: Bezpieczenstwo w szkole i poza nig: § 57 b

Rozdzial 10: Postanowienia koncowe: § 58
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Niniejszy statut zostat opracowany na podstawie:

1.

10.

11.

12.

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE] z dnia 21 maja 2001 r. w
sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61,
poz. 624, z 2002 r. Nr 10, poz. 96, z 2003 r. Nr 146, poz. 1416, z 2004 r. Nr 66, poz. 606, z
2005 r. Nr 10, poz. 75 oraz z 2007 r. Nr 35, poz. 222).

USTAWA z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr
170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz.
689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821, z 2008 r.
Nr 145, poz. 917 i Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz.
572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650 i Nr 219, poz. 1706).

USTAWA z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122,
poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz.
1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr
115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz.
416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31,
poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705 oraz z 2010 r. Nr 44, poz.
250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991).

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ I SPORTU z dnia 18
kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. Nr 46, poz. 432, z 2003 r. Nr
104, poz. 965 i Nr 141, poz. 1362, z 2004 r. Nr 164, poz. 1716, z 2005 r. Nr 142, poz. 1191, z
2006 r. Nr 36, poz. 250, Nr 86, poz. 595 i Nr 141, poz. 999 oraz z 2010 r. Nr 2, poz. 4 i Nr
186, poz. 1245). \

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdziandéw 1 egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007r. nr 83,
poz. 562 ze zm.), /stracilo moc po uptywie 18 miesiecy od wyroku TK, czyli z dniem 9
kwietnia 2015 r.; projekt rozporzadzenia z 19 marca 2015 r./

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkdéw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i1 szkotach
(Dz. U.z1992r. nr 36, poz. 155 ze zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach
(Dz. U. z2003r. nr 6, poz. 69 ze zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U. poz. 532),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia og6lnego
w poszczegllnych typach szkot (Dz. U. z 30 sierpnia 2012 r., poz. 977, ze zm.),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 8 listopada 2001 r.
w sprawie warunkéw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty
i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. nr 135 poz.1516 ze zm.),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty
i placowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 ze zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacjir(Dz. U.
2014 poz. 1170),
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ZESPOL SZKOL PUBLICZNYCH W JABLOWIE

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 lipca 2012 r. w sprawie przypadkow,
w jakich do publicznej lub niepublicznej szkoty dla dorostych mozna przyja¢ osobe, ktora
ukonczyta 16 albo 15 lat, oraz przypadkéw, w jakich osoba, ktéra ukonczyta gimnazjum,
moze spetnia¢ obowigzek nauki przez uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs zawodowy (Dz.
U. z 2012 r. poz. 857),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 pazdziernika 2013 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2013 r., poz. 1257,
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014, poz. 1157),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu
nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka,
o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach 1 $rodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego (Dz. U. Nr 67, poz. 756 ze zm.),

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogo6lne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 roku w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych. (Na podstawie art. 44zb ustawy z dn. 7 wrzesnia 1991
roku o systemie oswiaty. Dz. U. z 2004 roku Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zmianami)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 czerwca 2016 r. 0 zmianie ustawy o
systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw

USTAWA z dnia 18 marca 2016 r. 0 zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych
innych ustaw

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 1 czerwca 2016 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie swiadectw, dyplomow panstwowych i innych drukéw

szkolnych

Rozdziat 1.
Postanowienia Ogolne.

§1

W sktad Zespotu Szkét Publicznych w Jabtowie wchodzi:

a) Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Brzechwy w Jablowie

b) Publiczne Gimnazjum w Jablowie

c) Zespot Wychowanie Przedszkolnego przy Zespole Szkot Publicznych w Jablowie

Szkota prowadzi oddzial przedszkolny dla dzieci pigcioletnich.

Cykl ksztalcenia w szkole podstawowej trwa 6 lat, cykl ksztatcenia w gimnazjum 3 lata.

Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

a) zespole, szkole podstawowej, gimnazjum, oddziale przedszkolnym, zespole wychowania
przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Publicznych w Jabtowie

b) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkot Publicznych w Jabtowie
1 Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej w Jablowie oraz Dyrektora Publicznego
Gimnazjum w Jabtowie

c) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Starogard Gdanski

d) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Pomorski Kurator
Oswiaty w Gdansku

Siedziba Zespotu Szkoét Publicznych w Jabtowie jest miejscowos¢ Jablowo, gmina Starogard

Gdanski
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6. Zespot Szkot Publicznych w Jabtowie postuguje si¢ pieczgciami o nastepujacej tresci:

a) pieczeC podtuzna ,,Zespot Szkot Publicznych w Jabtowie”

b) piecze¢é podtuzna ,,Zespot Szkot Publicznych w Jablowie Publiczna Szkota Podstawowa
im. Jana Brzechwy”

c) pieczec podhuzna ,,Zespot Szkot Publicznych w Jablowie Publiczne Gimnazjum”

d) piecze¢ podtuzna ,,Dyrektor Zespotu Szkot Publicznych w Jablowie”

e) pieczegé podhuzna ,,Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej w Jabtowie”

piecze¢ podtuzna ,,Dyrektor Publicznego Gimnazjum w Jabtowie”

f) pieczec okragla (z godlem panstwowym) ,,Zespo6t Szkot Publicznych w Jablowie
Publiczna Szkota Podstawowa”

g) piecze¢ okraglta (z godtem panstwowym) ,,Zespdt Szkoét Publicznych w  Jablowie
Publiczne Gimnazjum”

§2
1. Organem prowadzacym Zespo6t jest Wojt Gminy Starogard Gdanski.
2. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku.

§3
1. Na czele Zespotu stoi Dyrektor zespotu.
2. Funkcje t¢ z urzedu petni Dyrektor gimnazjum.

§ 4

1. Dyrektor Zespotu jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w zespole
pracownikow, a takze dysponuje §rodkami finansowymi zespotu okre§lonymi przez Zarzad
Gminy w planie finansowym i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie.

2. W planie finansowym Zespotu wyodrebnia si¢ cz¢s$ci planu dotyczace szkoty podstawowej i
gimnazjum.

3. Zespo6l prowadzi gospodarke finansowa 1 materialng zgodnie z zasadami prawa budzetowego
1 wymaganiami okre§lonymi przez zarzad Gminy.

§5

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdziat 2.
Cele 1 zadania szkoty.

§ 6
1. Szkotla realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace program

wychowawczy zespotu 1 program profilaktyki uchwalonych przez rad¢ rodzicow w

porozumieniu z radg pedagogiczna, a w szczego6lnosci:

a) zdobywanie wiedzy 1 umieje¢tnosci niezbednej do ukonczenia szkoty

b) umozliwienie absolwentom szkoty podstawowej kontynuowanie nauki w obowigzkowym
gimnazjum;

c) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty z
uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju uczniéw, zasad bezpieczenstwa oraz
zasad promocji i ochrony zdrowia

d) zapewnia bezplatne podreczniki, materialty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe
ucznidow na poszczegdlnych poziomach edukacyjnych zgodnie z harmonogramem
okreSlonym w art. 11 ustawy z dnia 30 maja 2014 roku 0 zmianie ustawy o systemie
oswiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2014r., poz. 811)

2. Szczegdtowe zadania i cele szkoty podstawowe;j to

1) w zakresie dydaktycznym:



a)
b)

c)

f)

g)
h)
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nauczanie poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze
zrozumieniem,

poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym, co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastepnym etapie ksztalcenia,
dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania przekazanych
tresci,

rozwijanie zdolnosci do dostrzegania réznego rodzaju zwigzkow i zaleznosci,
rozwijanie zdolnos$ci myslenia analitycznego i1 syntetycznego,

traktowanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy do
lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie,

poznawanie zasad rozwoju osobowego 1 zycia spotecznego,

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej.

2) w zakresie nabywania przez uczniow umiejetnosci:

a)

b)

planowanie, organizowanie i ocenianie wlasnego uczenia si¢, przyjmowanie coraz
wiekszej odpowiedzialnos$ci za wiasng nauke,

skuteczne porozumiewanie si¢ w réznych sytuacjach, prezentacja wlasnego punktu
widzenia i brania pod uwage pogladéow innych ludzi, poprawne postugiwanie si¢
jezykiem ojczystym,

efektywne wspoldziatanie w zespole 1 pracy w grupie, budowanie wigzi
miedzyludzkich,

poszukiwanie, porzagdkowanie i wykorzystywanie informacji z ro6znych zrdodet,
odnoszenie do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenie potrzebnych doswiadczen i
nawykow,

rozwijanie sprawno$ci umystowej oraz osobistych zainteresowan,

przyswajanie  metod 1 technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i
problemoéw spotecznych.

3) w zakresie dziatalnosci wychowawczej, zmierzajacej do tego, aby uczniowie w

szczegolnosci:

a) czuli si¢ w szkole bezpiecznie,

b) znajdowali w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego,

c) rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy,
dobra i pigkna w §wiecie,

d) mieli $wiadomo$¢ zyciowe] uzytecznosci zaréwno poszczegdlnych przedmiotéw
nauczania, jak catej edukacji na danym etapie,

e) stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra, godzac umiejetnie
dazenie do dobra wlasnego z dobrem innych, odpowiedzialno$§¢ za siebie z
odpowiedzialnoscig za innych,

f) uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spolecznego oraz
przygotowali si¢ do Zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej 1 w panstwie,

g) przygotowali si¢ do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywali wyborow i
hierarchizacji wartosci,

h) ksztaltowali w sobie postawe¢ dialogu, umiej¢tnosci stuchania innych i1 rozumienia

ich pogladow.

3. Szczegbdlowe zadania i cele gimnazjum to:

a)
b)

Stworzenie uczniom warunkow do nabywania wiedzy 1 umiejetnosci,

Zapewnienie im pelnego rozwoju umyslowego, emocjonalnego i fizycznego zgodnie
z ich potrzebami 1 mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania
godnosci osobistej oraz wolnosci $§wiatopogladowej i wyznaniowej. Realizujac te
zadania szkola respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa oraz
zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka oraz
Mig¢dzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka,



ZESPOL SZKOL PUBLICZNYCH W JABLOWIE

c) ksztaltowanie uniwersalnych wartosci wychowania patriotycznego i obywatelskiego
oraz samorzadnos$ci uczniow,

d) zapewnienie milodziezy mozliwosci korzystania z technologii informacyjnej i
komunikacyjnej na zajeciach  edukacyjnych roéznych przedmiotéw i zajeciach
pozalekcyjnych,

e) poszerzanie wiedzy 1 umiejetnosci zwigzanych ze zdrowymi stylami zycia i
profilaktyka zaburzen, takze patologii spotecznej,

f) tworzenie rzeczywistych warunkow wyréwnywania poziomu wiedzy dzieci
pochodzacych z roznych srodowisk konczacych szkote,

g) umozliwianie dokonania wtasciwego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

h) zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej i zdrowotnej oraz bezpieczenstwa.

4. Cele 1 zadania ZWP 1 oddziatlu przedszkolnego:

a)
b)

c)

d)

f)

9)
h)

Glownym celem ZWP jest wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci w wieku 3-5 lat,
pochodzacych z terenow gminy wiejskiej Starogard Gdanski.

W ZWP 1 oddziatach przedszkolnych realizowane beda podstawy programowe
wychowania przedszkolnego okreslone we wtasciwych przepisach.

Zespol Wychowania Przedszkolnego i1 oddziaty przedszkolne zapewniaja dzieciom
mozliwo$ci wszechstronnego rozwoju psychofizycznego, w warunkach poszanowania ich
godnosci 1 wolno$ci §wiatopogladowej 1 wyznaniowej.

Zespot Wychowania Przedszkolnego i oddzialy przedszkolne wspomagaja indywidualny
rozw0j dziecka przygotowuja je do edukacji w szkole oraz wspomagaja rodzing w
wychowywaniu dziecka.

Zespot Wychowania Przedszkolnego i oddzialy przedszkolne realizuja swoje cele i
zadania we wspoOtpracy z rodzicami, prawnymi opiekunami dziecka i innymi petnoletnimi
cztonkami rodziny upowaznionymi przez rodzicow.

Zespol Wychowania Przedszkolnego 1 oddzialy przedszkolne prowadza obserwacje
pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz
dokumentowanie tych obserwacji.

Zespot Wychowania Przedszkolnego i oddzialy przedszkolne planuja i prowadzg prace
wychowawczo-dydaktyczng oraz ponosza odpowiedzialnos¢ za jej jakos¢.

Zespot Wychowania Przedszkolnego 1 oddzialy przedszkolne wspoélpracujg ze
specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, opieke zdrowotng i
inng wynikajaca z indywidualnych potrzeb dziecka.

5. Oddziat przedszkolny realizuje zadania w ramach obszaréw dziatalnosci edukacyjnej
przedszkola, ktorymi to obszarami sga:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)
i)
)
K)
1)

ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi

1 dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie 1 sytuacjach zadaniowych;

ksztaltowanie czynnosci samoobslugowych, nawykéw higienicznych 1 kulturalnych;
wdrazanie dzieci do utrzymywania adu i porzadku;

wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosuja w poznawaniu 1
rozumieniu siebie i swojego otoczenia

wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci,

wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wiasne 1 innych;

wychowywanie przez sztuke - dziecko widzem i aktorem;

wychowywanie przez sztuke - muzyka i §piew, plasy, taniec;

wychowywanie przez sztuke - rozne formy plastyczne;

wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;

pomaganie dzieciom w rozumieniu istot zjawisk atmosferycznych i unikaniu zagrozen;
wychowanie dla poszanowania ros$lin i zwierzat;

m) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczna;
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n) ksztattowanie gotowos$ci do nauki czytania i pisania;
0) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

§7

Realizacja celow i zadan szkotly nastepuje poprzez:

2.

1.

wspomaganie rozwoju 1 edukacji dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym oraz
zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci przez:

a) ksztalcenie 1 wychowanie w oddziale przedszkolnym,

b) ksztalcenie zintegrowane w klasach I-11l,

c) zajecia edukacyjne w klasach IV-VI,

d) nauczanie przedmiotowe w klasach gimnazjum.

oddziatywania wychowawcze skierowane sg na nastepujgce priorytety:

a) pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej 1 hierarchizacji wartosci,

b) wychowanie do zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej, w spotecznosci,

c) wpajanie zasad kultury zycia codziennego,

d) promocja zdrowia.

prowadzenie kol zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych, zaje¢ korekcyjnych- kompensacyjnych, zaje¢ rewalidacyjnych,
logopedycznych i innych zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami uczniow;
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych religii lub etyki w szkole;

prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami 1 zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej, wspolpraca z wychowawcami, rodzicami, sadem
rodzinnym, policjg, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j;

zapewnianie uczniom korzystania z: pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
biblioteki, §wietlicy, gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej, zespotu
urzadzen sportowych i rekreacyjnych, pomieszczen administracyjno- gospodarczych.
zapewnienie nauczycielom materiatow niezb¢dnych do wykonywania czynnosci
wchodzacych w zakres obowigzkow nauczyciela, stosownie do specyfiki danej szkoly w
oparciu o szczegotowy wykaz materialow ustalony przez dyrektora szkoty,

zapewnienie opieki w formie zaje¢ Swietlicowych uczniom, ktorzy pozostaja w szkole
dluzej ze wzgledu na czas pracy rodzicow- na wniosek rodzica lub ze wzgledu na
organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienie opieki w
szkole.

§ 8 uchylony

§9

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
szkota udziela wsparcia poprzez:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

pomoc pedagogiczng i1 psychologiczng udzielang przez pedagoga szkolnego i instytucje
swiadczace specjalistyczne poradnictwo, szczegdtowo okresla je dokument ,,Organizacja
pomocy psychologiczno-pedagogicznej”;

organizacje zaje¢ Swietlicy opiekunczo-wychowawczej;

pomoc wychowawczo-dydaktyczng w ramach doradztwa zawodowego klas I-I1I
gimnazjum;

terapi¢ pedagogiczng, grupowsg dla klas I-111 i indywidualng dla klas starszych, dzieci z
dysleksja i ze specyficznymi trudno$ciami w nauce czytania i pisania;

zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akcji charytatywnych oraz
udzielanie pomocy o charakterze socjalnym;

organizowanie wypoczynku letniego i zimowego w formie zajg¢¢ rekreacyjnych.

Pomoc materialna dla uczniow.



a)

b)

g)
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uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkdw przeznaczonych na ten
cel w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego — Gminy Starogard Gd;

pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia roznic w dostepie do
edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudne;j
sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniow zdolnych;

pomoc materialna przystuguje uczniom szkoty podstawowej i gimnazjum;

pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny;

$wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym s3:

- stypendium szkolne,

- zasilek szkolny;
$wiadczeniem pomocy materialnej 0 charakterze motywacyjnym jest stypendium za
wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe czy artystyczne;
uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym i
motywacyjnym;

Stypendia szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;.

a)

b)

d)
e)

stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajacej z niskich dochodéw na osob¢ w rodzinie, w szczegolnosci gdy w rodzinie tej
wystepuje:  bezrobocie, niepelnosprawnosé, ciezka lub dlugotrwata choroba,
wielodzietno$¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych,
alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepelna lub wystapilo zdarzenie
losowe;

stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

- calkowitego lub czgs$ciowego pokrycia kosztow udzialu w zajeciach
edukacyjnych, w tym wyréwnawczych, wykraczajacych poza =zajecia
realizowane w szkole w ramach planu nauczania, a takze udzialu w zajeciach
edukacyjnych realizowanych poza szkota;

- pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegolnosci zakupu
podrecznikow;

stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie Swiadczenia pienig¢znego, jezeli
organ przyznajacy stypendium - Wojt Gminy Starogard Gd. - uzna, Ze udzielenie
stypendium w formach, o ktorych mowa w pkt. 3 ppkt. aib, nie jest celowe;
stypendium szkolne moze by¢ udzielone w jednej lub kilku formach jednoczes$nie;
stypendium szkolne jest przyznawane zwykle na okres nie dluzszy niz od wrzesnia do
czerwca w danym roku szkolnym:;

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujgcemu si¢ przejsciowo w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

a)

b)

d)

e)

f)

zasilek szkolny moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pieni¢znego na pokrycie
wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o
charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od otrzymywanego
stypendium szkolnego;

o zasitek szkolny mozna ubiega¢ si¢ w terminie nie dluzszym niz dwa miesigce od
wystgpienia zdarzenia uzasadniajacego przyznanie tego zasitku;

$wiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym, o ktorych mowa w pkt. 3 ppkt.
aib, przyznawane sg przez Wojta Gminy Starogard Gd;

wniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada si¢ w sekretariacie Urzedu Gminy w
Starogardzie Gd. lub w sekretariacie szkoty;

wniosek o przyznanie zasitku szkolnego mozna sktada¢ w sekretariacie Urzedu Gminy w
Starogardzie Gd;

Rada Gminy Starogard Gd. uchwala ,,Regulamin udzielania pomocy materialnej o
charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Starogard Gd”.
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Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe lub

artystyczne.

a)

b)

c)

d)

j)

stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka
srednig ocen w okresie (semestrze) poprzedzajacym okres (semestr), w ktorym przyznaje
si¢ to stypendium, a stypendium za osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi,
ktory uzyskat wysokie wyniki we wspdlzawodnictwie sportowym na szczeblu co
najmniej mi¢dzyszkolnym;

0 przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe uczen moze
ubiega¢ si¢ nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego okresu (semestru) nauki w
danym typie szkoty, z zastrzezeniem ppkt. ¢ i d;

stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom klas I-IIT szkoly podstawowe;j
oraz uczniom klasy I'V szkoty podstawowej do ukonczenia pierwszego okresu nauki;
stypendium za osiggni¢cia sportowe nie udziela si¢ uczniom klas I-III szkotly
podstawowej;

dyrektor szkoty powotuje w szkole komisje stypendialna;

srednig ocen, o ktérej mowa w ppkt. a, ustala komisja stypendialna, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego;

wniosek 0 przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe
wychowaweca klasy lub nauczyciel przedmiotu, z ktorego uczen osiaga sukcesy sktada do
komisji stypendialnej, ktora przekazuje wniosek wraz ze swoja opiniag dyrektorowi
szkoty;

stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe jest wyplacane raz w okresie
(semestrze);

stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe nie moze przekroczy¢ kwoty
stanowigcej dwukrotno$¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28
listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych. Wysoko$¢ stypendium ustala dyrektor
szkoty, po zasiggni¢ciu opinii komisji stypendialnej i rady pedagogicznej oraz w
porozumieniu z organem prowadzacym szkote;

stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe przyznaje dyrektor szkoty, po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w ramach $rodkow przyznanych przez organ
prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty;

§ 10
uchylony

Rozdziat 3.
Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty i pomoc psychologiczno- pedagogiczna.

§ 11

Szkota zapewnia wuczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktora polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w
szczegblnosci:

a) z niepetnosprawnosci;

b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
ze szczegoblnych uzdolnien;

ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;

z zaburzen komunikacji jezykowej;

z choroby przewleklej;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
z niepowodzen edukacyjnych;
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]) z zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spegdzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

k) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

2. Pomoc udzielana jest kazdemu uczniowi objgtemu praca zespoldw wymienionych w § 47 ust.
4 zgodnie z ustaleniami zapisanymi w Planie Dzialan Wspierajacych opracowanych przez
zespol.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna na wniosek pedagoga szkolnego moze by¢ udzielana
réwniez uczniom, ktorzy nie sg objeci dziataniem zespotu.

§ 12
uchylony

§ 13
uchylony

§ 14
1. Cele wychowawcze i edukacyjne realizowane sg poprzez prace nauczycieli. Nauczyciel
poprzez tworcze podejscie do realizacji zadan musi poszukiwac¢ nowych, skutecznych form
pracy w rozwigzywaniu problemow wychowawczych, dydaktycznych i organizacyjnych.
2. Nadrzedne cele wychowawecze:

1. wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia — rozwdj intelektualny, psychiczny, spoteczny,
moralny, duchowy i estetyczny;

2. wdrazanie wszechstronnej edukacji zdrowotne;.

3.Glowne zadania wychowawcze:

a) znajomo$¢ zadan i funkcjonowania szkoty — statut szkoty, program wychowawczy i
profilaktyki, wewnatrzszkolny i przedmiotowe zasady oceniania, regulaminy szkolne;
ksztattowanie kultury osobistej;

b) ksztaltowanie osobowosci ucznia - szacunek dla kazdego cztowieka, tolerancja wobec
innych, odpowiedzialno$¢ za siebie i innych, odwaga, uczciwo$é, wyrabianie poczucia
godnos$ci, praca nad soba — dostrzeganie wiasnych zalet i wad, tworzenie postawy
altruizmu, empatii;

c) w ramach promocji zdrowia szkota realizuje nastgpujace zagadnienia:

- higiena osobista i otoczenia,

- bezpieczenstwo wlasne i1 innych m.in. wychowanie komunikacyjne i ksztaltowanie
prawidtowych postaw wobec roznych zagrozen,

- zdrowe zywienie,

- aktywnos¢ fizyczna, wypoczynek, racjonalne wykorzystanie czasu wolnego,
- wychowanie do zycia w rodzinie,

- profilaktyka uzaleznien ,

- zainteresowania  turystyczno-krajoznawcze, kota  zainteresowan, imprezy
rekreacyjne,

d) ksztattowanie postaw patriotycznych — znajomos¢ i poszanowanie symboli narodowych,
rocznice 1 §wigta panstwowe;

e) ksztattowanie postaw obywatelskich — samorzadnos$¢ klasowa 1 szkolna ucznidw,
aktywno$¢ wilasna i zespotowa, wiedza obywatelska, znajomos$¢ regionu;

f) wychowanie kulturalne — uswiadamianie wartosci kultury w zyciu czlowieka,
dokonywanie umiej¢tnych wyborow programow medialnych, ksigzka 1 czytelnictwo,
obiekty kultury (muzeum, kino, teatr);

g) wychowanie estetyczne — troska o mienie i estetyke sal lekcyjnych i szkoty.

10
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§ 15

Celami szczegotowymi dla kazdego etapu edukacyjnego sa:
1. Klasy | — III szkoty podstawowej

1.

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

Integracja zespotu klasowego.

Zapobieganie niepowodzeniom szkolnym.

Korekcja 1 kompensacja wobec uczniéw z deficytami rozwojowymi.
Dziatania prozdrowotne.

Przeciwdziatanie zrachowaniom agresywnym.

Wdrazanie do zachowania bezpieczenstwa w szkole i poza nia.
Uczen niepelnosprawny w sytuacji klasowe;j.

2. Klasy IV — VI szkoty podstawowej

a) Ksztattowanie umiejetnosci interpersonalnych.
b) Radzenie sobie z sytuacjami trudnymi.
c) Przeciwdziatanie uzaleznieniom.
d) Promocja zdrowego sposobu zycia.
e) Przeciwdziatanie zachowaniom agresywnym.
f) Wspieranie rozwoju dziecka niepetnosprawnego.
3. Klasy I — Il gimnazjum
a) Doskonalenie umiej¢tnosci interpersonalnych.
b) Rozwijanie umiej¢tnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych.
c) Przeciwdziatanie kryzysowi wieku dojrzewania.
d) Przeciwdziatanie zachowaniem agresywnym i przemocy.
e) Przeciwdzialanie uzaleznieniom.
f) Przygotowanie do wyboru szkoty ponadgimnazjalnej i zawodu.
g) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych wspotdzialaniu 1 wspotistnieniu

niepelnosprawnego w grupie.

§ 16
uchylony

§ 17
uchylony

§18
uchylony

Rozdzial 4.
Szczegbdtowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego.

§19

dziecka

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstaw programowych oraz realizowanego
programu nauczania oraz formutowaniu oceny.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywacja ucznia do dalszej pracy,

a)

b)
c)

11
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dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

W

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow 1 rodzicow,

biezace ocenianie 1 srédroczne klasyfikowanie wg skali 1 w formach przyjetych w szkole
oraz zaliczanie niektdrych zaj¢¢ edukacyjnych,

przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych,

ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunkow ich poprawiania.
Ustalenie kryteriow oceniania zachowania,

Ustalanie warunkéw i1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
ocenianiu ucznia nauczyciel bierze pod uwage jego wiedze, umiejetnosci, mozliwosci,

zaangazowanie 1 wysilek wkladany w wykonanie obowigzkow.

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania obejmujg uczniéw szkoty podstawowej i gimnazjum.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej oceny biezace oraz §rodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne ze wszystkich albo z wybranych obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze $rodroczny i roczny stopien z zachowania sg ocenami wyrazanymi w

stopniach.
§ 20
CELE I ZAKRES OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu

4.

przez nauczycieli poziomu i postgpoéw w opanowaniu wiadomos$ci i umiejgtnosci w

stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, 1

realizowanych w szkole programéw nauczania uwzglgdniajacych t¢ podstawg. Ilekro¢ w

tym niniejszym rozdziale jest mowa o zajeciach edukacyjnych bez blizszego okres$lania,

nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktorych mowa

w Ustawie o Systemie Oswiaty w art.64 ust. 1 pkt 1i 2, zajecia z religii lub etyki, o

ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2, oraz zajecia, o ktorych

mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust.3.”

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w

statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia 0 poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepow w tym
zakresie;

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i
specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

12
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a) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

b) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

C) biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie wg skali i w formach przyjetych w
szkole oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych,

d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

e) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunkéw ich
poprawiania,

f) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

g) ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

h) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

W ocenianiu ucznia nauczyciel bierze pod uwage jego wiedze¢, umiejetnosci, mozliwosci,

zaangazowanie 1 wysilek wkladany w wykonanie obowigzkow.

Wewnatrzszkolne zasady oceniania obejmujg uczniéw szkoty podstawowej i gimnazjum.

Ocenianie osiagni¢¢ dydaktycznych jest:

a) zgodne z rozporzadzeniem ministerialnym i uwzglednia wymagania z podstawy
programowej dla danego etapu ksztalcenia;

b) dwupoziomowe (wyroznia dwa poziomy wymaganh — podstawowy i
ponadpodstawowy);

c) planowe i systematyczne — wynika z PZO, oceny klasyfikacyjne sa formutowane dwa
razy w roku;

d) celowe i uzyteczne — sprawdza to, co niezbedne, uzyteczne w dalszym ksztatceniu i w
zyciu,

e) jawne — oceny sg udostgpniane do wgladu wszystkim uprawnionym, zainteresowanym
osobom (uczniowi, jego rodzicom, wychowawcy klasowemu, zespolowi
wychowawczemu, nadzorowi itp.)

f) zindywidualizowane — na podstawie orzeczenia wtasciwej poradni, po stwierdzeniu u
ucznia dysfunkcji, obniza si¢ wymagania edukacyjne w stosunku do takich uczniow
do czasu wyrdwnania zaistniatych deficytow;

g) wieloaspektowe (dokonywane z roznych punktow widzenia, przy uzyciu
odpowiednich narzgdzi);

h) obiektywne — dokonywane metoda pomiaru dydaktycznego, oddzielnie dla osiggnieé
dydaktycznych i wychowawczych.

§20a
ORGANIZACJA OCENIANIA

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Kazdy konczy si¢ podsumowaniem osiggni¢¢
ucznia:

a) klasyfikacja $§rodroczng w styczniu,

b) roczng w czerwcu, koncows dla absolwentow.

Ocenianiu podlegaja:

a) osiggniecia edukacyjne ucznia

b) zachowanie ucznia

Do $redniej ocen wlicza si¢ oceny z zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych oraz religii lub
etyki, na ktore uczeszczat uczen.

13
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Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz rodzicow o
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych §rédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania, 0 sposobach
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajagcego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym ( IPET) opracowanym dla ucznia,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

C) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej
opinii,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt a-c, ktory objety jest
pomocag psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow,

e) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwoéciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego - na
podstawie tej opinii.

Opinia poradni psychologiczno- pedagogicznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu

si¢. moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy III szkoty

podstawowej 1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkoly podstawowe;j.

Na wniosek nauczyciela lub pedagoga szkolnego po uzyskaniu zgody rodzicéw lub na

wniosek rodzica moze by¢ wydana opina, o ktorej mowa w ust 6, uczniowi gimnazjum.

Whniosek, o ktorym mowa w ust 7 wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z

uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno- pedagogicznej

1 informuje o tym rodzicow.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz

rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach oceniania

zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicéw, prawnych opiekundéw. Na

wniosek rodzica sprawdzone 1 ocenione pisemne 1 prace kontrolne moga otrzymac do

wgladu na terenie szkoly. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow)
nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien ja uzasadni¢ ze wskazaniem na umiejetnosci juz
opanowane 1 te wymagajace udoskonalenia.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

a) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego,

na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych

¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

b) =z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydane;j
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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12. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktdrym mowa w ust. 8, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

13. Dyrektor szkoty zwalnia wucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych na wezesniejszym etapie edukacyjnym.

14. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 7 posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. W takim wypadku w
dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ zamiast oceny klasyfikacyjnej ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

15. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

16. W szkole srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

17. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

18. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne sporzadzane komputerowo w postaci wydruku
podpisanego przez wychowawce klasy, moga by¢ dolaczane do dziennika lekcyjnego i
arkusza ocen ucznia, co jest rownoznaczne z wpisem do nich.

§ 20 b
SKALA 1 OGOLNE KRYTERIA OCEN
W KLASACH I - Il SZKOLY PODSTAWOWEJ.

1. Ocenianie odbywa si¢ na biezagco w klasie, podczas wielokierunkowej dziatalnosci ucznia.
Nauczyciel sprawdza pracg, chwali za wysilek, chegci 1 zaangaZzowanie. Nagradza
usmiechem, gestem, wykazuje co uczen powinien zmieni¢, co poprawic, co wyeksponowac.
Podkresla osiagnigcia ucznia, ale nie pordwnuje go z innymi.

2. Nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej obserwuje ucznia i jego rozwdj. Gromadzi
informacje o nim. Na biezaco odnotowuje osiagniecia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania w
dzienniku lekcyjnym. Zbiera karty pracy ucznia, jego prace plastyczne i literackie tworzg
teczke oceny opisowej (np. segregatory z samodzielnymi pracami uczniow).

3. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na
podstawie przepisow, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

4. Za najistotniejsze w ocenianiu uznaje si¢:

a) wklad pracy dziecka
b) efekt, jaki ono osigga
C) jego mozliwosci

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami opisowymi i
maja charakter informacyjny. Uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
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ogoblnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
6. Z religii lub etyki uczniowie oceniani sg wedtug nastepujacej skali: celujacy, bardzo dobry,
dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny.
7. Uczniowie otrzymuja oceny czastkowe wraz z komentarzem stownym lub pisemnym
nauczyciela wyrazone cyframi:
6 - uczen sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, samodzielnie rozwigzuje
problemy ujete w programie nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach. Swobodnie korzysta ze
zdobytych wiadomosci 1 umiejg¢tnosci. Tworczo rozwigzuje problemy. Chetnie
podejmuje si¢ wykonania zadan dodatkowych.
5 - uczen w pelni opanowat wiadomosci i umiejetnosci, rozumie wigkszos¢ relacji
miedzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania, poprawnie korzysta ze
zdobytych wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne. Dokonuje analizy nowych zjawisk. Umie tworzy¢ plan dziatania.
4 - uczen opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajagcym
postepy w dalszym uczeniu si¢. Umie stosowa¢ wiadomosci w sytuacjach podobnych
do ¢wiczen szkolnych. Opanowal umiejetno$ci praktycznego postugiwania sig¢
wiadomosciami wedlug podanych wzorow. W sytuacjach problemowych oczekuje
wskazowek nauczyciela.
3 - uczen posiada elementarny poziom rozumienia wiadomosci. Potrafi przedstawi¢
wiadomos$ci w wybranej przez siebie formie. Wykonuje tylko zadania podstawowe, z
ktérymi ma czasami problemy. Wykorzystuje wskazowki nauczyciela do pokonania
trudnosci. Czasami oczekuje pomocy nauczyciela
2 - uczen z duzymi trudnosciami przyswaja sobie podstawowa wiedz¢ i umiejetnosci.
Czesto oczekuje pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu zadan typowych o
niewielkim stopniu trudnosci, ale braki w wiadomosciach nie przekreslajag mozliwosci
uzyskania przez niego podstawowej wiedzy z danego przedmiotu.
1 - uczen nie rozumie podstawowych zagadnien wyrazonych w prosty sposob, posiada
duze braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach, nie potrafi dostosowac si¢ do pracy w
grupie, nie rozwigzuje prostych zadan teoretycznych i praktycznych mimo pomocy
nauczyciela oraz dodatkowych ¢wiczen i zajec.
8. Kryteria ocen opisowych z zaje¢ edukacyjnych :
a) kompetencje kluczowe
* planowanie, organizowanie 1 ocenianie wtasnego uczenia si¢
+ skuteczne komunikowanie si¢ w r6znych sytuacjach
+ efektywne wspoéldzialanie w zespole rozwigzywanie problemow w tworczy sposob
b) czynnosci wykonywane przy rozwigzywaniu problemow
* rozumienie zadan
+ zaplanowanie rozwigzan
* doprowadzenie rozwigzania do konca
* powigzanie réznych faktow 1 wiadomos$ci oraz zastosowanie ich w nowej,
nieznanej sytuacji
* wycigganie wnioskow
c) obszary aktywnosci ucznia
 stosunek do przedmiotu
 aktualny stan wiedzy
* wyobraznia i intuicja
* umiej¢tnosci organizacji pracy
* postepy w procesie uczenia si¢
* rozwigzywanie zadan o charakterze otwartym
+ stosowanie zdobytej wiedzy
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« komunikowanie, interpretacja, poszukiwanie informacji
» stosowanie hipotez, uogdlnianie, uzasadnianie.

9. Ocena zachowania:
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spolecznego i norm etycznych.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii PPP, w tym poradni specjalistycznej.
Kryteria ocen z zachowania:

a) kultura osobista

b) stosunek do obowigzkow szkolnych

c) kontakty spoteczne

d) wspotdziatanie w grupie

e) zachowanie zdrowia 1 bezpieczenstwa

f) organizowanie wtasnej pracy

10. Umiejetnosci kluczowe w edukacji wezesnoszkolne:

a) skuteczne komunikowanie si¢ w réznych sytuacjach;

b) podejmowanie dziatan i aktywne wlaczanie si¢ do wspdtpracy w zespole;

¢) uczenie si¢ i ocenianie wlasnych osiagnig¢;

d) tworcze poszukiwanie sposobu pokonywania trudnosci (rozwigzywanie problemow);

e) samodzielne korzystanie z r6znych zrodet informacji;

11. Podstawe klasyfikacji poziomdéw stanowig przedzialy procentowe stosowanych narzedzi

pomiaru dydaktycznego :

100 - 96 celujacy /6/ - poziom bardzo wysoki

95 - 86 bardzo dobry /5/ - poziom wysoki

85 - 75 dobry /4/ - poziom dobry

74 - 50 dostateczny /3/ - poziom przecietny

49 - 30 dopuszczajacy /2/ - poziom niski

29 - 0 niedostateczny /1/ - poziom bardzo niski

12. Oceny czgstkowe i opisowe uczniow obejmujg osiggnigcia ucznia w zakresie:

a) sprawnosci jezykowej,

b) umiejetnosci matematycznych,

C) umiejetnosci spoteczno - przyrodniczych,
d) umiejetnosci muzycznych,

e) umiejetnosci plastycznych,

f) umiejetnosci technicznych,

Q) sprawnosci ruchowe;j,

h) innych przedmiotéw dodatkowych.

§20c
SKALA I OGOLNE KRYTERIA OCEN W KLASACH IV-VI SZKOLY PODSTAWOWEJ
| KLASACH I-11l GIMNAZJUM

1. Poczawszy od 1V klasy szkoly podstawowej, w klasach I-II gimnazjum biezace, $rdédroczne,
roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujace;j skali:
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a) stopien celujacy - 6 (najwyzsza pozytywna ocena klasyfikacyjna)
b) stopien bardzo dobry - 5

C) stopien dobry - 4

d) stopien dostateczny - 3

e) stopien dopuszczajacy - 2

f) stopien niedostateczny - 1

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktéorych mowa w
ust 1 pkt a-e.
Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniach, o ktorych mowa w ust 1 pkt

f)

Przy przeliczaniu punktéw na ocen¢ obowigzuje skala:

a) Przy ocenianiu sprawdzianow i prac klasowych pisemnych nauczyciel stosuje nastgpujace
przeliczenie punktéw na oceng:
0%-22%- niedostateczny (1)
23%-29%-niedostateczny plus (1+)
30%-43%-dopuszczajacy (2)
49%-44%-dopuszczajacy plus (2+)
50%-67%-dostateczny(3)
68%-74%-dostateczny plus(3+)
75%-82%-dobry(4)
83%-85%-dobry plus(4+)
86%-92%-bardzo dobry(5)
93%-95%-bardzo dobry plus(5+)
96%-100%-celujacy(6)

b) Przy ocenianiu sprawdzianow i prac klasowych pisemnych uczniéw majacych
dostosowanie wymagan nauczyciel stosuje nastgpujace przeliczenie punktow na oceng:
0%-13%- niedostateczny (1)
14%-19%-niedostateczny plus (1+)
20%-33%-dopuszczajacy (2)
34%-39%-dopuszczajacy plus (2+)
40%-49%-dostateczny(3)
50%-54%-dostateczny plus(3+)
55%-65%-dobry(4)
66%-70%-dobry plus(4+)
71%-84%-bardzo dobry(5)
85%-89%-bardzo dobry plus(5+)
90%-100%-celujacy(6)
Pozostaly tryb oceny wylicza si¢ wedlug ponizszych zasad przeliczania punktéw na

oceng:

5.

96 - 100% - celujaca
86- 95% - bardzo dobra
75-85% - dobra

50-74% - dostateczna
30-49% - dopuszczajaca
0- 29% - niedostateczna

Przy ustalaniu oceny $rdédrocznej i rocznej w sytuacjach problemowych nauczyciel korzysta
ze $redniej wazonej:
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Tabela —  okreslone | Ocenie podlegaja Waga dla

zasady oceniania kategorii

Oznaczenie  kategorii

oceny

I (a) Aktywno$¢ i praca na lekcji, zadania domowe, |1 (wl)
¢wiczenia w grupie, referaty,

I (b) Odpowiedzi ustne, prace dlugoterminowe 2 (W2)

11 (c) Kartkéwki, samodzielne i tworcze wykorzystywanie | 3 (w3)

wiedzy w praktyce,

V (e) Prace klasowe, sprawdziany, probne testy. 5(wb)

Przed wystawieniem oceny obliczamy S$rednig arytmetyczng kazdej kategorii oceny oraz
mnozymy przez odpowiednio dostosowany wspdtczynnik (wage dla danej kategorii). Wyniki
sumujemy i dzielimy przez sum¢ wspotczynnikow.

Wzor na ocen¢ przedmiotow3q:

gdzie: a,b,c - poszczegdlne kategorie oceniania,

wl, w2, w3 - waga dla danej kategorii.

Oceny klasyfikacyjne (semestralne/roczne) wystawiane sa na podstawie $redniej wazonej ocen
czastkowych wedlug nastepujacego schematu:

6.

~

Srednia wazona Ocena

1,6 W 2,55 dopuszczajaca
2,6 W 3,55 dostateczna
3,6 W 4,55 dobra

4,6 W 5,55 bardzo dobra
W 5,6 celujaca

Zaliczenie $rodroczne i roczne niektdrych zaje¢ edukacyjnych o charakterze obowigzkowym
badz nadobowigzkowym nie maja wptywu na klasyfikacj¢ ucznia.
Przedmiotowe oceny czastkowe sg ocenami pelnymi, bez znakow ,,+7 1 ,,-
Kryteria stopni:

a) celujacy
Uczen samodzielnie 1 sprawnie postuguje si¢ wiedzg dla celow teoretycznych i1 praktycznych,
w sposob samodzielny i tworczy rozwija wlasne uzdolnienia.
Uczen biegle postuguje si¢ wiedza i umiejetnosciami w rozwigzywaniu zadan. Uczeh osigga
sukcesy w pracy indywidualnej badz zespotowej na forum klasy, szkoty i pozaszkolnym.
Wypowiada si¢ poprawnie jezykowo 1 stylistycznie, swobodnie postuguje si¢ terminologia
naukowa.

b) bardzo dobry
Uczen opanowat zakres wiedzy i1 umiej¢tnosci okreslonych wymaganiami edukacyjnymi
zajec na poziomie danej klasy.
Sprawnie postugujac si¢ wiedza, rozwigzujac zadanie potrafi zastosowaé wiedzg,
wykorzysta¢ umiejetnosci do rozwigzywania problemow w nowych sytuacjach.

C) dobry
Uczen nie opanowat w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania przedmiotu w
danej klasie, ale opanowatl je w stopniu przekraczajacym wymagania zawarte w podstawie
programowej oraz stosuje wiedz¢ do typowych zadan i rozwigzywania problemow
praktycznych lub teoretycznych.

d) dostateczny

2
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Uczen opanowat wiedz¢ i umiejetnosci okreslone programem nauczania przedmiotu w danej
klasie na poziomie nieprzekraczajagcym wymagan zawartych w podstawie programowej oraz
rozwiazuje typowe zadania o Srednim stopniu trudnosci.

e) dopuszczajacy
Uczen ma braki w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci, ktore nie przekraczaja mozliwosci
rozwoju w ciggu dalszej nauki oraz rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o
niewielkim stopniu trudnosci.

f) Niedostateczny
Uczen nie spetnia kryterium oceny dopuszczajacej pomimo dzialan wspomagajacych i
zapobiegawczych ze strony nauczyciela. Szczegdotowe postepowanie zawarte jest w
Przedmiotowych Zasadach Oceniania
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oceny biezace oraz srodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne ze wszystkich albo z wybranych obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze $rodroczna i1 roczna ocena z zachowania mogg by¢ ocenami
opisowymi, jezeli statut szkoly tak przewiduje.
Oceny biezace oraz $roédroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanych lub znacznym sg ocenami
opisowymi.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewodzkim oraz
finalista lub laureat ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna.
Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i
postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do odpowiednio
wymagan i1 efektow ksztalcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajg¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajeé
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé
ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

§20 d
TRYB OCENIANIA

1. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:

a) prace klasowe przeprowadzane na jednej godzinie, a z jezyka polskiego i matematyki
maksymalnie na dwoch godzinach lekcyjnych,

b) sprawdziany wiadomo$ci (samodzielna praca pisemna, obejmujgca wiedzg z
poszczegdlnych dzialdow materialu nauczania, w czasie odpowiednim do zakresu
zaliczanych tre$ci) - krétsze niz godzinne,

c) kartkowki niezapowiedziane z trzech ostatnich lekcji - do 15 minut,

d) prace domowe

e) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji,

f) wypowiedzi ustne,

g) praca w zespole lub grupie

h) testy sprawnosciowe,

i) prace plastyczne i techniczne,

J) ¢wiczenia terenowe,

k) dziatalno$¢ muzyczna.
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N

. W pracy pisemnej ocenie podlega:
a) zrozumienie tematu,
b) znajomos¢ opisywanych zagadnien,
C) sposob prezentacji,
d) konstrukcja pracy i jej forma graficzna.

. Ilos¢ prac pisemnych przewidzianych w semestrze jest zalezna od specyfiki przedmiotu; ustala

ja i podaje kazdy z nauczycieli w PZO.

. Wypowiedzi ustne to: udziatl i przygotowanie ucznia do zaje¢¢ oraz spojna odpowiedz na

pytanie nauczyciela.

5. W wypowiedzi ustnej ocenie podlega:

a) znajomos¢ tematu,

b) samodzielno$¢ wypowiedzi,

c) kultura jezyka,

d) precyzja, jasno$¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.

6. W tygodniu moga si¢ odby¢ najwyzej trzy pisemne prace (prace klasowe) catogodzinne, przy
czym tylko jedna praca klasowa catogodzinna dziennie. Prace klasowe i sprawdziany sg
zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem. Ograniczenia te nie
obejmuja sprawdziandéw i prac klasowych przeniesionych na wniosek ucznia.

7. Uczen ma prawo zna¢ zakres materiatu przewidzianego do kontroli i wymagan, jakim bedzie
musial sprostac.

8. W przypadku dhuzszej niz dwa tygodnie niecobecnos$ci usprawiedliwionej uczen ma prawo
pisa¢ prace klasowa lub sprawdzian w terminie uzgodnionym indywidualnie z nauczycielem.

9. Nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona na zapowiedzianej wcze$niej pracy klasowej lub
sprawdzianie zobowigzuje ucznia do napisania ich na najblizszych zajgciach, co traktowane
jest jako termin poprawkowy.

10. Uczen, ktory:

a) bierze udzial w zawodach sportowych, konkursach przedmiotowych itp., jest zobowigzany
do uzupehnienia treSci omawianych na zajeciach w dniu, w ktérym reprezentowat szkote w
ciagu jednego dnia,

b) otrzymat oceng niedostateczng z wymienionych w pkt. 6 prac ma mozliwos$¢ ich poprawy.
Poprawa prac jest dobrowolna. Uczen pisze ja tylko raz. Kazdy stopien uzyskany z pracy
klasowej lub sprawdzianu oraz z poprawy wpisuje si¢ do dziennika.

11. Prace wymienione w pkt. 6 przechowuje nauczyciel przedmiotu. Uczniowie oraz rodzice
maja do nich wglad przez caly rok szkolny na terenie Szkoty.

12. Szczegotowy tryb poprawy ocen czastkowych zawarty jest w PZO.

13. W ocenianiu wiadomosci i umiejetnosci ucznia stosuje si¢:

a) Pomiar wielowymaganiowy sprawdzajacy wg PZO,
b) Pomiar jednowymaganiowy sprawdzajacy wg PZO,

14. Nauczyciel ma prawo stosowania kartkowki zamiast ustnej formy odpowiedzi i moze jej nie
zapowiadac.

15. Kartkéwki sprawdzajg wiadomosci 1 umiejetnosci najwyzej z trzech ostatnich lekcji. Oceny z
kartkowek nie podlegaja poprawie.

16. Rodzice s3 powiadamiani o osiggnig¢ciach dziecka w czasie spotkan z wychowawca
(minimalnie 2 razy w semestrze) i podczas konsultacji z nauczycielem przedmiotu.

17. Zespoty nauczycieli poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych opracowuja przedmiotowe zasady
oceniania obejmujgce kryteria przedmiotowej skali ocen, formy i sposoby sprawdzania
wiedzy i umiej¢tnosci, dzialania ucznia podlegajace ocenie, dokonywanie oceniania.

18. Ocenianie ucznidow, ocena ich postepu i rozwoju dokumentowana jest w:

a) kLI-III szkoty podstawowej w:

- dzienniku lekcyjnym do konca roku szkolnego 2012/2013,

- elektronicznym dzienniku lekcyjnym od roku szkolnego 2013/2014,

- arkuszu ocen (ocena roczna 1 koncowa).

w
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b) kl. 1V-VI szkoty podstawowej oraz I-11l gimnazjum:

\O

10.

11.

- dzienniku lekcyjnym do konca roku szkolnego 2012/2013,
- elektronicznym dzienniku lekcyjnym od roku szkolnego 2013/2014,
- arkuszu ocen (ocena roczna i koncowa).

§20¢
KLASYFIKACJA SRODROCZNA I ROCZNA

. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne ustalaja nauczyciele prowadzacy zajecia

edukacyjne, a oceny zachowania wychowawca klasy. Klasyfikacj¢ $rodroczng
przeprowadza si¢ nie pdzniej niz na tydzien przed koncem zajeé w pierwszym semestrze, a
roczng nie pdzniej niz na tydzien przed koncem zajec rocznych.

. O przewidywanych ocenach rocznych (koncowych) nauczyciele informuja ucznidéw i za ich

posrednictwem rodzicow na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

. O przewidywanej ocenie niedostatecznej rocznej w kl. 1V-VI szkoly podstawowej oraz

KI. 1 —I1l gimnazjum wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow na miesigc przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna semestralna, roczna lub koncowa moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Klasyfikacja $rédroczna i1 roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym 1 znacznym poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na
okresowym podsumowaniu jego osiaggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ okreslonych w szkolnym
planie nauczania z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno —
terapeutycznego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepiséw 1 zachowania
ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I zachowania.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiaggnie¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 S$rddrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza si¢ raz w roku.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaj¢¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, z tym, ze: w

klasach I- TIT szkoty podstawowej w przypadku:

a) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajec,

b) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajec.

. Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

a) roczne oceny Klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej

b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych

c) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjng z

zachowania.

Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajgé

edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

W przypadku gdy uczen uczgszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen, o
ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaj¢¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest
liczbg catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola, konczy
szkot¢ podstawowag lub gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowana” lub ,, nieklasyfikowany”

§ 20 f
EGZAMIN POPRAWKOWY

. Poczawszy od czwartej klasy szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku koncowej

klasyfikacji uzyskal negatywna ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwodch zajeé
edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, wyjatkiem egzaminu z

plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, zaje¢ technicznych, technologii
informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ forme zaje¢ praktycznych.

. Uczen wyraza wole przystagpienia do egzaminu poprawkowego poprzez pisemny wniosek

ztozony w sekretariacie szkoty przez rodzica lub prawnego opiekuna. Termin sktadania
podan uptywa w dniu klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogiczne;.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich, zgodnie z
harmonogramem sporzadzonym przez Dyrektora Szkoty. \

. Do czg$ci pisemnej 1 ustnej nauczyciel egzaminujacy musi przygotowaé minimum 2

zestawy pytan, jesli zdaje jeden uczen. Gdy egzamin poprawkowy zdaje dwoch lub wigcej
uczniéw, egzaminujacy jest zobowigzany do przygotowania odpowiednio o jeden zestaw

pytan wiece;.

. Pisemna  cze$¢  egzaminu  poprawkowego nie  moze  przekroczy¢ 45

minut; czg$¢ ustna trwa - 30 minut (lacznie z czasem na przygotowanie si¢ ucznia do
odpowiedzi - 10 minut). Miedzy czgécig pisemng a ustng przewiduje si¢ 10 minutowsg
przerwe.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad

komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek
komisji.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach

komisji na wilasng prosbg¢ lub w innych szczegodlnie uzasadnionych okolicznosciach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osob¢ egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
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b) termin egzaminu poprawkowego, nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt
przeprowadzony egzamin,

C) imig¢ i nazwisko ucznia,

d) pytania egzaminacyjne,

e) wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje.

Do protokotu zatagcza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Wprowadza si¢ stosowng adnotacj¢ w arkuszu ucznia. Protokot

stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz do konca wrze$nia.

11. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klas¢
z zastrzezeniem pkt 12.

12. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej i gimnazjum, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy
programowo Wwyzsze] ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sa zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYyZSzej.

13. Wynik egzaminu jest ostateczny. Uczniowi nie przysluguje prawo do odwolania si¢ od
decyzji komisji.

§20¢g
EGZAMIN SPRAWDZAJACY

Uczen lub jego rodzice / prawni opiekunowie mogg zglosi¢ pisemne zastrzezenia do

dyrektora szkoly wraz z uzasadnieniem, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z

zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 7 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen w drodze
glosowania zwykla wiekszoscig glosow; w przypadku réownej liczby glosow decyduje
glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust.12, przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 12 , uzgadnia
si¢ z uczniem 1 jego rodzicami / prawnymi opiekunami.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a)  dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c)  dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
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a)  dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b)  wychowawca Kklasy,

c)  wskazany przez dyrektora szkolty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danej klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e)  psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f)  przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 15 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a)  sktad komisji,
b)  termin sprawdzianu,
C)  zadania (pytania) sprawdzajace,
d)  wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a)  skiad komisji,
b)  termin posiedzenia komisji,
c)  wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§20h
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia
w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin Kklasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
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Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

a) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki,

b) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkols.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbeg jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2
(posiadajacego orzeczenie o potrzebie realizowania ksztatcenia specjalnego), nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia
artystyczne 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, technologii informacyjnej,
zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktoérych
egzamin powinien mie¢ forme zaje¢ praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami

(prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek.

d) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - jako obserwatorzy - rodzice
(prawni opiekunowie).

Nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach
komisji na wlasng prosb¢ lub w innych szczegdlnie uzasadnionych okoliczno$ciach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

a) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji,

b) termin egzaminu poprawkowego,

C) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

d) imig¢ i nazwisko ucznia,

e) pytania egzaminacyjne,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna egzaminu.

Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwi¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Wprowadza si¢ stosowng adnotacje w arkuszu ucznia. Protokoét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena klasyfikacyjna roczna ($rodroczna)
jest ostateczna z wyjatkiem pkt. 11.

Od oceny niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego, uczen lub jego
rodzice mogg odwota¢ si¢ w terminie trzech dni od daty egzaminu do dyrektora szkoty,
ktéry w uzasadnionych przypadkach, powotuje nowa komisje egzaminacyjna.

Ocena niedostateczna uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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6. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego j¢zyka obcego
nowozytnego w sklad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia,
ktéry kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego lub uczgszcza do oddziatu winnej szkole na zajgcia z jezyka
obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego
jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

§20i
PROMOCJA

=

Uczen klasy I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11l na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

3. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej i pierwszej gimnazjum uczen otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze
od stopnia niedostatecznego.

4. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

5. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu

danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z

jednych zaje¢ edukacyjnych.

Uchylony

7. Uczen szkoty podstawowej lub gimnazjum, ktéry nie spetnil warunkéw promocji
powtarza ostatnia klas¢ odpowiednio szkoty podstawowej lub gimnazjum i przystgpuje w
roku szkolnym, w ktorym powtarza t¢ klase, do egzaminu gimnazjalnego.

8. Na wniosek rodzicoéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w czasie roku szkolnego, jesli poziom rozwoju 1 osiggniec
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwoch klas.

9. O promowaniu do klasy programowo wyZszej ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna.

10. Uczen, ktoéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

o

§20]
OCENA ZACHOWANIA

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
b) postgpowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej;
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob;
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f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
g) okazywanie szacunku innym osobom.
2. W klasach I- IIT szkoty podstawowej ocena §rodroczna i roczna jest oceng opisowa.
3. W kl. IV — VI szkoty podstawowej oraz I —III gimnazjum ocena $rodroczna i roczna jest oceng
wyrazong w nastepujacej skali:
a) wzorowe
b) bardzo dobre
c) dobre
d) poprawne
e) nieodpowiednie
f) naganne
4. Kryteria ocen zachowania:
a) ocena wzorowa:

Uczen:

punktualnie i systematycznie uczeszcza na wszystkie obowigzkowe zajgcia edukacyjne, a
ewentualne nieobecno$ci ma usprawiedliwione,

wzorowo Wwywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkéw, ponosi za nie pelng
odpowiedzialnos¢,

bierze aktywny udzial w zyciu klasy, szkoty i §rodowiska lokalnego, w petni wykorzystuje
swoje szczeg6lne umiejetnosei i uzdolnienia,

jest przygotowany do zajec,

godnie reprezentuje szkote w roznego rodzaju konkursach, zawodach sportowych,

szanuje mienie wlasne i szkolne, reaguje na wszelkie przejawy niszczenia tego mienia,
kulturalnie, z nalezytym szacunkiem odnosi si¢ do kolezanek i kolegdw oraz wszystkich
pracownikow szkoty,

chetnie udziela pomocy innym uczniom,

kulturalnie zachowuje si¢ na lekcjach, przerwach, uroczystosciach szkolnych i
pozaszkolnych,

dba o czysto$¢ w klasie, szkole, otoczeniu, wywigzuje si¢ z obowigzku noszenia obuwia
zmiennego 1 bluzy szkolnej (dopuszcza si¢ 5 dni w semestrze bez bluzy szkolnej/obuwia
zmiennego),

przestrzega postanowien Statutu Szkoty

nie ulega natogom,

dba o czystos$¢ 1 kulture jezyka (nie uzywa wulgaryzmoéw, wypowiada si¢ w poprawny
Sposob)

b) cena bardzo dobra:

Uczen:

prawie zawsze punktualnie i systematycznie ucz¢szcza na zajg¢cia edukacyjne, a wszystkie
nieobecnosci ma usprawiedliwione (dopuszcza si¢ 5 spdznien w semestrze),

wywiazuje si¢ bez wigkszych zastrzezen z powierzonych mu zadan i obowiazkow,

bierze udzial w pracach na rzecz klasy,

przygotowuje sie do zajec,

uczestniczy w konkursach, turniejach, zawodach itp.,

chroni mienie szkolne, dajac dobry przyktad innym, szanuje prac¢ kolegow,

kulturalnie odnosi si¢ do kolezanek i kolegow oraz wszystkich pracownikow szkoty,
kulturalnie zachowuje si¢ na lekcjach, przerwach, uroczystosciach szkolnych 1
pozaszkolnych, dba o higien¢ osobistg, nosi schludny strdj, wywigzuje si¢ z obowiazku
noszenia obuwia zamiennego i bluzy szkolnej (dopuszcza si¢ 10 dni w semestrze bez
bluzy szkolnej/obuwia zmiennego),

przestrzega postanowien Statutu Szkoty
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nie ulega natogom,
dba o kulture jezyka (nie uzywa wulgaryzmow, wypowiada si¢ w poprawny sposob),

c) ocena dobra:
Uczniowi drobne uchybienia zdarzaja si¢ rzadko, a z wigkszos$ci obowiazkéw wywigzuje si¢
sumiennie:

regularnie uczeszcza na zajecia edukacyjne (dopuszcza si¢ 5 spdznien i1 7 godzin
nieusprawiedliwionych w semestrze),

wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkow, jednak nie podejmuje inicjatyw bez
wyraznych polecen nauczyciela,

szanuje mienie szkolne i pracg innych,

odnosi si¢ z szacunkiem do réwiesnikéw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

nie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢¢, wykonuje polecenia nauczyciela, jest rzetelny, cho¢
bierny,

dba o higieng osobista, nosi czysty schludny str6j, wywigzuje si¢ z obowigzku noszenia
obuwia zamiennego i bluzy szkolnej (dopuszcza si¢ 15 dni bez bluzy/obuwia zmiennego),
przestrzega postanowien Statutu Szkoty,

nie ulega natogom,

dba o kulture jezyka (nie uzywa wulgaryzmoéow).

d) ocena poprawna:
Uczniowi czgsto zdarzajg si¢ uchybienia w spetnianiu swoich obowiazkoéw:

W miarg systematycznie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych (dopuszcza si¢ 10 spdznien i
20 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze),

nie angazuje si¢ zbytnio w zycie klasy 1 szkoty,

stara si¢ przestrzega¢ zasad kultury w stosunku do kolegdéw, nauczycieli i innych os6b w
szkole 1 poza nig, a naruszenie zasad, jesli miato miejsce nie jest razace,

niekiedy stwarza zagrozenie dla innych, ale ma $wiadomo$¢ swego niewtasciwego
zachowania i stara si¢ poprawic,

nie dopuszcza si¢ dewastacji mienia cudzego lub wiasnego,

sporadycznie otrzymuje uwagi o niewtasciwym zachowaniu (dopuszcza si¢ 10 uwag w
semestrze),

dba o higiene¢ osobista, wywiazuje si¢ z obowigzku noszenia obuwia zamiennego i bluzy
szkolnej (dopuszcza si¢ 20 dni bez bluzy/obuwia zmiennego),

jego wyglad nie spelnia kryterium oceny dobrej,

nie ulega natogom.

e) ocena nieodpowiednia:
Uczen nie wypelnia podstawowych obowigzkow:

W sposob razacy lekcewazy obowigzki szkolne (ma ponad 15 spdznien 1 30 godzin
nieusprawiedliwionych w semestrze),

nie przygotowuje si¢ do zajec,

zdecydowanie odmawia udziatu w pracach na rzecz klasy i szkoty, przeszkadza innym w
jej wykonaniu,

lekcewazy 1 o$miesza uczniow aktywnych,

uporczywie przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

otrzymuje liczne uwagi o niewlasciwym zachowaniu (powyzej 15),

cechuje go niska kultura osobista,

arogancko 1 lekcewazaco odnosi si¢ do kolegow, nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty,
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— $wiadomie niszczy cudzg wlasnosé,
— nie dba o schludny wyglad, nie wywiazuje si¢ z obowiazku noszenia obuwia zmiennego i
bluzy szkolnej (powyzej 20 dni w semestrze),
— nie dba o czystos¢ klasy, szkoty i otoczenia,
— W inny sposob razgco narusza obowigzki, ulega natogom, uzywa wulgaryzmow w szkole 1
poza nig.
ocena naganna.
Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktéorego zachowanie mozna oceni¢ na oceng
nieodpowiednia, a ponadto:

— popadt w konflikt z prawem,

— $wiadomie dazy do zakldcenia przebiegu lekcji,

— stosuje przemoc fizyczna,

— w inny sposéb narusza obowigzki, ulega nalogom.

. Uczen szkoty podstawowej i gimnazjum charakteryzuje si¢ czystym i schludnym wygladem,

unika niestosownego ubioru, nie ma ostrego makijazu, widocznego piercing’u, ma naturalny
kolor wtosow.

. Wychowawca klasy przed wystawieniem oceny zachowania uczniowi jest zobowigzany

zasiegnaé opinii tego ucznia, ucznidow klasy, nauczycieli uczacych w klasie i wzia¢ te opinie
pod uwage. Prowadzi karty obserwacji zachowania ucznia w szkole - wpisy uwag i pochwat
do dziennika lub zeszytu dokonywane przez wychowawce oraz innych nauczycieli.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawece jest ostateczna.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi .

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii porani psychologiczno- pedagogicznej, w
tym poradni specjalistyczne;j.

§ 20 k
EGZAMIN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM ROKU NAUKI W GIMNAZJUM.

. W Klasie Il gimnazjum jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny obejmujacy wymagania
ustalone w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego okreslonej w przepisach w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego

. Uczen, ktory w danym roku szkolnym przystapit do egzaminu gimnazjalnego, ale nie uzyskat

Swiadectwa ukonczenia szkoty i w nastgpnym roku szkolnym powtarza ostatnig klase¢

gimnazjum, przystepuje ponownie do egzaminu gimnazjalnego w tym roku szkolnym, w

ktorym powtarza ostatnig klase.

Nieprzystapienie do egzaminu na koniec klasy III gimnazjum jest jednoznaczne z

nieukonczeniem gimnazjum

Warunki 1 zasady przebiegu egzaminu okreslajg odrebne przepisy.

§201
UKONCZENIE SZKOLY

1. Uczen konczy szkote¢ podstawowa lub gimnazjum jezeli:
a) w wyniku klasyfikacji, na ktorg sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
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zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze
od niedostatecznej,
b) przystapit odpowiednio do egzaminu zewngtrznego, ktorego organizacje i tryb
przeprowadzania regulujg odrebne przepisy,
. Uczen konczy szkote podstawowa lub gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $§rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng klasyfikacyjng z zachowania.
O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
rada pedagogiczna w porozumieniu z rodzicami (opiekunami prawnymi).
. Uczen (shuchacz), ktéry nie przystapit do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20
sierpnia danego roku, powtarza ostatnig klase gimnazjum oraz przyst¢puje do egzaminu
gimnazjalnego w nast¢pnym roku.

§201
PROJEKT EDUKACYJNY

. Uczen gimnazjum zobowiazany jest do realizacji projektu edukacyjnego. Uczniowie biorg

udzial w realizacji projektu edukacyjnego w II klasie (w uzasadnionych przypadkach

Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgodg na realizacj¢ w innym czasie).

. Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dzialaniem ucznidéw, majagcym na celu

rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych treSci nauczania

okreslonych do podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla gimnazjéow lub

wykracza¢ poza te tresci.

. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt uczniow pod opieka nauczyciela i

obejmuje nastgpujace dziatania:

a) wybranie tematu projektu edukacyjnego,

b) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji,

c) wykonanie zaplanowanych dziatan,

d) publiczne przedstawienie rezultatow projektu podczas Festiwalu projektow
gimnazjalnych,

e) podsumowanie pracy uczniow nad projektem edukacyjnym.

. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda realizowaé

projekt edukacyjny, informuje ucznidow 1 ich rodzicow (prawnych opiekunow) o

warunkach realizacji projektu.

. Informacje o udziale w realizacji projektu edukacyjnego oraz jego temat wpisuje si¢ na

Swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

. W szczegllnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udzial ucznia w

realizacji projektu edukacyjnego, Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ ucznia z realizacji

projektu. Na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym ha wpisanie

informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony”

lub ,,zwolniona”.

. Dyrektor gimnazjum, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej ustala:

a) zadania nauczyciela;

b) czas realizacji projektu edukacyjnego;

C) termin oraz sposob prezentacji przez uczniow rezultatow projektu gimnazjalnego;

d) sposob podsumowania pracy ucznia nad projektem edukacyjnym

e) inne elementy istotne dla prawidlowe;j realizacji projektu edukacyjnego

. Udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego uwzglednia si¢ w kryteriach oceniania

zachowania ucznia w gimnazjum zawartym w ocenianiu wewnatrzszkolnym.
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10. Uczen konczy gimnazjum, jezeli na zakonczenie III klasy uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, a ponadto przystapi do egzaminu gimnazjalnego.

§ 20 m
NAGRODY I WYROZNIENIA

1. Ucznia nagradza si¢ za:
a) rzetelng nauke i aktywny udziat w zyciu szkoty

b) WZOrowsg postawe
C) wybitne osiggniecia
d) znaczace postepy w nauce
e) dzielno$¢ i odwage.
2. Rodzaje nagrod:
a) pochwata wychowawcy klasy
b) pochwata dyrektora w obecnosci uczniow i grona pedagogicznego
C) list pochwalny do rodzicoéw
d) nagroda rzeczowa
e) dyplom
f) w klasach IV — VI i gimnazjum $wiadectwo z wyréznieniem

9) stypendia.

3. Tryb przyznawania nagrod i wyrdznien:

a) nagrody rzeczowe i list pochwalny do rodzicow otrzymuje:

— uczen klasy I-III otrzymuje nagrode rzeczowa, jesli spetni wymogi zawarte w § 3 pkt.
4A oraz przestrzega kryteriow dotyczacych zachowania z § 3 pkt. 6, a jego postawa
moze shuzy¢ jako wzoér dla innych,

— uczen klasy IV — VI ze $rednig ocen 5,00 i gimnazjum ze $rednig ocen 4,75 i bardzo
dobrym lub wzorowym zachowaniem lub najwyzsza $rednig w klasie i bardzo dobrym
lub wzorowym zachowaniem

b) stypendium otrzymuje:

— uczen klas IV — VI (z wylaczeniem I semestru kl. IV) za wyniki w nauce - §rednia ocen
5,4. wzorowe lub bardzo dobre zachowanie

— uczen gimnazjum za wyniki w nauce - $rednia ocen 5,2. wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie

c) list pochwalny moze otrzymaé uczen, ktory wykazal si¢ znacznymi postepami w

nauce, bardzo dobrym lub wzorowym zachowaniem, brat czynny udzial w zyciu
szkoty, godnie ja reprezentowal. Listy pochwalne rozsytane sa lub przyznawane w
ciggu calego roku szkolnego.

d) dyplomami honorowani sg uczniowie nagradzani za osiggniecia w konkursach

przedmiotowych i sportowych oraz aktywny udzial w zyciu szkoty.

§ 21
1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania podlega¢ mogg zmianom. Zmiany moga by¢
wprowadzane na poczatku roku szkolnego lub w przypadku zmian podstaw prawnych.
2. Po wprowadzonych poprawkach nalezy przedstawi¢c WZO do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej, Radzie Rodzicow i Samorzadowi Uczniowskiemu.
3. Narzedziami do ewaluacji WZO beda kwestionariusze, sondaze i ankiety przeprowadzone
przez wychowawcoéw  klas oraz czlonkéw  zespolu nauczycielskiego WZO.

§ 22
1. W szkole organizowane sg zaj¢cia fakultatywne z wychowania fizycznego.
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Zajecia fakultatywne do wyboru przez ucznia w systemie migdzyoddzialowym lub migdzy
klasowym realizowane sg w nast¢pujgcej ilosci godzin: II etap edukacyjny
— 2 godz. 111 etap edukacyjny — 2 godz.

Oferte zaje¢ fakultatywnych zatwierdza dyrektor szkoly po zaopiniowaniu przez radg
pedagogiczna, rade szkoty lub rad¢ rodzicow.

Nauczyciele prowadzacy zajecia fakultatywne z wychowania fizycznego zobowigzani sa
do dokumentowania zaj¢¢ w dziennikach pozalekcyjnych.

Procedury organizowania oceniania zamieszczone s3 w PZO nauczycieli prowadzacych
zajecia.

Rozdziat 5.
Organy szkoty.

§ 23

Organami szkoty sa:

a)
b)
c)
d)

Dyrektor szkoty,

Rada Pedagogiczna,
Samorzad Uczniowski,
Rada Rodzicow.

Dyrektor szkoty:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)
i)
)

K)

n)

kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoly i reprezentuje ja na
zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli i jest przelozonym
zatrudnionych w szkole pracownikow administracji 1 obstugi;

sprawuje opieke nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

sprawuje kontrole speiniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w
obwodzie szkoty;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej;

kieruje pracami Rady Pedagogicznej;

dysponuje  §rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty 1 ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna,
finansowg 1 gospodarczg obstuge szkoty;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych ,

umozliwia uczniom zakup uzywanych podrgcznikow od uczniow starszych klas ,

w razie zainteresowania mtodziezy i1 S$rodowiska stwarza warunki do aktywnosci
wolontariatu 1 stowarzyszen na terenie szkoty,

ustala na podstawie propozycji zespotow nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej 1 rady
rodzicow zestaw podrgcznikoéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne, oraz materiaty
¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym,
ustala szczegdlowe zasady korzystania przez uczniow z podrecznikdw lub materiatow
edukacyjnych, uwzgledniajgc konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podrecznikdéw lub materiatow,

wykonuje czynnos$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,
materiatdw  edukacyjnych, materialow ¢wiczeniowych 1 innych materiatow
bibliotecznych oraz czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i
materialami

Ustala zasady gospodarowania podrecznikami lub materiatami edukacyjnymi.

Dyrektor decyduje w sprawach:
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a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych;

c) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
nagrod, odznaczen i innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow;

d) decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty oraz o odroczeniu obowigzku
szkolnego po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, a takze w
uzasadnionych przypadkach moze zezwoli¢ na spelnianie obowigzku szkolnego poza
szkola.

Dyrektor podaje corocznie do dnia zakonczenia zajg¢ dydaktycznych w danym roku

szkolnym zestaw podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych

obowigzujacych w danym roku szkolnym.

Dyrektor szkoly moze z wilasnej inicjatywy lub na wniosek Rady rodzicow, Rady

Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego oraz za zgoda odpowiednio Rady Rodzicow,

Rady Pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystapit Dyrektor szkoty lub

wniosku zlozonego przez inny podmiot niz Samorzad Uczniowski, takze po uzyskaniu

opinii Samorzadu Uczniowskiego, wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez uczniOw na
terenie szkoly jednolitego stroju.

Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada

Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia

zasadniczego, dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych

oraz innych zajec¢ i czynno$ci wynikajacych z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia
opiekuncze, wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow.

§ 24

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem realizujagcym statutowe zadania ksztatcenia i

wychowania.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) przygotowanie projektu statutu szkoty badz projektu jego zmian oraz jego zatwierdzenie
po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow;

b) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

c) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promowanie uczniow;

d) postanowienie o promowaniu ucznia klasy T i1 II szkoly podstawowej do klasy
programowo wyzsze] W ciggu roku szkolnego na wniosek rodzicow (prawnych
opiekundéw) i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy
klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunow);

e) postanowienie o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na
wniosek wychowawcy klasy po zasiggnigciu opinii rodzicow (prawnych opiekunow)
ucznia

f) ustalanie szczegdtowych kryteribw oceniania zachowania uczniow oraz trybu
odwotawczego od tych ocen;

g) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci ucznia;

h) uchwalanie warunkowej promocji ucznia;

i) ustalanie warunkow i zasad przyznawania wyr6znien uczniom,;

j) zatwierdzanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu
ich przez Rad¢ Rodzicow.

k) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w
celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacj¢ pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych;
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b) plan finansowy szkoty;

c) przydziat godzin nauczania i innych czynnosci dla nauczycieli:

d) propozycje dyrektora szkoty dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole;

e) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrdd i innych wyréznien;

f) wnioski o0 zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

g) propozycje zespoldw nauczycieli dotyczacych wyboru jednego podrecznika lub materialu
edukacyjnego.

Rada Pedagogiczna moze wystepowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad

szkolg z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub

innego nauczyciela po zasi¢gnig¢ciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o

odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwolanie nauczyciela z innej funkcji

kierowniczej w szkole, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

Dyrektor moze wstrzymaé¢ wykonanie uchwat organéw szkoty niezgodnych z przepisami

prawa lub interesem szkoly. W takim przypadku, w terminie 2 tygodni uzgadnia sposéb

postgpowania w sprawie bedacej przedmiotem sporu. W przypadku braku uzgodnienia

przekazuje sprawe do rozstrzygnigcia organowi bezposrednio nadzorujgcemu szkote.

§ 25

W zespole szkot dziata Samorzad Uczniowski ZSP w Jabtowie.

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie danej szkoty; wtadzami samorzadu sa

a) na szczeblu klas : samorzady klasowe,

b) na szczeblu szkoty : zarzad samorzadu uczniowskiego.

Do zadan zarzadu samorzadu uczniowskiego nalezy:

a) przygotowywanie projektow regulaminu samorzadu uczniowskiego, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.

b) wystepowanie do wladz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia szkolnego
I sposobem ich wykonania;

c) wykonanie zadan zleconych przez Rad¢ Pedagogiczng i dyrektora szkoty;

d) proponowanie kandydata na opiekuna samorzadu.

Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i

opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoty, a w szczegolnosci realizowania

podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepoOw w nauce 1 zachowaniu :

b) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania wlasnych
zainteresowan;

c) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

d) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami, w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Szczegotowe prawa i obowiazki samorzadu okresla regulamin samorzadu uczniowskiego.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Dyrektor szkolty ma obowigzek zawiesi¢, uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie

samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.

§ 26

Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogdtu rodzicoOw szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnos$ci szkoty, a takze wnioskowanie do
organdw szkoty w tym zakresie, a w szczegdlnosci :

1.

Organizowanie form aktywnosci rodzicOw na rzecz wspomagania realizacji celow i zadan
szkoty;

35



ZESPOL SZKOL PUBLICZNYCH W JABLOWIE

Wspotpraca ze srodowiskiem szkoty, lokalnym;

Gromadzenie funduszy dla wspierania dzialalno$ci szkoty, a takze ustalanie zasad

wykorzystania tych funduszy;

Zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z nauczycielami prawa do :

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w szkole i w klasie,

b) uzyskanie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i1 jego postgpdéw lub trudnosci w
nauce,

c) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

d) uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

e) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.

W skilad Rady Rodzicow wchodza - po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,

wybranym w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic; wybory

przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:

a) wewngetrzng strukture i tryb pracy rady;

b) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatlowych oraz przedstawicieli
rad oddziatowych do Rady Rodzicow Szkoty.

Rada Rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organow szkoty, organu

prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i

opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a) Uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu Wychowawczego i
Programu Profilaktyki (w przypadku, gdy Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia
rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska tego porozumienia - programy ustala Dyrektor
Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny, ktore obowiagzuja
do czasu uchwalenia programéw przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng).

b) Opiniowanie:

- Statutu Zespotu,

- Wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

- Szkolnego zestawu podrecznikow,

- Programu poprawy efektow ksztalcenia lub wychowania,

- Projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkotly

- Projektow innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

- Pracy nauczycieli na wniosek dyrektora szkoty,

- Organizacji zaje¢ pozalekcyjnych 1 przedmiotow nadobowigzkowych,

- Podjecia w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inng organizacje, (w przypadku
pozytywnej opinii Rady Rodzicow o podjeciu takiej dziatalnosci),

- Opiniowanie propozycji dyrektora zawierajacej zestaw podrecznikdw, materiatow
edukacyjnych 1 materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym, w
przypadku braku zgody nauczycieli co do wyboru jednego wspolnego podrecznika z
poza podrecznikéw oferowanych przez wtasciwego ministra.

c) Wystepowanie do Rady Pedagogicznej 1 Dyrektora Szkoly z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw o$wiaty, tj.:

- udzielania pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu,

- dziatania na rzecz poprawy bazy szkoty,

- pozyskiwania srodkow finansowych w celu wsparcia statutowej dziatalnosci szkoty,

- wspoldecydowania o formach pomocy dzieciom,

-delegowania przedstawicieli Rady Rodzicow do sktadu komisji konkursowej na
Dyrektora Szkoty.
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§ 27
Organy szkoly wspotpracuja ze soba przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych
dziatalnosci szkoty poprzez:
a) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych;
b) opiniowanie projektowanych uchwat i statutu szkoty;
¢) informowanie o podjetych dzialaniach poprzez dyrektora szkoty.
Wszystkie organy zespotu wspotpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w ramach swoich
kompetenciji.

§ 28

Rozwigzywanie konfliktow w szkole:
1.

Konflikt miedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuje:

a) wychowawca klasy (z udziatem ucznia pehigcego funkcje Rzecznika Praw Ucznia) — w
przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi w danej klasie, a uczniami tej
klasy,

b) dyrektor zespotu szkot — jesli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt
z uczniami dotyczy wychowawcy klasy

Konflikt miedzy nauczycielami:

a) postepowanie prowadzi Dyrektor Zespotu Szkoét

b) od decyzji Dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego szkote.

Konflikt miedzy rodzicami a innymi organami Zespotu Szkot:

a) postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Zespotu Szkot, a nastepnie organ
prowadzacy Zespot Szkot

Rozdziat 6.
Uczniowie szkoty.

§ 29
Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego obejmuje dziecko w wieku 5 lat, a
obowigzek szkolny rozpoczyna si¢ w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7
lat a od roku szkolnego 2013/2014, gdy konczy 6 lat i trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej 1 gimnazjum, nie dluzej jednak niz do konca roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktérym konczy 18 lat.
Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze rozpoczaé dziecko, ktore przed
dniem 1 wrze$nia konczy 6 lat.
W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania obowiazku szkolnego moze by¢
odroczone. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty lub o odroczeniu
obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoly po =zasiggnigciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.
Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szeScioletniej szkolty podstawowej z rocznym
wyprzedzeniem.
Do szescioletniej szkoty podstawowej 1 gimnazjum prowadzonej przez gming przyjmuje si¢
uczniow:

a) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,

b) na prosbe rodzicow (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkate poza obwodem danej
szkoty, jezeli w klasie s3 wolne miejsca. Przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga
zawiadomienia dyrektora szkoly, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

6. Warunki Przyjmowania dzieci do Zespotu Wychowania Przedszkolnego i oddziatu
przedszkolnego:
a) uchylony
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b) Do ZWP przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 5 lat.

¢) Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci w wieku 5 lat.

d) W przypadku gdy liczba zgtoszonych dzieci przekracza liczb¢ miejsc w ZWP
0 kolejnosci przyjecia dziecka decyduje sytuacja finansowo-bytowa.

§ 30
Uczen ma prawo do:
a) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowej;
b) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
c) poszanowania swej godnosci, przekonan i wlasnosci;
d) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;
e) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
f) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepéw w nauce;
g) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksigegozbioru
biblioteki;
h) wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;
i) nauki religii lub etyki w szkole na podstawie ustnej deklaracji rodzicéw lub opiekunéws;
Korzystanie z tych praw moze zosta¢ ograniczone z uwagi na zagrozenie bezpieczenstwa,
ochron¢ porzadku i zapobieganie przestgpstwom, ochrong zdrowia i moralno$ci lub ochrone
praw i wolnosci tych osdb. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor po zasiggnigciu opinii
rady pedagogiczne;j.
Uczniowie maja prawo poprzez dziatalno$¢ samorzadows, pod opicka wychowawcy
organizowa¢ imprezy klasowe 1 szkolne. Samowolne opuszczanie szkoty w trakcie tych
imprez jest niedozwolone.
Uczen ma prawo w szczegblnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i1 poradnie
psychologiczno-pedagogiczng , ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania indywidualnego w
domu.
Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy,
pedagoga szkolnego, samorzadu klasowego, zaréwno w przypadku zagrozenia negatywna
oceng klasyfikacyjna, jak 1 checig ugruntowania i1 poszerzenia swoich wiadomosci 1 rozwoju
zainteresowan.
W szczegblnych przypadkach (dluzsza, usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia) uczen ma
prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspolnie
uzgodnionym.

§ 31
. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwlaszcza:
a) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;
b) zdobywac wiedzg i przygotowywac sie do zaje¢ edukacyjnych;
C) szanowac przekonania i wlasno$¢ innych osob;
d) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci;
e) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i swoich kolegow;
f) dbac o dobro, tad i porzadek w szkole;
g) brac¢ aktywny udzial w zajeciach edukacyjnych co nalezy rozumie¢:
- przygotowanie si¢ ucznia do zaj¢¢ edukacyjnych
- samodzielne uogodlnienie 1 wnioskowanie
- wykonywanie polecen nauczyciela
- rozwigzywanie zadan, ¢wiczen
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- uzupehnianie brakéw wynikajacych z absencji
- staranne prowadzenie zeszytu
- wykonywanie prac domowych zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu;
h) wiasciwie zachowywac si¢ w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych co nalezy rozumie¢:
- zachowanie kultury osobistej
- przestrzeganie spolecznych norm zachowania
- przestrzeganie regulaminu szkolnego
- okazywanie szacunku osobom starszym i kolegom
i) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (sale lekcyjne, pracownie, biblioteka, szatnia, sala gimnastyczna);
J) zostawiac okrycia wierzchnie i zmienia¢ obuwie w szatni,
k) zna¢ tekst hymnu szkolnego i hymnu narodowego
. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoly $rodkéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu.
Uczen nie powinien przynosi¢ rzeczy wartosciowych i niepotrzebnych na zajecia edukacyjne
do szkoty. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci w przypadku ich zgubienia, kradziezy. Uczen
ma obowigzek troszczy¢ si¢ o rzeczy przynoszone ze sobg do szkoty. Na terenie szkoty
obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych:
a) jezeli uczen ma pisemng prosbe rodzica (prawnego opiekuna) na posiadanie i uzywanie
telefonu komoérkowego, jego uzycie mozliwe jest tylko w obecnos$ci nauczyciela
b) skutkiem naruszenia powyzszych ustalen jest zabranie telefonu do ,,depozytu” — aparat
odbiera od Dyrektora rodzic lub prawny opiekun ucznia
c) zaginigcie lub kradziez telefonu uczen ma obowigzek natychmiast zglosi¢ wychowawcy
lub Dyrektorowi szkoty.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z telefonéw komorkowych przez nauczycieli i
pracownikow szkoty podczas przerw miedzy zajeciami. W przypadku naruszenia tego
ustalenia przez pracownika szkoly udziela si¢ upomnienia.
. Uczniowie maja obowigzek szanowaé sprzgt szkolny oraz wyposazenie klas i1 innych
pomieszczen. Za wyrzadzong szkode odpowiada materialnie rodzic/prawny opiekun ucznia,
ktory ja wyrzadzil.
. Uczniowie nie moga opuszczaé terenu szkoty podczas przerw bez zgody nauczycieli.
. Zwolnienie z zaje¢ edukacyjnych moze nastgpi¢ wylacznie na pisemng lub osobistg prosbe
rodzica.
. Kazdy uczeh ma obowigzek posiadania przy sobie dzienniczka, jako podstawowego
dokumentu umozliwiajacego kontakt rodzicow ze szkota. Wszystkie zwolnienia powinny by¢
odnotowane w dzienniczku ucznia.
. Uczen ma obowiazek usprawiedliwia¢ kazda nieobecno$¢ niezwlocznie po przyjSciu do
szkoty, nie pozniej jednak niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci. Po tym
terminie nieobecnosci moga by¢ uznawane przez wychowawce za nieusprawiedliwione.
Rodzic zobowigzany jest do telefonicznego powiadomienia szkoty o nieobecnos$ci dziecka w
pierwszym dniu choroby.
. W uzasadnionych przypadkach nauczyciel ma prawo podwazy¢ usprawiedliwienie
nieobecnosci ucznia w szkole.

§ 32
Kazdy uczen posiada strdj galowy, ktory ma obowigzek nosi¢ w czasie:
a) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,
b) grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoly w charakterze reprezentacji,
c) imprez okolicznosciowych, jezeli taka decyzje podejmie wychowawca klasy lub Rada
Pedagogiczna.
Przez str6j galowy nalezy rozumiec :
a) dla dziewczat — granatowa lub czarna spddnica i biata bluzka;
b) dla chtopcow - granatowe lub czarne spodnie i biata koszula;
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uchylony

Uczen réwniez powinien zachowac nast¢pujace ustalenia:

a) w doborze fryzury, bizuterii, nalezy zachowa¢ umiar pamigtajac, ze szkota jest miejscem
nauki i pracy,

b) na terenie budynku szkolnego uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie nie zagrazajace
zdrowiu;

c) uczen ma obowiazek przestrzegac zasad higieny osobistej oraz estetyki.

d) uchylony

§ 33
Za rzetelng nauke i wzorowa postawe, za wybitne osiggniecia, za dzielnos¢ i odwage uczen
moze otrzymac nastepujace wyrdznienia i nagrody;
a) pochwate wychowawcy klasy,
b) pochwate dyrektora szkoty wobec ucznidow i1 nauczycieli,
c) list pochwalny do rodzicow,
d) dyplom uznania,
e) nagrode rzeczowa,
f) $wiadectwo z biato-czerwonym paskiem.
Znaczace osiagniecia w konkursach przedmiotowych i igrzyskach sportowych odnotowuje
si¢ na $wiadectwie szkolnym.

§ 34

Uczen (lub klasa) moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoly i regulaminu

uczniowskiego:

a) upomnieniem wychowawcy klasy;

b) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty;

c) zakazem uczestnictwa w klasowych 1 szkolnych: wycieczkach, uroczystosciach,
imprezach, dyskotekach itp.

d) uchylony

e) zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz;

f) przeniesieniem do rownorzednej klasy;

g) przeniesieniem do innej szkoty;

h) praca spoleczng na rzecz szkotly

Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do

innej szkoty w przypadku gdy zmiana $rodowiska wychowawczego moze korzystnie

wptyna¢ na postawe ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje si¢, gdy:

a) notorycznie tamie on przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane w
statucie, a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektow,

b) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu
innych uczniow,

c) dopuszcza si¢ czyndw tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.

Od nalozonej przez wychowawce kary, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele samorzadu

uczniowskiego moga, w formie pisemnej, odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty w terminie 2 dni

od dnia uzyskania kary.

Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoly i przewodniczacym samorzadu szkolnego, a

w szczegllnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady

Pedagogicznej, rozpatruje odwolanie w ciggu 3 dni i postanawia;

a) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie,

b) odwota¢ karg lub zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoly odwotanie nie przystuguje.

Spory migdzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.
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Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary ustnie lub pisemnie.

§ 35
Propozycje zmian do praw i obowiazkéw ucznia mogg zglasza¢ nauczyciele, rodzice i
uczniowie.
Proponowane zmiany wymagaja akceptacji Rady Pedagogicznej w porozumieniu z Rada
Rodzicow.
Do przestrzegania praw i obowigzkdw ucznia zobowigzani sg zard6wno uczniowie, jaK I
nauczyciele.
Regulamin ZSP w Jabtowie stanowi zbidr praw i obowigzkdéw uczniow.

Rozdziat 7.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

§ 36

Szkota =zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych zatrudnionych

na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych (administracyjnych) i obstugi.

Wszyscy pracownicy wypetniaja obowigzki wynikajace z art. 100 Kodeksu pracy.

Nauczyciele obowigzani sg realizowaé zadania wynikajace z ustawy i Karty Nauczyciela.

Podstawowe obowiagzki dla pracownikow samorzadowych okresla ustawa o pracownikach

samorzadowych.

Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajagcymi z przepisow, o ktérych mowa w ust. 3,
s3 zobowigzani w szczegolnosci:

a) systematycznie i rzetelnie przygotowywaé si¢ do prowadzenia przedmiotéw i innych
zaje¢, realizowacd je zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
oraz z zasadami wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

b) ksztaltowa¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych sprawno$¢ umystowa, dociekliwos¢
poznawcza, krytycyzm, otwartos¢ 1 elastyczno$¢ myslenia wynikajace ze wzbogacenia
wiedzy, umiej¢tnosci, kompetencji i pogladow na wspolczesny swiat 1 zycie;

c) oddzialywaé¢ wychowawczo poprzez osobisty przyktad, roznicowanie dziatan w toku zajec
lekcyjnych umozliwiajace rozwdj zaréwno ucznidow zdolnych jak 1 majacych trudnosci w
nauce, zaspokajac¢ ich potrzeby edukacyjne 1 psychiczne;

d) ukazywaé¢ zwiazki pomigdzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogdlnia¢ wiedzg
zgodnie z prawami rozwojowymi §wiata przyrodniczego i spotecznego;

e) rozwija¢ u ucznidow wizje $wiata, ukazywaé¢ mozliwosci, perspektywy 1 konieczno$¢
postepu spotecznego;

f) akcentowaé na wszystkich zajeciach edukacyjnych wartosci humanistyczne, moralne
1 estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia §wiadomy wybor celow 1 drog zyciowych,
wskazywac na spoteczng uzyteczno$¢ przekazywanej wiedzy dla dobra czlowieka;

g) wyrabia¢ umiejetnosci 1 nawyki korzystania z ogdélnodostepnych srodkoéw informacji;

h) wdraza¢ dziatania nowatorskie 1 innowacyjne;

i) systematycznie kontrolowa¢ miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy;

j) uczestniczy¢ w rdéznych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora;

k) przestrzega¢ statutu szkoty;

l) zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

m)uzywac na zaj¢ciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

n) kontrolowa¢ obecnosci uczniow na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

o) pelni¢  dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie =z opracowanym
harmonogramem;
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p) wlasciwie przygotowywac si¢ do zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

g) dba¢ o poprawnos¢ jezykowa, wlasng i uczniow;

r) podnosi¢ i aktualizowa¢ wiedze i umiejetnosci pedagogiczne i psychologiczne;

s) wzbogaca¢ warsztat pracy oraz dba¢ o powierzone pomoce i sprzet dydaktyczny;

t) stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng, studentom
1 stuchaczom zaktadow ksztatcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;

u) aktywne uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej 1 zebraniach zespolow
nauczycielskich, przedmiotowych i zadaniowych;

v) rzetelne przygotowywac¢ uczniow do olimpiad przedmiotowych, konkurséw, zawodow
sportowych;

w) udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postepach ucznia oraz jego zachowaniu.

x) nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest odpowiedzialny
za jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw, co dokumentuje w
elektronicznym dzienniku lekcyjnym dostepnym réwniez rodzicom, pod warunkiem, ze
udostegpnia swoj adres poczty elektronicznej wychowawcy dziecka.

y) opracowac i realizowac¢ program wsparcia dla ucznia, ktory otrzymat negatywna oceng
klasyfikacyjng na koniec semestru.

Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie Nauczyciela.

Nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowej

wynikajacej z art. 108 Kodeksu pracy.

W szkole dzialaja zespoty, ktorych zadaniem jest planowanie i koordynowanie udzielania

uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Podstawa do powotania zespotu jest:

a) opinia lub orzeczenie wydane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub inng
poradnig¢ specjalistyczna,

b) uznanie przez nauczyciela lub specjalist¢ trudno$ci ucznia wymagajacych objecia go
pomoca psychologiczno-pedagogiczna,

Do zadan zespotu nalezy:

a) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z
uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym uzdolnienia,

b) okreslenie zalecanych form, sposobow, liczby godzin i okresu udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, opracowanie planu dziatan wspierajacych dla uczniow

c) dokonanie oceny efektywnosci pomocy udzielonej uczniowi.

Zespot zaktada 1 prowadzi dla kazdego ucznia Kart¢ Indywidualnych Potrzeb Ucznia (z

wyjatkiem uczniéw, posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego).

Zespot spotyka sie, co najmniej cztery razy w trakcie wspolnej pracy. Pierwsze spotkanie

dotyczy diagnozy, drugie ma na celu opracowanie propozycji wsparcia dla ucznia

przekazywanych dyrektorowi szkoty przed opracowaniem arkusza organizacyjnego szkoty,
trzeci na poczatku roku szkolnego w celu opracowania indywidualnego planu dziatan
wspierajgcych, nastgpne ma na celu ewaluacje.

Dyrektor szkoty powoluje koordynatora pracy Zespotu.

Dyrektor szkoty powiadamia pisemnie rodzicow (prawnych opiekundéw) o spotkaniu Zespotu.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktdrego zadaniem jest w

szczegblnosci ustalenie zestawu programOéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego

modyfikowanie w miar¢ potrzeb. Ponadto nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze,
przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe dziatajagce w ramach Rady

Pedagogicznej.

Corocznym obowigzkiem zespotdw nauczycielskich jest:

a) opracowywanie planu pracy na kazdy rok szkolny,

b) dokonywanie biezacej analizy podjetych dziatan,
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C) przedstawianie przynajmniej dwa razy w roku szkolnym Radzie Pedagogicznej
sprawozdan.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Cele i zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

a) ustalenie zestawu programow nauczania oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb,

b) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji wyboru programu nauczania,

C) wspélne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania ucznidOw oraz sposoboOw
badania wynikéw nauczania,

d) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

e) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia,

f) wspoélne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania.
Szkota zatrudnia pracownikéw niepedagogicznych zatrudnionych na stanowiskach

administracyjnych i obstugi.
W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowisko administracyjne:

a) sekretarz szkoty;

b) pomoc administracyjna.
W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:
a) wozny;
b) sprzataczka;
Obowigzki pracownikow administracyjnych oraz obstugi okre§la regulamin pracy
obowigzujacy w szkole. Szczegdlowy zakres obowiazkéw, uprawnienia i odpowiedzialnosé
dla pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 4 i ust. 5 okreslaja rowniez zakresy czynnosci
przygotowywane zgodnie z regulaminem pracy

§ 37

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu z

nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

Dla zapewnienia ciaglos$ci 1 skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare

mozliwosci powinien opiekowac si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego,

prawidlowo wypetnia¢ dokumentacj¢ pedagogiczna.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w

szczegblnosci:

a) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia Si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

b) inspirowanie dziatan zespotowych uczniow;

C) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz
pomigdzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.4:

a) otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swych wychowankow;

b) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

- rozne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
- ustala tre$¢ 1 forme zajec¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;

C) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajgc z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna
jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniow szczegdlnie uzdolnionych jak i z
roéznymi trudno$ciami i niepowodzeniami);
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d) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

- poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
- wspoldziatania z rodzicami w dzialaniach wychowawczych,
- wlaczenia rodzicoOw w sprawy zycia klasy i szkoty;

e) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami, $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych) oraz
zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniéw, organizuje odpowiednie formy tej
pomocy na terenie szkoty i w placowkach pozaszkolnych;

f) organizuje spotkania z rodzicami informujgc ich o postgpach w nauce i o zachowaniu
ucznia;

g) na miesigc przed koncem roku szkolnego wychowawca jest zobowigzany do
zawiadomienia rodzicow (opickundéw) o grozacej negatywnej ocenie klasyfikacyjnej z
przedmiotu.

Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy i1 odpowiada za

terminowe uzupeinianie dokumentacji papierowe;j i elektroniczne;j.

Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze

strony dyrektora szkoty oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w

tym zakresie placéwek i instytucji o§wiatowych 1 naukowych.

Rodzice i uczniowie w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach, moga mie¢ wptyw na dobor

badZ zmiang nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

Zmiana wychowawcy moze nastagpi¢ w przypadku gdy:

a) wyrazi on na to zgod¢ lub sam ztozy rezygnacje¢ z tej funkc;ji;

b) zebranie rodzicéw uczniow klasy, w ktorej wychowawstwo pelni, zgtosi taki wniosek
wiekszoscig ¥ glosow obecnych (przy obecnosci na zebraniu rodzicéw reprezentujacych
%4 1lodci uczniow).

Ostateczng decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor po zasiggnigciu

opinii Rady Pedagogicznej.

Warunkiem przedtozenia sprawy Radzie Pedagogicznej, po spelnieniu wymogu ust. 9b jest

pisemne sformulowanie zarzutow przez rodzicoOw oOraz podpisanie ich przez osoby

domagajace si¢ zmiany.

§ 38

1. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

a) W zakresie wspotdziatania z rodzicami/prawnymi opiekunami w sprawach wychowania i
nauczania dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicow /prawnych opiekunéw do znajomosci
zadan wynikajacych w szczegdlnosci z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego
zachowania i rozwoju,

b) zaznajamianie  rodzicow/prawnych  opiekunéw  z  zadaniami  wynikajacymi
z realizowanego programu wychowania przedszkolnego, zadaniami wynikajacymi
z Programu Wychowawczego Szkoty 1 Szkolnego Programu Profilaktyki, konsultowac
plan wychowawczy oddzialu przedszkolnego, uwzglednia¢ wuwagi 1 sugestie
rodzicow/prawnych opiekundw — poczatek roku szkolnego,

c) przekazanie rodzicom/prawnym opiekunom informacji z przeprowadzonej diagnozy
przedszkolnej, aby mogli je wspomaga¢ w osigganiu tej gotowosci, odpowiednio do ich
potrzeb — listopad,

d) informowanie rodzicow/prawnych opiekunéw o sukcesach i klopotach ich dzieci,
a takze wlaczanie ich do wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci,
na jakie natrafiaja;

e) indywidualne spotkania z rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka ustalenie wspolnych
dziataf, wspdlne organizowanie wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci, informowanie
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rodzicow/prawnych opiekundow o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze wigczanie ich
do wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci i1 tagodzenia trudnosci, na jakie natrafiaja;
okresowo - 2 razy w roku przekazywanie informacji o dziecku: ocen¢ postepoOw
edukacyjnych z wykorzystaniem arkuszy obserwacji, analiz¢ prac dziecka, badanie
stopnia przygotowania dziecka do podjecia nauki w szkole, inne metody ewaluacyjne,
opracowanie, zapoznanie i przekazanie rodzicom/prawnym opiekunom Diagnozy
gotowosci szkolnej — do konca kwietnia,

prowadzenie dziennika oddziatu przedszkolnego,

prowadzenie arkuszy obserwacji,

znajomos$¢ 1 petng realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
znajomos¢ podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego — | etap edukacyjny,

odpowiedni wybdr programu dostosowany do potrzeb i mozliwos$ci dzieci i szkoty,

m) pelng realizacj¢ programu wychowawczego i profilaktyki,

n)
0)

p)
q)
r
s)
t)

u)

v)

planowanie pracy dydaktyczno — wychowawczej poprzez pisanie miesi¢cznych planow
wynikowych,

ustala dla oddzialu szczegétowy rozktad dnia z uwzglednieniem specyfiki oddziatu,
potrzeb i zainteresowan dzieci oraz zasad czasowych zalecanych w podstawie
programowej,

indywidualizacje w pracy z dzieckiem;

wspoOltpraca ze specjalistami szkolnymi: pedagogiem, psychologiem, logopeda;
przeprowadzenie diagnozy logopedycznej wszystkich dzieci,

zapoznanie rodzicéw/prawnych opiekundéw z wynikami diagnozy,

uczestniczenie w pracach zespotu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej
dla dzieci oddzialu przedszkolnego, koordynowanie pracy zespotu — wlaczenie
rodzicoéw/prawnych opiekunéw w prace zespotu,

nawigzanie wspoltpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

wspolpraca z pielegniarkg szkolng — badanie postawy dziecka oraz wzroku - zapoznanie
rodzicow/prawnych opiekunéw z wynikami badan, wiaczanie w edukacje zdrowotna.

2. Do obowigzkéw nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

a)
b)

c)

d)

odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci,

przebywanie caly czas z dzie¢mi, nauczycielowi nie wolno pozostawi¢ dzieci

bez opieki,

tworzenie warunkdw wspomagajacych wszechstronny rozwo6j dzieci, ich zdolnosci
1 zainteresowan, dazenie do pobudzania procesOw rozwojowych, do optymalnej
aktywizacji dzieci poprzez wykorzystanie ich wlasnej inicjatywy,

wspieranie rozwoju aktywno$ci poznawczej dziecka nastawionej na poznawanie samego
siebie, otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno-kulturalnej i przyrodniczej, wzbogaconej o
zasob jego wlasnych doswiadczen,

branie czynnego udziatu w pracach Rady Pedagogicznej oraz doskonalenie wlasnego
warsztatu pracy poprzez uczestnictwo w spotkaniach metodycznych, warsztatach
szkoleniowych,

w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczyciel wspolpracuje z rodzicami/prawnymi
opiekunami, psychologiem, lekarzem oraz innymi specjalistami stuzacymi pomoca
W rozwigzywaniu problemow.

§ 39

Do szczegotowych zadan nauczyciela — pedagoga szkolnego nalezy:
1. W zakresie zadan ogdlnowychowawczych:

a)
b)

c)

dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,

dbanie o realizacje obowigzku szkolnego poprzez uczniow Zespotu,

udzielanie pomocy uczniom w prawidlowym wyborze zawodu i kierunku dalszego
ksztalcenia,
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udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzanie przez nich trudno$ci w
wychowywaniu wtasnych dzieci,
wspotudziat w opracowywaniu programu wychowawczego i programu profilaktycznego.

W zakresie profilaktyki wychowawczej:

a)
b)
c)
d)

€)

rozpoznawanie warunkow zycie i nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci w realizacji
procesu dydaktyczno-wychowawczego,

opracowanie wnioskéw dotyczacych ucznidw wymagajacych szczegélnej opieki i
pomocy wychowawczej,

rozpoznawanie sposoboéw spedzania czasu wolnego przez ucznidw wymagajacych
szczegblnej opieki 1 pomocy wychowawczej,

udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajagcymi
trudnosci wychowawcze,

wspoOtpraca z samorzadem uczniowskim.

W zakresie terapii pedagogicznej:

3)
b)

c)

organizowanie pomocy w wyrownywaniu brakow w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce,

organizowanie pomocy w zakresie wyrownywania i likwidowania mikro defektow i
zaburzen rozwojowych (korekcja, reedukacja, terapia),

organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami niedostosowania
spotecznego.

W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej:

a)
b)
c)
d)

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢
na tle niepowodzen szkolnych,

udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnos$ci powstajacych na tle konfliktow
rodzinnych,

udzielanie porad 1 pomocy uczniom posiadajagcym trudnosci w kontaktach rowiesniczych
i srodowiskowych,

przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy.

W zakresie pomocy materialnej:

a)

b)

organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym,
uczniom z rodzin alkoholicznych, uczniom z rodzin wielodzietnych majacych szczegdlne
trudnosci materialne, organizowanie pomocy uczniom niepelnosprawnym 1 przewlekle
chorym,

dbanie o zapewnienie miejsca w S$wietlicy, $wietlicy opiekunczo-wychowawczej,
internacie, Rodzinnym Domu Dziecka uczniom wymagajacym szczego6lnej opieki
wychowawczej,

dbanie o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin posiadajacych szczegdlnie trudne
warunki materialne,

wnioskowanie o kierowanie spraw ucznidow z rodzin zaniedbanych srodowiskowo do
odpowiednich sagdow dla nieletnich,

wnioskowanie o skierowanie ucznidw osieroconych i1 opuszczonych do placowek opieki
calkowitej.

W celu realizacji zadan zawartych w punktach 1-5 pedagog powinien:

a)
b)

c)

d)

posiada¢ roczny plan pracy wynikajacy z niniejszych wytycznych, uwzgledniajacy
konkretne potrzeby opiekunczo-wychowawcze swojej szkoty i srodowiska,

zapewni¢ w tygodniowym rozkladzie zaje¢ mozliwos¢ kontaktowania si¢ z nim zar6wno
ucznidéw jak i rodzicéw,

wspolpracowaé¢ na biezaco z Dyrektorem, wychowawcami klas, nauczycielami,
pielegniarka szkolna, rada rodzicéw w rozwigzywaniu pojawiajacych sie problemow
opiekunczo-wychowawczych,

wspotdziata¢ z GOPS, CPR, PPP, sadem rodzinnym oraz innymi organizacjami i
instytucjami wspomagajacymi dziatania wychowawcze szkoty,
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e) sktada¢ okresowa informacje radzie pedagogicznej na temat trudnosci wychowawczych
wystepujacych wsrdd ucznidw naszej szkoty,
f) prowadzi¢ nastgpujaca dokumentacje:
- dziennik pracy, w ktorym rejestruje si¢ wykonane czynnosci,

- ewidencje ucznidéw wymagajacych szczegolnej opieki wychowawczej, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, ksztatcenia specjalnego itd.

§39a
uchylony

§ 40
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) W zakresie pracy Pedagogicznej:

a) Organizowanie dzialalno$ci informacyjnej i czytelniczej w szkole,

b) Wspieranie uczniéw, nauczycieli i rodzicow w organizowaniu samoksztalcenia z
uzyciem réznych zrodet informacji,

c) Wspieranie uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauk¢ poszukiwania Zrodet
informacji wykraczajacych poza program nauczania,

d) Wspieranie uczniow majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu
informacji potrzebnych do odrobienia zadan domowych,

e) Przygotowanie uczniow do funkcjonowania w spoleczenstwie informacyjnym,

f) Organizowanie zaj¢C i ekspozycji rozwijajacych wrazliwosé kulturows 1 spoteczna;

2) W zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) Gromadzenie zbioréw, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow, analiza
obowigzujacych w szkole programéw, podrecznikow, materialdéw edukacyjnych i
materiatéw ¢wiczeniowych,

b) Ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

¢) Wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

d) Wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie podrgcznikow, materiatow edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych

e) Prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki.

§ 41

1. W przypadku, kiedy liczba oddzialéw szkolnych liczy co najmniej 12, dyrektor szkoty po

zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej powotuje wicedyrektora.
2. Za zgoda organu prowadzacego, dyrektor szkoly moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska

wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
3. Wicedyrektorzy przyjmuja na siebie cz¢$¢ zadan dyrektora, a w szczegolnosci:

a) pehnig funkcje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci:

b) przygotowuja projekty nastepujacych dokumentdéw organizacyjnych szkoty;

- sprawy organizacyjne zwigzane z przeprowadzeniem egzamindw sprawdzajacych,
klasyfikacyjnych, poprawkowych, badaniem kompetencji absolwenta;

- hospitowanie zaje¢ edukacyjnych;

- dokonywanie obsady zastepstw doraznych;
- kontrolowanie dyzuréw nauczycielskich;

- tygodniowy rozktad zaje¢ szkolnych,

- kalendarz roku szkolnego,

- informacje o stanie pracy szkoty;
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prowadza czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli;

pelnig biezacy nadzor kierowniczy nad catg szkota wedlug ustalonego harmonogramu;
nadzorujg wypethianie obowigzku szkolnego przez uczniow.

4. Wicedyrektor:
a) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikoéw szkoty podczas pelienia swego

b)

N

biezacego nadzoru nad szkota;

jest bezposrednim przetozonym shuzbowym z upowaznienia dyrektora szkoty
nauczycieli, wychowawcoéw $wietlicy, pedagogéw szkolnych 1 bibliotekarzy;

decyduje w biezacych sprawach procesu dydaktycznego w catej szkole;

ma prawo formutowania projektu oceny pracy podleglych mu bezposrednio nauczycieli,
a takze w sprawach oceny pracy opiekunczo-wychowawczej wszystkich nauczycieli,

ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagréd i wyrdznien oraz kar dla
nauczycieli;

ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytulem ,,zastgpca dyrektora szkoty” oraz
podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetenc;ji.

§4la

. Szkota zatrudnia pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych na stanowiskach

administracyjnych i obstugi.

Wszyscy pracownicy wypetniajg obowiazku wynikajace z art. 100 Kodeksu pracy.
Pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowej wynikajacej z art.
108 Kodeksu pracy.

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowisko administracyjne:

a) sekretarz szkoty

b) pomoc administracyjna.

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:

C) wozny;

d) sprzataczka;

e) palacz;

f) pomoc nauczyciela - asystent - pomoc techniczna;

g) opiekun dzieci i mtodziezy w czasie przewozu do i ze szkoty.

Obowigzki pracownikoOw administracyjnych oraz obslugi okresla regulamin pracy
obowigzujacy w szkole.

Szczegotowy zakres obowigzkow, uprawnienia i odpowiedzialno$¢ dla pracownikéw, o
ktérych mowa w ust. 4 i1 ust. 5 okreslaja rOwniez zakresy czynno$ci przygotowywane
zgodnie z regulaminem pracy.

Rozdziat 8.
Organizacja szkoty.

§ 42

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne przepisy dotyczace organizacji roku szkolnego.

§ 43

Dyrektor szkoly po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i1 samorzadu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwosci organizacyjne szkoty lub
placowki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych, w wymiarze dla:

48



ZESPOL SZKOL PUBLICZNYCH W JABLOWIE

a) szkoty podstawowej- do 6 dni,
b) gimnazjow - do 8 dni.

§ 44
Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych moga by¢ ustalone:
1. wdni, w ktérych w szkole odbywa si¢ odpowiednio:
a) uchylony
b) egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w gimnazjum.
2. w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone w
przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkow wyznaniowych,
3. w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub placowki lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

§ 45
Dyrektor szkoly w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundow) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 46

1. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zwigzanych z realizacjg egzamindw zewnetrznych badz
zwigzanych z wybranymi dniami $wigtecznymi, dyrektor szkotly, po zasiegnigciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego, moze, za zgoda organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
pod warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

2. W dniach wyznaczonych jako dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, szkola ma obowigzek zorganizowania zaje¢ wychowawczo-
opiekunczych.

3. Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) o mozliwosci udziatu
uczniow w zajeciach wychowawczo-opiekunczych organizowanych w dniach dodatkowo
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 47
Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony z uczniéw, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
okreslonych planem nauczania.

§ 48
1. Podziat na grupy dotyczy zaje¢¢ z jezykow obcych i1 informatyki w oddziatach liczacych 24
ucznidow przy zapewnieniu wykwalifikowanej kadry pedagogiczne;.
2. W przypadku oddziatéw liczacych mniej niz 24 uczniow podziatu na grupy mozna
dokonywa¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.
3. Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI i gimnazjum prowadzone sg w grupach
liczacych od 12 do 26 uczniow.

§ 49
1. Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogbélny tygodniowy czas zaj¢c
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
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Tygodniowy rozklad zajg¢ klas I — III okre$la ogélny przydzial czasu na poszczegodlne
zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegdtowy rozklad dzienny zaje¢ ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia za zgoda dyrektora.

§ 50

Organizacja zaje¢ dodatkowych:

a) zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzy klasowych i migdzyoddzialowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym;

b) zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych $rodkow finansowych,
spolecznie z inicjatywy nauczyciela lub z godzin do dyspozycji Dyrektora.

Organizacja zaje¢ wynikajacych a art. 42 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta

Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 67 z pdzn. zm.):

a) nauczyciele szkoly podstawowej 1 gimnazjum sa zobowigzani do prowadzié¢ zajecia
opieki $wietlicowej lub zajecia w ramach godzin przeznaczonych w ramowych planach
nauczania do dyspozycji dyrektora szkoty oraz inne zajecia i czynno$ci wynikajace z
zadan statutowych szkoly, w tym zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace
potrzeby i zainteresowania uczniow;

b) zajecia i czynnosci realizowane w ramach czasu pracy nauczyciela, o ktorych mowa w
ust. 2 pkt. a powinny by¢ wykorzystywane na prowadzenie zajec:

- opiekunczych,

- zaje¢ zwickszajacych szanse edukacyjne ucznidw: na pracg z uczniem zdolnym lub z
uczniem majacym trudno$ci w nauce,

- zaje¢ rozwijajacych zainteresowania uczniow,

- zaje¢ zaplanowanych w ramach Planéw Dzialan Wspierajacych dla uczniow objetych
pomoca psychologiczno - pedagogiczna.

- wycieczki szkolne odpowiadajace zainteresowaniom i potrzebom uczniow

c) zajecia i czynnoSci realizowane w ramach czasu pracy nauczyciela, o ktorych mowa w
ust. 2 pkt. a sg rejestrowane w dziennikach zaje¢ pozalekcyjnych.

§ 51

. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego
roku zaopiniowany przez Radg¢ Pedagogiczng i zwigzki zawodowe. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowadzacy szkotg, do dnia 30 maja.

. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikow szkoty
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogoélng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote, dane dotyczace
awansu zawodowego nauczycieli.

. Tygodniowy rozklad zaje¢ okre§lajacy organizacje statych, obowigzkowych 1
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala dyrektor szkoly, na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

§ 52

. Religia lub etyka sg szkolnymi przedmiotami nieobowigzkowymi :

a) uczniowie nie korzystajacy z zaje¢ edukacyjnych religii lub etyki na pisemny wniosek
rodzica, objeci sg zajeciami opiekunczo-wychowawczymi;

b) nauczanie odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze koscielne, a
nauczanie etyki odbywa si¢ w oparciu o program zatwierdzony przez dyrektora szkoty;

c) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoly na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wilasciwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikow kosciotow w przypadku innych wyznan;
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nauczyciel religii wchodzi w skilad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak
obowigzkow wychowawcy klasy;

nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw,
wczesniej ustalajgc z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania;
nauczyciel religii lub etyki ma obowigzek wypetniania dziennika szkolnego;

nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo, a w
oddziale przedszkolnym dwa razy po pdt godziny zegarowej; nauka etyki odbywa si¢ w
wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo w szkole podstawowej 1 gimnazjum;
stopien z religii lub etyki umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym;

oceng z religii lub etyki wlicza si¢ do $redniej ocen;

stopien z religii lub etyki jest wystawiana wg kryteridw oceniania przyjetych przez
szkote;

uczniowie uczgszczajacy na zajecia edukacyjne religii uzyskuja trzy kolejne zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych; pozostali uczniowie moga
w tym samym czasie by¢ objeci zajeciami opiekunczo- wychowawczymi lub na pisemna
prosbe rodzicéw pozosta¢ w domu;

nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii 1 etyki, w zakresie metodyki nauczania i
zgodnosci z programem prowadzi dyrektor szkoty,

m) na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i na §wiadectwie ukonczenia szkoty, w miejscu

przeznaczonym na wpisanie ocen klasyfikacyjnych z religii/etyki, nauczyciel wpisuje:
- poziomg kreske, jezeli uczen nie uczgszczat na zadne z tych zajeé,

- oceng z religii albo etyki, jezeli uczen uczgszczat na jedne z tych zajeé, bez
wskazywania, z jakich zaje¢ jest to ocena,

- oceng z religii i oceng z etyki, jezeli uczen uczgszczal zardwno na zajecia z religii, jak i
zajecia z etyki

§53
Biblioteka szkolna jest pracownia petnigcg role szkolnego centrum informaciji.
Z biblioteki moga korzystac: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice
ucznidw uczeszczajacych do szkoty.
Do zadan biblioteki nalezy:
a) gromadzenie 1 wypozyczanie oraz udost¢pnianie ksigzek 1 innych Zrédet informacji,
b) gromadzenie i wypozyczanie, udostepnianie oraz przekazywanie uczniom bezptatnych
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych,
c) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowanie 1 wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.,
d) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznioéw,
e) wyrabianie i poglgbianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,
f) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowg i spoteczna.
Pomieszczenia Biblioteki umozliwiaja:
a) gromadzenie i opracowanie zbiordw bibliotecznych,
b) gromadzenie, przechowywanie oraz  wypozyczanie, udostgpnianie i
przekazywanie podrecznikow, materialow edukacyjnych 1 materialow ¢wiczeniowych,
c) korzystanie ze zbiorow bibliotecznych w czytelni oraz wypozyczanie poza
biblioteke,
d) korzystanie ze zbiorow multimedialnych i Internetu,
e) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych,
Wyposazenie biblioteki stanowia: odpowiednie meble, sprzet biblioteczny oraz
urzagdzenia komputerowe 1 audiowizualne, ktére umozliwiajg zorganizowanie
nowoczesnego warsztatu biblioteczno-informacyjnego umozliwiajacego realizacje
przypisanych bibliotece zadan.
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6. Biblioteka jest czynna w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacja roku
szkolnego.
7. Zbiorami biblioteki sg dokumenty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty nie
piSmiennicze (materialy audiowizualne, programy komputerowe).
8. Do zbioréw bibliotecznych naleza:
a) Programy, podreczniki szkolne, materialy edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe,
b) Lektury podstawowe i uzupehiajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow,
c) Wybrane pozycje z literatury picknej oraz popularnonaukowej i naukowej,
d) Wydawnictwa informacyjne i albumowe,
e) Czasopisma dla dzieci i mlodziezy,
f) Czasopisma ogdélnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli,
g) Czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne,
h) Wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli,
i) Zbiory multimedialne,
J) Materiaty regionalne i lokalne.

9. W bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

10. W przypadku, gdy w bibliotece zatrudniony jest, co najmniej dwdch nauczycieli, jednemu
powierza si¢ obowigzek kierowania biblioteka.

11. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:

a) uczniami w zakresie:
- rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych ucznidw,
- poglebiania i wyrabiania u uczniow nawyku czytania i samoksztalcenia,
- rozbudzania nawyku szacunku do podrgcznikéw 1 odpowiedzialno$ci za ich wspolne
uzytkowanie;
b) nauczycielami w zakresie:
- udostgpniania programow nauczania, podrecznikoéw, materiatdéw edukacyjnych i
materialow ¢wiczeniowych,
- udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbiorow multimedialnych,
- przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniow oraz sposobie
wywigzywania si¢ z dbania o wspolne podreczniki;
c) rodzicami w zakresie:
- wyposazenia uczniow w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne 1 materiaty
¢wiczeniowe,
- przekazywania informacji o stanie czytelnictwa ucznidw oraz sposobie wywigzywania
si¢ z dbania o wspdlne podreczniki,
- popularyzowania wiedzy Pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz sposobow
przezwycig¢zania trudno$ci w nauce i wychowaniu dzieci i mtodziezy.

12. Biblioteka wspotpracuje z pracownikami szkoty, Rada Rodzicow, innymi bibliotekami oraz
instytucjami Kkulturalno-o§wiatowymi w zakresie organizowania zaje¢  edukacyjnych
bibliotecznych i innych wydarzen czytelniczych oraz wymiane ksigzek, materialow 1 zbiorow
multimedialnych.

13. Prawa i obowiazki czytelnikdéw oraz zasady korzystania z jej zbiorow okresla regulamin
biblioteki, ustalony przez Dyrektora Szkoly po zaopiniowaniu Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

14. Bezposredni nadzor nad Bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty.

§ 54
1. Szkota zapewnia opiek¢ w formie zaje¢ $Swietlicowych dla uczniow, ktdrzy pozostaja w
szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicOw- na wniosek rodzica lub ze wzgledu na
organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w
szkole.
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Zajecia $wietlicowe przyjmuja form¢ pozalekcyjnych zaje¢ wychowawczo-opiekunczych.
Nauczyciele prowadzacy zajecia §wietlicowe udzielaja uczniom pomocy w kompensowaniu
brakéw dydaktycznych oraz otaczaja opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.
Nadzor pedagogiczny nad pracg §wietlicy sprawuje dyrektor lub zastgpca dyrektora szkoty.
Zajgcia $wietlicowe organizowane sg rowniez podczas rekolekcji wielkopostnych.
Dokumentacja zaje¢ swietlicowych obejmuje:

a) roczny plan pracy,

b) dziennik zajec,

c) regulamin $wietlicy.

. W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba w grupie nie powinna
przekraczac 25.

Rozdziat 9.
Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego i obowigzek szkolny.

§ 55
1. Do oddzialu przedszkolnego przyjmowane s3 dzieci odbywajace roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne, ktore w roku kalendarzowym maja lub koncza pig¢ lat.
2. Do oddzialu Zespolu Wychowania Przedszkolnego w roku szkolnym 2015/2016
przyjmowane sg dzieci:
1)  urodzone w roku 2011 — czterolatki;
2) urodzone w roku 2012, ktore na dzien 1 wrzesnia 2015 roku majg trzy lata —
trzylatki.
3.  Podstawowg zasada jest przyjmowanie dzieci zamieszkalych na terenie Gminy Starogard
Gd.
4.  Uchylony
5. uchylony
6.  uchylony
7. uchylony
8.  uchylony
9.  uchylony
1) uchylony
2) uchylony
10. uchylony
11. uchylony
12. uchylony
13. uchylony
14. uchylony
§ 56
1. Obowiazek szkolny:

a) W roku szkolnym 2014/15: spetnianie obowiazku szkolnego rozpoczynaja dzieci:
- urodzone w 2007 r. (siedmiolatki),
- urodzone w okresie od 1.01.2008r. do 30.06.2008r. (szesciolatki);
- dziecko urodzone w okresie od 1.07.2008r. do 31.12.2008r., na wniosek rodzicow,
moze rozpocza¢ spetnianie obowigzku szkolnego;
- dziecko urodzone w okresie od 1 lipca 2008 r. do 31 grudnia 2008 r., kontynuuje
przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym zorganizowanym
w szkole podstawowe lub w innej formie wychowania przedszkolnego.
b) W roku szkolnym 2015/16 spetianie obowigzku szkolnego rozpoczynajg dzieci:
- urodzone w okresie od 1.07.2008r. do 31.12.2008r., ktore nie rozpoczety spelniania
obowigzku szkolnego w roku szkolnym 2014/15 (siedmiolatki),
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- urodzone w 2009 r. (szesciolatki).
uchylony
uchylony.
uchylony
uchylony
uchylony
uchylony

§ 57

Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje si¢ z urzedu wszystkie dzieci zamieszkale w
obwodzie szkoty — tj. miejscowo$ci: Barchnowy, Dabroéwka, Jabtowo, Janowo, Lipinki
Szlacheckie, Owidz na podstawie zgtoszenia rodzicow/prawnych opiekunow.

W postgpowaniu rekrutacyjnym, o ktorym mowa w ust.1, brane sg pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy.

Kryteriom organ prowadzacy przyznaje okreslong liczbg punktow.

Organ prowadzacy okresla dokumenty niezbedne do potwierdzenia spelnienia kryteriow
przyjec.

Sktad i szczegdotowe zadania komisji rekrutacyjnej, szczegdélowy tryb i terminy
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego, a takze
terminy sktadania dokumentoéw okresla odrgbnie rozporzadzenie ministra wlasciwego do
spraw o$§wiaty 1 wychowania.

§57a
uchylony

§ 58
uchylony

Rozdziat 9a.
Bezpieczenstwo w szkole i poza nig.

§ 57b
Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie poprzez:

a) dyzury nauczycieli na terenie szkolnym wg grafiku wywieszanego w pokoju
nauczycielskim;

b) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych 1 nieobowigzkowych;

c) przydzielenie co najmniej jednego opiekuna na 30 ucznidw — jezeli grupa nie
wyjezdza poza miejscowos¢, na 15 uczniow — W czasie wycieczki autokarowej, na 10
uczniow — w czasie turystyki kwalifikowanej oraz w czasie podrozy koleja.
Szczegblowq organizacje wycieczek okresla Regulamin Wycieczek Szkolnych;

d) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych z uwzglednieniem
m.in. edukacji prozdrowotnej, wychowania komunikacyjnego i innych zagrozen;

e) przeznaczenie do nauki uczniow klas I-111 oddzielnego obiektu;

f) zorganizowanie zaje¢ §wietlicowych dla dzieci z klas I-111 i IV-VI oraz dojezdzajace;j
mtodziezy gimnazjalnej;

g) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

h) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznidéw i rodzaju pracy;

i) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne,
oraz przeprowadzenie egzaminu na kart¢ rowerowa;

j) zapewnienie r6znej formy dozywiania;
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K) utrzymywanie pomieszczenia kuchennego i urzadzen sanitarnych w stanie sprawnosci
1 w stalej czystosci;

I) uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
kryteriow ocen SANEPID-u;

m) nie taczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajeé¢ z tego samego przedmiotu, z
wyjatkiem przedmiotdéw, ktorych program tego wymaga;

n) promowanie zdrowia i zdrowych warunkow zycia.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa w obiektach zespotu:

a) O wpuszczaniu i wypuszczaniu z budynku decyduje nauczyciel dyzurujacy, ktory ma
prawo zatrzymania wszystkich osob.

b) Nauczycielowi dyzurujagcemu nie wolno wpusci¢ do budynku oséb, co do ktérych nie
ma pewnosci ich poprawnego zachowania. O zatrzymaniu nauczyciel ma obowigzek
powiadomi¢ Dyrektora.

c) W celu zapewnienia bezpieczenstwa i1 porzadku podczas zaje¢ na obiektach
sportowych wszystkie drzwi zewnetrzne sali sportowej oraz szatnie powinny by¢
zamkniete. Uczniom nie wolno indywidualnie udawac si¢ na obiekty sportowe.

d) Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli
dyzurujacych oraz pracownikéw obstugi szkoly podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni podczas przerw mie¢dzylekcyjnych. Zasady organizacji przerw i
petnienia dyzuréw okresla Regulamin nauczyciela dyzurnego.

e) Za organizacj¢ szatni szkolnej odpowiada nauczyciel dyzurujacy we wspotpracy z
innymi nauczycielami i uczniami dyzurnymi. Uczniom nie wolno bez pozwolenia
wyzej wymienionych wchodzi¢ do szatni.

f) Za osobiste rzeczy na terenie szkoly odpowiada ich witasciciel.

g) Uczniom nie wolno oddala¢ si¢ poza teren szkoly pod rygorem ukarania w mysl
zapisu w § 34.

h) W razie konieczno$ci nauczyciele korzystaja z pomocy rodzicow i policji.

Szkota stosuje procedury postgpowania w sytuacjach trudnych i procedury wspoélpracy z
Policjg 1 innymi instytucjami. Do ich przestrzegania zobowigzani sg wszyscy pracownicy
szkoty, a z ktorymi zaznajamiani sga rodzice na pierwszym spotkaniu z wychowawca we
wrzesniu kazdego roku szkolnego.

W sytuacjach trudnych 1 kryzysowych dzialania wychowawcze, interwencyjne 1
zapobiegawcze podejmuje Zespot Kryzysowy powotany przez Dyrektora szkoty.

Dla zapewnienia bezpieczenstwa w szkole zainstalowany jest monitoring wizyjny:
wewnetrzny 1 zewnetrzny. Zasady wykorzystania zapisOw monitoringu okreslajg ,,Procedury
korzystania z monitoringu wizyjnego obowiazujace w Zespole Szkot Publicznych w
Jabtowie”.

Szkota umozliwia uczniom korzystanie z Internetu zabezpieczonego przed dostepem do
tresci stanowigcych zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju.

Szkota zapewnia uczniom bezposrednig i1 stalg opieke w czasie ich pobytu w szkole,
a takze podczas zaje¢ poza terenem szkoty.

Dziecko z oddziatu przedszkolnego oraz dzieci do ukonczenia 7 roku zycia powinny by¢
przyprowadzane 1 odbierane ze szkolty przez rodzicow/ prawnych opiekunoéw
lub upowazniong przez nich osobeg zapewniajac pelne bezpieczenstwo.

Uczen powinien przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoly i1 wyjscia ze szkoly ( godziny
podane w planie zaj¢¢).

Standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla grupy uczniow ujetej w
planie organizacji szkoty.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach ( choroba nauczyciela, wyjazdy z grupa
na zawody, konkursy, wycieczki itp.) dopuszczalne jest taczenie grup ucznidw ( réwniez
catych klas) w jednej sali lekcyjnej 1 przekazywaé jednemu nauczycielowi opieki nad takg

grupa.
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W sali lekcyjnej uczniowie przebywaja pod opieka nauczyciela. Przed i po zajeciach
edukacyjnych sale lekcyjne sg zamknigte. Po zaj¢ciach edukacyjnych nauczyciel dyzurny
sprawdza porzadek pozostawiony W klasie, a nast¢gpnie po wyjsciu uczniow zamyka klase na
Klucz.

Po dzwonku na zajecia edukacyjne uczniowie zobowigzani sg ustawi¢ si¢ na gldownym
korytarzu. Nauczyciel zabiera swoja klase i1 otwiera drzwi. Po dzwonku na zajecia
edukacyjne zabrania si¢ uczniom biegania po korytarzu lub rozchodzenia do klasy bez
nauczyciela.

Po ostatnich zajeciach edukacyjnych nauczyciel konczacy zajgcia w danej klasie prowadzi
uczniéow do szatni i pilnuje tam porzadku oraz bezpieczenstwa do czasu opuszczenia jej przez
uczniow.

Podczas przerw boiskowych uczniowie pod opieka nauczycieli dyzurujgcych przebywajg na
terenie boiska szkolnego.

Uczniom podczas przerw nie wolno oddalac¢ si¢ poza teren boiska szkolnego.

Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczyciela dyzurnego oraz
pracownikow obstugi szkoly podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas
przerw migdzylekcyjnych.

Uczniom, ktérzy nie dostosuja si¢ do powyzszych ustalen nauczyciel dyzurujacy, inny
nauczyciel lub pracownik obstugi zobowigzani sg wpisa¢ uwage do zeszytu uwag.

Z uwagi na bezpieczenstwo w szkole 1 poza nig wprowadza si¢ procedur¢ zwalniania uczniéw
z zaj¢¢ lekcyjnych. Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

a) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow;

b) w przypadku choroby, ztego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw
przez ucznia, nauczyciela, innego pracownika szkoty lub pielggniarke 1 odebraniu
ucznia przez rodzica lub osobg¢ pisemnie przez niego upowazniong.

Zwolnienie ucznia mozliwe jest tylko w przypadku pisemnej prosby rodzicow podpisanej
w dzienniczku lub osobistej prosby, bedacej wynikiem zgloszenia si¢ do szkoty rodzica
1 uzgodnienia czasu zwolnienia ucznia z wychowawca lub nauczycielem przedmiotu.
W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy i nauczyciela przedmiotu uprawniony
do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor, dyrektor lub pedagog szkolny.

W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy ztego samopoczucia ucznia lub uczen sam
zglosi nauczycielowi taki fakt, nauczyciel odsyla go do pielgegniarki szkolnej, ktora
po stwierdzeniu objawow powiadamia rodzicOw ucznia, proszac o pilne zgloszenie si¢
do szkoty i odebranie dziecka. Ucznia odbiera rodzic najszybciej jak to mozliwe.

W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i1 Zyciu ucznia niezwtocznie wzywa si¢ lekarza.
Dopuszcza si¢ mozliwo§¢ zwalniania uczniéw (catej klasy) z ostatniej godziny lekcyjnej
lub odwotywania zajec¢ z pierwszej godziny lekcyjnej, zgodnie z planem zaje¢, w przypadkach
podyktowanych  nieobecno$cia  nauczycieli Iub z innych waznych przyczyn
uniemozliwiajacych zorganizowanie zast¢pstwa za nieobecnego nauczyciela.

Informacj¢ o zwolnieniu z zaj¢¢ lub ich odwolaniu podaje si¢ uczniom i ich rodzicom
najpozniej dzien wczesniej. Informacj¢ przekazuje si¢ ustnie z poleceniem odnotowania jej
W dzienniczku ucznia lub w przypadku jego braku w zeszycie przedmiotowym 1 zobowigzuje
si¢ uczniow do przekazania tej informacji rodzicom.

Za przekazanie informacji, o ktorej mowa w ust. 8 odpowiedzialny jest wychowawca,
a w przypadku jego nieobecnosci inny nauczyciel wskazany przez wicedyrektora lub sam
wicedyrektor.

Rozdzial 10.
Postanowienia kohcowe.
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§ 58
Statut Zespotu Szkot Publicznych w Jabtowie, zostat zaopiniowany przez Rade Rodzicow 1

Samorzad Uczniowski.

Zmiany w niniejszym statucie zespotu szkot naleza do kompetencji Rady Pedagogicznej
Zespotu Szkot Publicznych w Jablowie.

Statut dostgpny jest w szkolnej bibliotece, sekretariacie i na stronie internetowej szkoty.
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