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Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.
U. z 2017 r. poz. 60);

Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z péin.
zm.);

Konwencji o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. w Nowym Jorku (Dz. U. z 1991 Nr
120, poz. 526 z pdzn. zm.);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z pdin.
zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan wobec szkét i placdwek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegétowej
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkéw
i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 1992 r.
nr 36, poz. 155 z pdz. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003
r.nr 6, poz. 69 ze zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia,
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia
ogolnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i
placéwki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z p6z. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z
2017 r. poz. 1646);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow i
trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie
warunkéw i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placéwki publiczne zadan
umozliwiajgcych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej
ucznidw nalezgcych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej
sie jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2014 poz. 263);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie
warunkéw organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1578);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
szczegbtowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo szkoty
publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty (Dz. U. z 201
7 r. poz. 1512).

Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych
u ludzi (Dz. U. 2 2019 r. poz.1239 ze zm.);

Ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2019 r. poz. 59
ze zm.);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910) -art. 68 ust. 1
pkt 6i ust. 5;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2020
r. poz. 1166 ze zm.) - § 18;

Rozporzadzenie MEN z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz. 493 ze zm.);
Ustawa z dnia 26 stycznia 1992 r. — Karta Nauczyciela—art. 6 i 7 (Dz.U. z 2019 r. poz. 2215);
Wytyczne MEN, GIS i MZ z dnia 5 sierpnia 2020 r. do organizacji nauki od 1 wrzesnia 2020 r;
Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320) — art. 207
Rozporzadzenie MEN z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem Covid-19 (Dz.U. z 2020 r. poz. 1389)

Rozporzqdzenie MEN z dnia 12 sierpnia 2020 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania
tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz.U. z 2020 r. poz. 1385)
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Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
81

1. llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

szkole - nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawowg im. Jana Brzechwy z siedzibg w
Jabtowie przy ulicy Szkolnej 5;

oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumiec roczne przygotowanie przedszkolne dla 6-
latkdw zorganizowane w szkole podstawowej;

punkcie przedszkolnym - nalezy przez to rozumieé zespét wychowania przedszkolnego, punkt
przedszkolny, przedszkole dla 3-4-5-latkdw zorganizowane w szkole podstawowej;

dyrektorze - nalezy przez to rozumieé dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana
Brzechwy w Jabtowie;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé rade pedagogiczng Publicznej Szkoty
Podstawowej im. Jana Brzechwy w Jabtowie;

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku Dz.
U.z 2017, poz. 59;

statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Brzechwy w
Jabtowie;

uczniach - nalezy przez to rozumieé dzieci realizujgce wychowanie przedszkolne, roczne
przygotowanie przedszkolne oraz uczniéw szkoty podstawowej;

rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem;

10) wychowawcy - nalezy przez to rozumieé¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono jeden

oddziat w szkole;

11) nauczycielach - nalezy przez to rozumieé¢ pracownikéw pedagogicznych Publicznej Szkoty

Podstawowej im. Jana Brzechwy w Jabtowie;

12) ocenie $rédrocznej — nalezy przez to rozumieé ocene semestralng;
13) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny- nalezy przez to rozumie¢ Pomorskiego Kuratora

Oswiaty;

14) organie prowadzgcym - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Starogard Gdanski z siedzibg w

Starogardzie Gdanskim przy ulicy Sikorskiego 9

15) MEN- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.

§2

1. Publiczna Szkota Podstawowa w Jabtowie nosi imie Jana Brzechwy i ma swojg siedzibe przy ul.
Szkolnej 5 w Jabtowie woj. pomorskie.

2. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Starogard Gdanski z siedzibg w Urzedzie Gminy
Starogard Gdanski, ulica Sikorskiego 9.

3. Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu ,Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana
Brzechwy w Jabtowie”.

4. Cykl ksztatcenia w szkole: trwa 8 lat.

Nauka w szkole odbywa sie na jedng zmiane. W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych
zagrozen zdrowia ucznidw i pracownikéw, Dyrektor szkoty ma prawo dostosowania okresowego
organizacji pracy szkoty do wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoty
uwzgledniajgcej zmianowos¢.

W szkole organizuje sie roczne przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym oraz
punkty przedszkolne.

Wychowanie i nauczanie w Publicznej Szkole Podstawowej im. Jana Brzechwy w Jabtowie opiera
sie na systemie wartosci, ktdre stuzy rozwijaniu w uczniach poczucia odpowiedzialnosci za siebie i
innych, szacunku dla kazdego cztowieka z zachowaniem tolerancji religijnej.

Pierwotne i najwieksze prawa wychowawcze posiadajg rodzice w stosunku do swoich dzieci.
Nauczyciele wspierajg rodzicow w dziedzinie wychowania.

str. 5
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9. Obstuge finansowo - ksiegowg prowadzi Gminny Zaktad Obstugi Placéwek Oswiatowych w
Starogardzie Gdanskim.

§3

1. Szkota uzywa pieczeci:
1) okragtej — duzej i matej z godtem panstwa i napisem w otoku: ,Publiczna Szkota Podstawowa

im. Jana Brzechwy w Jabtowie”;

2) podtuinej z napisem: ,Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Brzechwy w Jabtowie, 83-211
Jabtowo ul. Szkolna 5 tel. 585621626 NIP 592-20-02-961 REGON 190958891";
3) podtuznej z napisem: ,,Rada Rodzicéw przy Publicznej Szkole Podstawowej im. Jana Brzechwy

w Jabtowie”;

4) okragtej z napisem ,,Szkota Podstawowa w Jabtowie — Biblioteka”.

2. Szkota uzywa réwniez innych pieczeci zgodnie z wykazem i wzorami znajdujgcymi sie w
dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem akt.

3. Wymienione w ust. 1i 2 pieczeci mogg by¢ uzywane tylko przez osoby do tego upowaznione.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty

§4

1. Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa oswiatowego oraz uwzgledniajgce
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujgcy tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong
diagnoze potrzeb i problemdéw wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw,
nauczycieli i rodzicéw.

2. Szkotfa w szczegdlnosci realizuje nastepujace cele:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

str. 6

prowadzi ucznidw do nabywania i rozwijania umiejetnosci poprawnego i swobodnego
wypowiadania sie, czytania i pisania, wykonywania elementarnych dziatah arytmetycznych,
postugiwania sie prostymi narzedziami i ksztattowania nawykoéw spotecznego wspodtzycia;
rozwija poznawcze mozliwosci ucznidéw tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dzieciecego
do bardziej dojrzatego i uporzagdkowanego rozumienia $wiata;

zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

rozwija i przeksztatca spontaniczng motywacje poznawczg w motywacje Swiadoma, zapewnia
dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowania przekazywanych
tresci, przygotowuje do podejmowania zadarh wymagajgcych systematycznego i dtuiszego
wysitku intelektualnego oraz fizycznego;

rozwija zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych wartos¢ poznawczg samg w sobie, w sposdb integralny
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

dba o rozwdj moralny i duchowy dziecka;

uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich;

rozbudza i rozwija wrazliwo$¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego indywidualne zdolnosci
tworcze;

rozwija zdolno$¢ odrdzniania $wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
realistycznych od fantastycznych;

rozwija umiejetnos$ci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spotecznego,
kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego doswiadczeniu;

zapewnia opieke i wspomaga rozwdj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
Srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy sie o zapewnienie mu réwnych szans
oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych dzieci;
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13) stwarza przyjazng atmosfere i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu w spotecznosci
szkolnej;

14) ksztattuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wfasne ciato, zdrowie i sprawnos¢ fizyczng,
wyrabia czujno$é wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego;

15) prowadzi dziatalno$¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsrdd dzieci i mtodziezy zagrozonych
uzaleznieniem;

16) ksztattuje Swiadomosé ekologiczng;

17) wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz umozliwia
poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

18) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

19) rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;

20) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspdlnoty lokalnej;

21) umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego;

22) umacnia wiare dziecka we wtasne sity i w zdolno$¢ osiggania wartosciowych i trudnych celéw
oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych zainteresowan uczniow;

23) stwarza warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;

24) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej,
plastycznej, muzycznej i ruchowej;

25) ksztattuje postawe otwartosci wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym i
odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

26) wprowadza uczniéw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspoétpracy, solidarnosci, altruizmu,

patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i budowanie relacji

spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

ksztattuje u uczniéw poczucie godnosci wtasnej osoby i szacunek dla godnosci innych o0sob;

rozwija takie kompetencje jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczos$é;

rozbudza ciekawos¢ poznawczg ucznidw oraz motywacje do nauki;

wyposaza uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattuje takie umiejetnosci, ktére

pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumieé $wiat;

31) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

32) wspiera ucznidéw w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji.

3. Cele i zadania punktéw przedszkolnych oraz oddziatu przedszkolnego:

1) gtdwnym celem punktdw przedszkolnych jest wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci w
wieku 3-5 lat, pochodzacych z terenéw gminy wiejskiej Starogard Gdanski;

2) w punktach przedszkolnych i oddziatach przedszkolnych realizowane bedg podstawy
programowe wychowania przedszkolnego okreslone we wtasciwych przepisach;

3) celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka, wsparcie to
realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sie, co umozliwia
dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na
drodze prowadzgcej do prawdy, dobra i piekna;

4) zespot wychowania przedszkolnego i oddziaty przedszkolne zapewniajg dzieciom mozliwosci
wszechstronnego rozwoju psychofizycznego, w warunkach poszanowania ich godnosci i
wolnosci Swiatopogladowej i wyznaniowej;

5) zespot wychowania przedszkolnego i oddziaty przedszkolne wspomagajg indywidualny rozwoj
dziecka przygotowujg je do edukacji w szkole oraz wspomagajg rodzine w wychowywaniu
dziecka;

6) zespot wychowania przedszkolnego i oddziaty przedszkolne realizujg swoje cele i zadania we
wspotpracy z rodzicami, prawnymi opiekunami dziecka i innymi peftnoletnimi cztonkami
rodziny upowaznionymi przez rodzicow;

str. 7
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7)

8)

9)

zespot wychowania przedszkolnego i oddziaty przedszkolne prowadzg obserwacje
pedagogiczne majgce na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz
dokumentowanie tych obserwacji;

zespdt wychowania przedszkolnego i oddziaty przedszkolne planujg i prowadzg prace
wychowawczo-dydaktyczng oraz ponoszg odpowiedzialnosc za jej jakos¢;

zespot wychowania przedszkolnego i oddziaty przedszkolne wspdtpracujg ze specjalistami
Swiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng wynikajaca z
indywidualnych potrzeb dziecka.

4. Do zadan oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

str. 8

wspieranie  wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek w
poczuciu bezpieczenstwa;

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych;

zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajgcych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwia im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym sie w sposdb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobdr tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajgcych sie w
przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci adekwatne do
intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
Srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki.

tworzenie warunkéw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajgcych poznanie wartosci oraz
norm odnoszacych sie do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordow swojej pracy;

wspotdziatanie z rodzicami, roznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicdw za zrédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéow umozliwiajgcych
rozwoj tozsamosci dziecka;

kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez
dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych Zzrédtem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne
doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoiju;

systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmdéw uczenia sie dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;
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16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami;
17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem

obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

5. Oddziat przedszkolny realizuje zadania w ramach obszaréw dziatalnosci edukacyjnej przedszkola:
fizycznego, emocjonalnego, spotecznego, poznawczego.

Rozdziat 3
Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty i pomoc psychologiczno - pedagogiczna
§5

1. Cele wymienione w § 4 szkota realizuje poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem optymalnych
warunkéw rozwoju i potrzeb ucznidw, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

str. 9

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukonczenia

szkoty poprzez:

a) realizacje podstawy programowej;

b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec,

c) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

d) realizacje innowacyjnych i réznorodnych programow rozwijajgcych zainteresowania,

e) umozliwianie rozwijania zainteresowan ucznidow w ramach zaje¢ pozalekcyjnych np. kota
zainteresowan, zajecia sportowe, nauczanie jezykdw obcych, inne.

umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe] poprzez:

a) organizowanie uroczystosci z okazji Swigt panstwowych, koscielnych i innych;

b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych;

c) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicow ucznidw;

d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne wspdlnoty
lokalnej;

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

f) wskazywanie wuczniom godnych nasladowania autorytetdw z  historii i czasow
wspofczesnych.

religia lub etyka sg szkolnymi przedmiotami nieobowigzkowymi:

a) uczniowie nie korzystajacy z zaje¢ edukacyjnych religii lub etyki na pisemny wniosek
rodzica, objeci sg zajeciami opiekunczo-wychowawczymi;

b) nauczanie odbywa sie w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze koscielne, a
nauczanie etyki odbywa sie w oparciu o program zatwierdzony przez dyrektora szkoty;

c) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez witasciwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikéw kosciotéw w przypadku innych wyznan;

d) nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkéw
wychowawcy klasy;

e) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkarn z rodzicami swoich uczniéw,
wczesniej ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania;

f) nauczyciel religii lub etyki ma obowigzek wypetniania dziennika szkolnego;

g) nauka religii odbywa sie w wymiarze dwdéch godzin lekcyjnych tygodniowo, a w oddziale
przedszkolnym dwa razy po pét godziny zegarowej; nauka etyki odbywa sie w wymiarze
dwéch godzin lekcyjnych tygodniowo w szkole podstawowej;

h) stopien z religii lub etyki umieszczany jest na $wiadectwie szkolnym;

i) ocene z religii lub etyki wlicza sie do $redniej ocen;

j) stopien z religii lub etyki jest wystawiany wg kryteriéw oceniania przyjetych przez szkote;

k) uczniowie uczeszczajacy na zajecia edukacyjne religii uzyskuja trzy kolejne zwolnienia z
zajec szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych; pozostali uczniowie mogg w tym
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samym czasie by¢ objeci zajeciami opiekuriczo - wychowawczymi lub na pisemng prosbe
rodzicodw pozostaé¢ w domu;

I) nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii i etyki, w zakresie metodyki nauczania i
zgodnosci z programem prowadzi dyrektor szkoty,

m) na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i na $wiadectwie ukoriczenia szkoty, w miejscu
przeznaczonym na wpisanie ocen klasyfikacyjnych z religii/etyki, nauczyciel wpisuje:

- pozioma kreske, jezeli uczen nie uczeszczat na zadne z tych zajeg,
- ocene z religii albo etyki, jezeli uczen uczeszczat na jedne z tych zajeé, bez wskazywania, z
jakich zajec jest to ocena,
- ocene z religii i ocene z etyki, jezeli uczed uczeszczat zaréwno na zajecia z religii, jak i
zajecia z etyki.

4) sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami szkoty w szczegdlnosci
poprzez:

a) dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
za posrednictwem pedagoga szkolnego, logopedy, a w miare potrzeb innych specjalistéw,

b) organizowanie nauczania indywidualnego,

c) zapewnianie uczniom niepetnosprawnym z obwodu szkoty uczeszczanie do szkoty,

d) udzielanie pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej lub losowej,

5) udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej, ktéra polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w szczegélnosci:

a) z niepetnosprawnosci;

b) z niedostosowania spotecznego;

c) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

d) ze szczegdlnych uzdolnien;

e) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sieg;

f) zzaburzen komunikacji jezykowej;

g) z choroby przewlektej;

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

i) zniepowodzen edukacyjnych;

j) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami Srodowiskowymi;

k) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granicg;

6) prowadzi dziatalno$¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsrdd dzieci i mtodziezy zagrozonych
uzaleznieniem, realizowang w szczegdlnosci przez:

a) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem;

b) wspodtprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem;

c) informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicéw do przeciwdziatania narkomanii;

7) wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktéry sprawuje szczegdlng opieke
wychowawczg nad kazdym dzieckiem, a w szczegdlnosci:

a) zobowigzuje wychowawce do wypracowania wspodlnie z uczniami regut zachowania w
szkole i spisania ich w formie kontraktu,

b) zobowigzuje kazdego nauczyciela do eliminowania zachowan agresywnych poprzez
szukanie ich zrédta w domu rodzinnym, sSrodowisku réwiesniczym i szkole,

8) zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkole przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy, tj.:

a) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikéow szkoty, zapewnia
przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych w zakresie
udzielania pierwszej pomocy,

b) za zgodga rodzicdw moze ubezpiecza¢ ucznidow od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

c) zapewnia opieke nauczyciela prowadzgcego zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, w tym
nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo,

str. 10
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d) zapewnia opieke ciggtg dzieciom realizujgcym przygotowanie przedszkolne z chwilg

przejecia wychowanka do czasu przekazania wychowanka rodzicom Ilub innym
upowaznionym przez nich na piSmie osobom,

e) zapewnia opieke uczniom korzystajgcym ze swietlicy,

f)

zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym planem zajeé,

g) zapewnia opieke nauczyciela dyzurujgcego podczas przerw wedtug ustalonego

harmonogramu dyzuréw,

h) zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem szkoty zgodnie z obowigzujgcym regulaminem

i)
j)

dotyczacym organizacji wyjs¢ i wycieczek szkolnych,

zwieksza poziom bezpieczenstwa ucznidw poprzez zainstalowany system monitoringu w
budynku i wokét niego;

przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczerstwa, zmniejszajacych
ryzyko zakazenia sie chorobami zakaznymi.

9) szkota zapewnia dzieciom niepetnosprawnym (osoby niestyszgce, stabo styszace, niewidome,
stabo widzace, z niepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazjg, z niepetnosprawnoscia
intelektualng, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera i z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi, oraz zagrozonym niedostosowaniem spotecznym):

a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
b) odpowiednie warunki, sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne,
c) realizacje programu nauczania, programu wychowawczo - profilaktycznego, dostosowanych

do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, z wykorzystaniem
odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej,

d) opracowanie programu dziatan wspierajgcych dla uczniéw majacych trudnosci w nauce oraz

indywidualnego edukacyjno- terapeutycznego programu nauczania dla uczniéw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym,

e) integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym;

10)

11)

12)

13)

realizuje profilaktyke w zakresie zagrozeh uzaleznieniami zgodnie z programem
wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

dba o rozwdj moralny i duchowy dziecka przyjmujgc personalistyczng koncepcje osoby,
ksztattuje i  rozwija  postawy ucznibw w oparciu o system  wartosci
zapewniajgcy wolnos¢ sumienia i przekonan religijnych kazdego ucznia m.in.:

a) wskazuje uczniom godne nasladowania autorytetéw moralnych

b) uwrazliwia na potrzeby innych ludzi,

c) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich.

W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-

pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania w

formie zdalnej. Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne] przekazywana jest rodzicom uczniom, a w przypadku zajeé

rewalidacyjnych ustalana z rodzicami oraz rejestrowana w opracowanym IPET-cie dla ucznia.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie

ksztatcenia specjalnego, a w przypadku zawieszenia zaje¢ z powoddw epidemicznych z

uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie zdalnej.

§6

1. W zakresie promocji zdrowia szkofa:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

str. 11

ksztattuje postawy i zachowania zdrowotne,

upowszechnia zasady profilaktyki prozdrowotnej,

wdraza do przestrzegania higieny zycia codziennego,

zapoznaje z zasadami bezpieczeristwa i udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,
uswiadamia zwigzek pomiedzy stylem zycia, a zdrowiem fizycznym i psychicznym,
pokazuje zagrozenia zwigzane z postepem cywilizacji,

promuje zdrowy styl zycia i aktywne formy spedzania wolnego czasu,
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8) uswiadamia wtasng odpowiedzialnos¢ za ochrone swojego zdrowia,

9) dziatania szkoty ukierunkowane sg na statg wspotprace z rodzicami w celu przekazywania im
wiedzy na tematy prozdrowotne,

10) organizuje profilaktyczne zajecia edukacyjne, spotkania z ekspertami oraz imprezy
tematyczne w ramach lekcji, godzin wychowawczych, zaje¢ pozalekcyjnych, swietlicowych,
itp.

11) realizuje réznorodne programy i projekty prozdrowotne,

12) integruje spotecznos¢ szkoty poprzez podejmowanie wspdlnych dziatan na rzecz ochrony
wtasnego zdrowia;

2. Zakres i sposdb wykonywania zadan opiekunczych szkoty uwzglednia wiek uczniéw, potrzeby
srodowiskowe oraz obowigzujgce ogdlnie przepisy bezpieczenstwa i higieny, a w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych oraz przerw miedzylekcyjnych;

2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie wycieczek,
obozéw, zielonych szkét organizowanych przez szkote, petnienie dyzuréw nauczycielskich w
szkole.

3) Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okreslajg odrebne procedury.

3. Szkota sprawuje indywidualng opieke nad niektérymi uczniami, a zwtaszcza nad:

1) uczniami rozpoczynajgcymi nauke w pierwszej klasie wychowawcy klas pierwszych maja
obowigzek w pierwszych dniach wrzes$nia przeprowadzic:

a) zajecia majgce na celu zaznajomienie ucznidw z pomieszczeniami szkoty, zasadami
bezpieczenstwa i higieny na terenie szkoty;

b) zajecia w otoczeniu szkoty i najblizszej okolicy dotyczace bezpiecznego poruszania sie po
drogach;

2) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzagdéw ruchu, wzroku i stuchu:

a) dostosowania metod, form pracy, organizacje warunkow w oddziale;
b) organizacje warunkéw w innych pomieszczeniach w szkole, sanitariatach, szatni, itp.;

3) uczniami, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegdlne
formy opieki, w tym stata badz dorazna pomoc materialna:

a) uczniowie majg mozliwos¢ korzystania z dofinansowania wyjazdu na wycieczke szkolng,
b) korzystania z dofinansowania obiadéw w szkole;

c) wyprawki szkolnej,

d) stypendium w sytuacjach losowych w porozumieniu z organem prowadzacym,

4) uczniami wywodzacymi sie z rodzin wielodzietnych — zastosowanie majg wymienione wyzej
formy pomocy.

4. Uczniom, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty, szkota
zapewnia nauczanie indywidualne:

1) nauczanie indywidualne organizuje dyrektor szkoty w sposdb zapewniajacy realizacje wskazan
wynikajacych z potrzeb edukacyjnych i zalecanych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz na okres okreslony w orzeczeniu o potrzebie nauczania indywidualnego;

2) nauczanie indywidualne ucznia prowadzone jest przez nauczycieli szkoty, ktérym dyrektor
szkoty powierzy prowadzenie tych zaje¢, w zakresie, miejscu i czasie okreslonym przez
dyrektora szkoty;

3) zajecia w ramach nauczania indywidualnego sg dokumentowane zgodnie z przepisami w
sprawie prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania;

4) zajecia nauczania indywidualnego prowadzi sie zgodnie z zaleceniami w miejscu pobytu ucznia,
w szczegdlnosci w domu rodzinnym, na terenie szkoty lub w oddziale na niektdrych zajeciach i
w gabinetach.

5) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ nauczania indywidualnego dla ucznia okreslany jest w
porozumieniu z organem prowadzacym, w oparciu o rozporzgdzenie w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

5. Uczniom szczegdlnie uzdolnionym umozliwia sie indywidualny tok nauki.
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6. Szkota podejmuje dziatania wychowawczo -profilaktyczne obejmujgce promocje zdrowia, w tym
zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, terapie, korekte zachowan oraz
przeciwdziatanie, a takze redukcje agresji i przemocy. Dziatania te realizowane sg poprzez:

1) rozmowy z pedagogiem;

2) udziat uczniéw w programach i przedsiewzieciach promujacych zdrowy styl zycia;

3) udziat ucznidw w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy, demoralizacji, w
tym organizowanych przy wspoétudziale specjalistdw z zewnatrz;

4) podejmowanie tej tematyki oraz edukacji prawnej uczniéw ukierunkowanej na uswiadomienie
im instrumentéw prawnych mozliwych do wykorzystania wobec uczniéw zagrozonych
demoralizacjg i popetniajgcych czyny zabronione na godzinach z wychowawcg;

5) system procedur dotyczgcych sprawnego i szybkiego podejmowania dziatan interwencyjnych,
udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawcom zdarzen;

6) wspodtprace szkoty z instytucjami wspierajgcymi dziatania profilaktyczne;

7) zainstalowanie w szkole komputerowego programu chronigcego ucznidéw przed niepozgdanymi
tresciami w Internecie.

7. Dziatania koordynatora do spraw bezpieczenstwa:

1) wspétorganizowanie realizacji zadan wynikajgcych z przyjetego programu dziatan,

2) szkolenia dla sSrodowiska szkolnego,

3) koordynowanie prawidtowe] realizacji zadan dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty zwigzanych z bhp uczniéw,

4) wspodtpraca z inspektorem do spraw bhp i spotecznym inspektorem pracy.

8. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale, poczagwszy od drugiego etapu edukacyjnego,
tworzg zespét nauczycielski, ktérego przewodniczagcym jest wychowawca danego oddziatu. Do
zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) dobdr, monitorowanie, diagnozowanie i modyfikowanie w miare potrzeb zestawodw
programow nauczania dla danego oddziatu,

2) integrowanie tresci miedzy przedmiotowych,

3) analizowanie i monitorowanie postepdw i osiggniec ucznidw z danego oddziatu oraz ustalanie
whnioskéw do dalszej pracy,

4) organizowanie szkolnych i poza szkolnych konkurséw wiedzy,

5) uzgadnianie wspdlnych dziata zwigzanych z organizowaniem wycieczek i imprez,

6) doskonalenie pracy nauczycieli poprzez konsultacje, wymiane doswiadczen, otwarte zajecia,
lekcje kolezenskie, opracowywanie narzedzi badawczych,

7) zespotowe diagnozowanie wybranych zagadnien, szczegdlnie dotyczacych realizacji
programOw  nauczania, wewnatrzszkolnego oceniania, programu wychowawczo-
profilaktycznego,

8) analizowanie wynikdow klasyfikowania i promowania uczniow w danym oddziale,

9) analizowanie opinii i orzeczen wydanych przez poradnie psychologiczno — pedagogiczne i
przekazanych szkole przez rodzicow ucznidw,

10) ustalanie form pomocy psychologiczno — pedagogicznej i przedstawianie dyrektorowi
propozycji w tym zakresie,

11) wspodtpraca z rodzicami ucznidw w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych,

12) wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng.

9. W celu wymiany doswiadczen oraz monitorowania pracy szkoty tworzy sie zespoty przedmiotowe.

1) /uchylony/
2) /uchylony/
3) /uchylony/
4) /uchylony/
5) /uchylony/
6) /uchylony/
7) /uchylony/
8) /uchylony/
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9) /uchylony/

10) /uchylony/

11) /uchylony/
Dyrektor moze tworzy¢ zespoty, zgodnie z potrzebami szkoty.
Dyrektor szkoty tworzy zespdt na czas okreslony lub nieokreslony.
Pracg zespotfu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora. Przewodniczacy zespotu
moze powotywaé do realizacji okreslonego zadania lub zadah zespotu innych nauczycieli,
specjalistow i pracownikdw szkoty.
Zespoty, o ktérych mowa z poczatkiem roku szkolnego opracowujg zatozenia do pracy na dany rok
i zapoznajg z nimi rade pedagogiczna.

§7

. W celu przygotowania ucznidw do dokonania swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia

w szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego zgodnie z ktérym:
1) gromadzenie, aktualizacja, udostepnianie i eksponowanie informacji edukacyjnych i
zawodowych nalezy do zadan nauczyciela — bibliotekarza;
2) do zadan wychowawcéw klasowych nalezg m.in.:
a) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom, pomoc w planowaniu ksztatcenia i
kariery zawodowej,
b) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe,
c) pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,
d) organizowanie wyjazdow na targi edukacyjne dla ucznidw klas ésmych.
3) do zadan pedagoga nalezg m.in.:
a) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom, instytucji i organizacji wspierajgcych
funkcjonowanie osdb niepetnosprawnych w zyciu codziennym i zawodowym,
b) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla
ucznidow z problemami emocjonalnymi i dla uczniéw niedostosowanych spotecznie,
c) prowadzenie grupowych zajeé aktywizujgcych, przygotowujgcych uczniow do swiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej,
d) wspodtpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,
w szczegolnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi.

§8

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc szkota

udziela wsparcia poprzez:

1) pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez pedagoga szkolnego i instytucje
Swiadczace specjalistyczne poradnictwo, szczegdétowo okresla je dokument ,Organizacja
pomocy psychologiczno-pedagogicznej”;

2) organizacje zajeé $wietlicy szkolnej;

3) pomoc wychowawczo-dydaktyczng w ramach doradztwa zawodowego;

4) terapie pedagogiczng, grupowa dla klas I-lll i dla klas starszych, dzieci z dysleksjg i ze
specyficznymi trudnosciami w nauce czytania i pisania;

5) zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akcji charytatywnych oraz
udzielanie pomocy o charakterze socjalnym;

6) organizowanie wypoczynku letniego i zimowego w formie zajeé rekreacyjnych.

. Pomoc materialna dla uczniéw.

1) uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkéw przeznaczonych na ten cel w
budzecie jednostki samorzadu terytorialnego — Gminy Starogard Gd;
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2) pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji,
umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajagcych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji ucznidéw zdolnych;

3) pomoc materialna przystuguje uczniom szkoty podstawowej i gimnazjum;

4) pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny;

5) $wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

a) stypendium szkolne,

b) zasitek szkolny;

6) $wiadczeniem pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym jest stypendium za wyniki w
nauce lub za osiggniecia sportowe czy artystyczne;

7) uczniowi moze byé przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym i
motywacyjnym.

3. Stypendia szkolne moze otrzymad uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialne;j.

1) stypendium szkolne moze otrzymad uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajgcej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegélnosci, gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosé, ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnosé,
brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekuiczo-wychowawczych, alkoholizm Iub
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystgpito zdarzenie losowe;

2) stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

a) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyrownawczych, wykraczajgcych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkotg;

b) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegdlnosci zakupu
podrecznikow;

3) stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie $wiadczenia pienieznego, jezeli organ
przyznajacy stypendium - W4jt Gminy Starogard Gd. - uzna, ze udzielenie stypendium w
formach, o ktérych mowa w ust. 3 pkt. 2 nie jest celowe;

4) stypendium szkolne moze by¢ udzielone w jednej lub kilku formach jednoczesnie;

5) stypendium szkolne jest przyznawane zwykle na okres nie diuzszy niz od wrze$nia do czerwca
w danym roku szkolnym;

4. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujgcemu sie przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego.

1) zasitek szkolny moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pienieznego na pokrycie wydatkow
zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze
edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od otrzymywanego stypendium szkolnego;

2) o zasitek szkolny mozna ubiegaé sie w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce od wystapienia
zdarzenia uzasadniajgcego przyznanie tego zasitku;

3) $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym, o ktorych mowa w ust. 2 i 3,
przyznawane sg przez Wéjta Gminy Starogard Gd;

4) wniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada sie w sekretariacie Urzedu Gminy w
Starogardzie Gd. lub w sekretariacie szkoty;

5) wniosek o przyznanie zasitku szkolnego mozna sktadaé¢ w sekretariacie Urzedu Gminy w
Starogardzie Gd;

6) Rada Gminy Starogard Gd. uchwala ,Regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Starogard Gd”.

5. Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe lub artystyczne.

1) stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktdry uzyskat wysoka $rednig
ocen w okresie (semestrze) poprzedzajgcym okres (semestr), w ktérym przyznaje sie to
stypendium, a stypendium za osiggniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry
uzyskat wysokie wyniki we wspodtzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
miedzyszkolnym;
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2) o przyznanie stypendium za wyniki w nauce ($rednia 5,3 i co najmniej dobre zachowanie) lub
za osiggniecia sportowe uczen moze ubiegac sie nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego
okresu (semestru) nauki w danym typie szkoty, z zastrzezeniem pkt. 3 i 4;

3) stypendium za wyniki w nauce nie udziela sie uczniom klas I-lll szkoty podstawowej;

4) stypendium za osiggniecia sportowe nie udziela sie uczniom klas I-1ll szkoty podstawowej;

5) dyrektor szkoty powotuje w szkole komisje stypendialng;

6) wniosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe
wychowaweca klasy lub nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen osigga sukcesy sktada do
komisji stypendialnej, ktéra przekazuje wniosek wraz ze swojg opinig dyrektorowi szkoty;

7) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe jest wyptacane raz w okresie
(semestrze);

8) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe nie moze przekroczy¢ kwoty
stanowigcej dwukrotnos¢ kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28
listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych. Wysokos$¢ stypendium ustala dyrektor szkoty,
po zasiegnieciu opinii komisji stypendialnej i rady pedagogicznej oraz w porozumieniu z
organem prowadzgcym szkote;

9) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe przyznaje dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w ramach srodkéw przyznanych przez organ
prowadzgcy na ten cel w budzecie szkoty.

6. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania w
formie zdalnej. Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom, a w przypadku zajeé
rewalidacyjnych ustalana z rodzicami oraz rejestrowana w opracowanym IPET-cie dla ucznia.

Rozdziat 4
Bezpieczenstwo w szkole
§9
1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) dyzury nauczycieli na terenie szkolnym wg grafiku wywieszanego w pokoju nauczycielskim;

2) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nieobowigzkowych;

3) dzieci wyjezdzajgce na wycieczke szkolng objete sg opiekg zgodnie z Regulaminem
Woycieczek Szkolnych;

4) omawianie zasad bezpieczeristwa na godzinach wychowawczych z uwzglednieniem m.in.
edukacji prozdrowotnej, wychowania komunikacyjnego i innych zagrozen;

5) zorganizowanie zaje¢ $wietlicowych dla dzieci i uczniéw;

6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

7) dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniow
i rodzaju pracy;

8) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne oraz
przeprowadzenie egzaminu na karte rowerowsg;

9) zapewnienie réznej formy dozywiania;

10) utrzymywanie pomieszczenia kuchennego i urzadzen sanitarnych w stanie sprawnosci i w
statej czystosci;

11) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych kryteridw
ocen SANEPID-u;

12) nietgczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajeé z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem
przedmiotow, ktérych program tego wymaga;

13) promowanie zdrowia i zdrowych warunkéw zycia,

2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa w obiektach szkoty:

str. 16



STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ im. JANA BRZECHWY W JABtOWIE

3.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

str.

1) o wpuszczaniu i wypuszczaniu z budynku decyduje nauczyciel dyzurujacy, ktéry ma prawo
zatrzymania wszystkich oséb;

2) nauczycielowi dyzurujgcemu nie wolno wpuscié do budynku osdb, co do ktérych nie ma
pewnosci ich poprawnego zachowania. O zatrzymaniu nauczyciel ma obowigzek powiadomic
dyrektora;

3) w celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku podczas zaje¢ na obiektach sportowych
wszystkie drzwi zewnetrzne sali sportowej oraz szatnie powinny by¢ zamkniete. Uczniom nie
wolno indywidualnie udawaé sie na obiekty sportowe;

4) wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecei nauczycieli dyzurujgcych
oraz pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni
podczas przerw miedzylekcyjnych;

5) zasady organizacji przerw i petnienia dyzuréw okresla Regulamin nauczyciela dyzurnego;

6) za organizacje szatni szkolnej odpowiada nauczyciel dyzurujgcy we wspdtpracy z innymi
nauczycielami i uczniami dyzurnymi. Uczniom nie wolno bez pozwolenia wyzej wymienionych
wchodzié do szatni;

7) za osobiste rzeczy na terenie szkoty odpowiada ich wtasciciel;

8) uczniom nie wolno oddalaé sie poza teren szkoty;

9) w razie konieczno$ci nauczyciele korzystajg z pomocy rodzicéw i policji.

Szkota stosuje procedury postepowania w sytuacjach trudnych i procedury wspétpracy z Policjg

i innymi instytucjami. Do ich przestrzegania zobowigzani s3 wszyscy pracownicy szkoty, a z

ktérymi zaznajamiani sg rodzice na pierwszym spotkaniu z wychowawcg we wrzesniu kazdego

roku szkolnego.

. W sytuacjach trudnych i kryzysowych dziatania wychowawcze, interwencyjne i zapobiegawcze
podejmuje Zespot Kryzysowy powotany przez dyrektora szkoty.

. Dla zapewnienia bezpieczenstwa w szkole zainstalowany jest monitoring wizyjny: wewnetrzny i
zewnetrzny. Zasady wykorzystania zapiséw monitoringu okreslajg ,Procedury korzystania z
monitoringu wizyjnego obowigzujgce w Publicznej Szkole Podstawowe]j w Jabtowie”.

. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z Internetu zabezpieczonego przed dostepem do tresci
stanowigcych zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju.

. Dziecko z oddziatu przedszkolnego oraz dzieci do ukonczenia 7 roku zycia powinny by¢
przyprowadzane i odbierane ze szkoty przez rodzicow lub upowazniong przez nich osobe
zapewniajgc petne bezpieczenstwo.

. Standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla grupy uczniéw ujetej w
planie organizacji szkoty.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela, wyjazdy z grupa

na zawody, konkursy, wycieczki itp.) dopuszczalne jest faczenie grup uczniéw (réwniez catych

klas) w jednej sali lekcyjnej i przekazywanie jednemu nauczycielowi opieki nad taka grupa.

W sali lekcyjnej uczniowie przebywaja pod opiekg nauczyciela. Po dzwonku na zajecia
edukacyjne zabrania sie uczniom biegania po korytarzu lub wchodzenia do klasy bez nauczyciela.
Podczas przerw boiskowych uczniowie pod opieka nauczycieli dyzurujgcych przebywajg na
terenie boiska szkolnego.

Uczniom podczas przerw nie wolno oddalac sie poza teren boiska szkolnego.

Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczyciela dyzurnego oraz
pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas
przerw miedzylekcyjnych.

Uczniom, ktérzy nie dostosujg sie do powyzszych ustalen nauczyciel dyzurujacy, inny nauczyciel
lub pracownik obstugi zobowigzani sg wpisa¢ uwage do dziennika.

Z uwagi na bezpieczenstwo w szkole i poza nig wprowadza sie procedure zwalniania uczniéw z
zaje¢ lekcyjnych. Uczer moze zostaé zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicéw;
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16.

17.
18.

19.

20.

21.

2) w przypadku choroby, ztego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu rodzicdw przez
ucznia, nauczyciela, innego pracownika szkoty lub pielegniarke i odebraniu ucznia przez
rodzica lub osobe pisemnie przez niego upowazniona.

W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy ztego samopoczucia ucznia lub uczeh sam zgtosi

nauczycielowi taki fakt, nauczyciel powiadamia rodzicow ucznia. W tym czasie szkota zapewnia

wtasciwa opieke.

W przypadkach zdarzen zagrazajgcych zdrowiu i zyciu ucznia niezwtocznie wzywa sie lekarza.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ zwalniania uczniow (catej klasy) z ostatniej godziny lekcyjnej

lub odwotywania zajec¢ z pierwszej godziny lekcyjnej, zgodnie z planem zajeé, w przypadkach

podyktowanych nieobecnoscig nauczycieli lub z innych waznych przyczyn uniemozliwiajgcych
zorganizowanie zastepstwa za nieobecnego nauczyciela.

Informacje o zwolnieniu z zaje¢ lub ich odwotaniu podaje sie uczniom i ich rodzicom najpdzniej

dzien wczesniej. Informacje przekazuje sie ustnie z poleceniem odnotowania jej w dzienniku

szkolnym i zobowigzuje sie uczniéw do przekazania tej informacji rodzicom.

Za przekazanie informacji odpowiedzialny jest wychowawca, a w przypadku jego nieobecnosci

inny nauczyciel wskazany przez wicedyrektora lub sam wicedyrektor,

W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowujg program nauczania do mozliwosci jego

realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

Rozdziat 5
Zasady i formy wspoétpracy z rodzicami
§10

Rodzice i nauczyciele wspodtdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci harmonogram

spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

Wychowawcy klas, psycholog, pedagog, logopeda, wychowawcy S$wietlicy, nauczyciele

biblioteki, nauczyciele przedmiotéw wspodtdziataja z rodzicami w zakresie rozwigzywania

probleméw dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ucznidw.

Wskazujg mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkote oraz informuja o mozliwosciach

uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych instytucjach

Swiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

Szkota organizuje wspétdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i

profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegdlnych oddziatéw oraz
dni otwarte zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami;

2) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem szkolnym
zgodnie z harmonogramem indywidualnych konsultacji opracowanym na poczatku roku
szkolnego;

3) kontakty internetowe z wykorzystaniem powszechnie dostepnych komunikatoréw;

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na temat
metod skutecznego uczenia sie, psychologii rozwojowej dzieci i mtodziezy, wychowania i
profilaktyki;

5) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicow w sprawy szkoty;

6) udziat rodzicow w imprezach organizowanych przez szkote, w tym wyjazdéw na wycieczki
oraz wspoétorganizowanie réznorodnych imprez i uroczystosci;

7) wspétudziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumentéw pracy
szkoty;

8) rozwigzywanie na biezgco wszelkich nieporozumien i konfliktdw mogacych niekorzystnie
wptywacé na prace szkoty lub samopoczucie ucznidw, rodzicow i nauczycieli.

6. Formy wspoétdziatania nauczycieli i rodzicow uwzgledniajg prawo rodzicow:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekuriczych w danym oddziale i

zespole;
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2) znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminéw;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepdéw i przyczyn trudnosci w nauce oraz sposobdéw wyeliminowania brakdw;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzdr pedagogiczny opinii na temat
szkoty.

7. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1.

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw do przygotowania sie do zaje¢ szkolnych, zaopatrzenia dziecka
w niezbedne materiaty, pomoce i inne;

4) zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkotg wtasciwych warunkéw
nauki, gdy realizuje obowigzek poza szkotg, zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) interesowania sie osiggnieciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

6) wspotpracy ze szkota w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych dziecka, udziatu w spotkaniach ogélnych i indywidualnych;

7) czynnego uczestnictwa w réznych formach pedagogizacji rodzicdw, prelekcjach, warsztatach,
pogadankach, konsultacjach;

8) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych i pozaszkolnych;

9) dcistej wspdtpracy z wychowawcy klasy w realizacji zadan wynikajgcych z programu
wychowawczo —profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy klasowego, godzin z
wychowawcg;

10) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczeristwa wtasnego i innych;

11) zgtaszania sie do szkoty na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli w mozliwie
szybkim czasie;

12) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz poszanowania mienia
szkolnego i prywatnego;

13) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy lub
nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie bezpieczeristwa zdrowia lub zycia;

14) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego zdrowie fizyczne i
psychiczne;

15) promowania zdrowego stylu zycia.

. W przypadku koniecznosci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice bezposrednio

kontaktujg sie z zainteresowanym nauczycielem, w przypadkach wymagajgcych mediacji, w roli
mediatora wystepuje w pierwszej kolejnosci wychowawca klasy, a w nastepnie dyrektor szkoty.

Rozdziat 6
Organy szkoty oraz ich kompetencje
§11
. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.
§12

Dyrektor w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;
2) sprawuje nadzdr pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
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la.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

4) sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie
szkoty;

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rade
rodzicow i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takie moze
organizowac administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom w
czasie zajec organizowanych przez szkote lub placowke;

8) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych;

9) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegoblnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
Dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty;

11) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

12) wspodtpracuje z pielegniarkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg, sprawujgcymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnia imie, nazwisko i
numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

13) ustala szczegétowe zasady korzystania przez ucznidw z podrecznikdw lub materiatéw
edukacyjnych, uwzgledniajgc konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podrecznikéw lub materiatow,

14) wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatéw
edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych oraz czynnosci
zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami.

15) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuricze w sytuacjach, gdy na terenie, na
ktérym znajduje sie szkota mogg wystapic zdarzenia, ktére zagrazajg zdrowiu uczniéw,

16) zawiesza zajecia grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu edukacyjnego lub catej szkoty
w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zaje¢ na czas oznaczony, za zgoda organu
prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii witasciwego powiatowego inspektora
sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiczng moze by¢
zagrozone zdrowie uczniéw;

17) o zawieszeniu zaje¢, o ktérym mowa w pkt 7a, dyrektor zawiadamia organ nadzorujgcy;

Do obowigzkéw dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nalezy:
rozpoznanie dostepnosci ucznidw i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajgcych udziat ucznibw w zdalnym
nauczaniu;

wybdr, we wspdtpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktdra jest wykorzystywana
do prowadzenia zdalnej ksztatcenia; [mozna napisaé: technologii informacyjno-komunikacyjnych,
jesli beda rézne sposoby komunikacjil;
ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do wybranej
platformy [technologii informacyjno-komunikacyjnych];
ustalenie we wspdtpracy z nauczycielami, zrédta i materiatdow niezbednych do realizacji zadan;
zobowigzuje nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich realizacji w
zdalnej edukacji i w miare potrzeb we wspdtpracy z radg rodzicéw i nauczycielami dostosowania
programu wychowawczo-profilaktycznego;
we wspotpracy z nauczycielami, okresla:
a) dostosowanie programow nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukacji,
b) oraz we wspodtpracy z radg rodzicbw dostosowanie programu wychowawczo-
profilaktycznego;
c) tygodniowy zakres tresci nauczania na zajeciach wynikajgcych z ramowego planu nauczania
oraz zajeciach realizowanych w formach pozaszkolnych,
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d) sposdb potwierdzania uczestnictwa ucznidw na zajeciach oraz sposéb i termin
usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw na zajeciach edukacyjnych,

e) sposdb monitorowania postepow ucznidw oraz sposdb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
ucznidw, w tym réwniez informowania uczniéw lub rodzicdw o postepach ucznia w nauce,
a takze uzyskanych przez niego ocenach;

ustala warunki i sposdb przeprowadzania egzamindw, o ktédrych mowa w Dziale 10 Statutu szkoty,
przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujgce informacje o organizacji zaje¢ w
okresie czasowego zawieszenia dziatalnosci szkoty;
koordynuje wspodtprace pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu prowadzenia
efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniow;
W uzasadnionych przypadkach dyrektor wystepuje do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoty po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych
oddziatywan wychowawczych zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga i psychologa
szkolnego, dyrektora szkoty, instytucje wspodtpracujgce ze szkotg, poradnie specjalistyczne,
policje, kuratora, opiekuna rodziny i innych.

Przypadki, w ktérych dyrektor moze wystgpi¢ do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty

to w szczegdlnosci, gdy:

1) uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane sSrodki zaradcze nie przynosza
efektow;

2) uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkote rdzinorodne
dziatania nie zmniejszajg tego niebezpieczenstwa;

3) zachowanie ucznia wptywa demoralizujgco na innych uczniéw;

4) uczen razgco narusza zasady wspotzycia spotecznego, a zachowanie ucznia wykracza poza
ustalone normy spoteczne;

5) wszelkie dziatania naprawcze zastosowane, wobec tego ucznia i jego rodziny, wielokrotnie
podejmowane, udokumentowane, nie przynoszg poprawy w obszarze zagrozen dla zdrowia i
zycia;

6) inne wystepujgce przypadki, powodujgce zagrozenia dla zycia i zdrowia uczniéw szkoty.

. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole lub placéwce nauczycieli i

pracownikéw niebedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami i

samorzgdem uczniowskim.

. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§13
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem realizujgcym statutowe zadania ksztatcenia i
wychowania.
W sktad rady pedagogicznej wchodzga: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakoriczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.
Zebrania rady pedagogicznej w czasie czasowego zawieszenia zaje¢ s organizowane w formie
posiedzenia stacjonarnego w szkole lub w formie zdalnej przy czym przez obecnos$¢ w posiedzeniu
zdalnym rady pedagogicznej nalezy rozumiec udziat w wideokonferenciji.
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Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
rady.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci szkoty.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole lub

placéwce, po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade szkoty oraz rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego

nad szkotg lub placdwka przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

10.

11.

12.

13.

14.

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozkfad zaje¢ edukacyjnych

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia go radzie

rodzicow.

Rada pedagogiczna moze wystgpic¢ z wnioskiem o odwofanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora

lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku wystgpienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora, organ

uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i

powiadomic o jego wyniku rade pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkdw.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziaftalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sg

protokotowane.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub

ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§14
W szkole dziata rada rodzicéw, ktéra reprezentuje ogdt rodzicow uczniow.
W sktad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
W wyborach do rady rodzicow jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza
sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicdw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci
wewnetrzng strukture i tryb pracy rady oraz szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad.
Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organdw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;
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10.

11.

[ERY

N

7.

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
Jezeli rada rodzicbw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzié¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.
Fundusze gromadzone przez rade rodzicow mogg byé przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym rady rodzicow.
Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez rade
rodzicow.
W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagroienia epidemicznego
korespondencja pomiedzy organami prowadzona jest droga elektroniczna badZ w formie
wideokonferencji.

§15
W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét

uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzgdu s3g jedynymi
reprezentantami ogoétu ucznidw.
Regulamin samorzadu nie moze byc sprzeczny ze statutem szkoty.

. Samorzad moze przedstawiac radzie szkoty, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i

opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z witasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkolty moze podejmowaé dziatania z zakresu

wolontariatu - moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

Cele i zatozenia rady wolontariatu to w szczegdlnosci:

1) rozwijanie wsrdéd mtodziezy postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie miodziezy z ideg wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy w wolontariacie;

4) umozliwianie mtodym podejmowania dziatan pomocowych na rzecz niepetnosprawnych,

chorych, samotnych;

5) prowadzenie grup wsparcia dla wolontariuszy;

6) pomoc réwiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

8) ukazywanie mtodziezy obrazu wspotczesnego $wiata wraz z pojawiajgcymi sie w nim

problemami takimi jak: wojny, gtdéd, brak wody pitnej, niewola, handel ludZmi, niewolnicza
praca dzieci, zagrozenia sieci Internet itp.;

9) promowanie zycia bez uzaleznien;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

10) wyszukiwanie autorytetéw i pomoc w rozwijaniu zainteresowan miodziezy.

W sktad rady wolontariatu wchodzg po jednym przedstawicielu z poszczegélnych klas.

Opiekunem rady wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktérzy wyrazajg cheé organizacji
wolontariatu ucznidw i zaangazowania sie w bezinteresowng stuzbe potrzebujgcym.

W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ mogg wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie, rodzice.
Rada wolontariatu petni funkcje spotecznego organu szkoty, ktéry wybiera, opiniuje oferty
dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty.

Rada wolontariatu ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy i nastepnie organizuje
przygotowanie swoich cztonkdw do konkretnych dziatan poprzez szkolenia w zakresie zasad
obowigzujgcych przy wspétpracy z konkretng instytucjg czy grupg potrzebujgcych.

Zajecia warsztatowe dla przysztych wolontariuszy powinny odpowiedzie¢ na pytania: na czym
bedzie polegac ich praca, co jest w niej wazne, na jakich zasadach opiera sie wolontariat, pokazaé
wszelkie plusy i minusy takiej aktywnosci po to, by wesprze¢ swiadomosé ich decyzji.

Szkota moze podpisywac kontrakty i ustali¢ czas préby, poniewaz bedzie to pierwsze zetkniecie w
praktyce z réznymi sytuacjami, ktére sg trudne i mogg réznie wptyngé na uczniéw podejmujgcych
wyzwanie.

Praca wolontariuszy jest na biezagco monitorowana i omawiana na spotkaniach
podsumowujgcych.

W szkole i placowce mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

8§16

. Organy szkoty wspodtpracujg ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych

dziatalnosci szkoty poprzez:

1) Uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach;

2) Opiniowanie projektow i nowelizacji Statutu Szkoty i uchwat Rady Pedagogicznej;

3) Informowanie o podjetych dziataniach poprzez Dyrektora Szkoty.

Rada Pedagogiczna moze wystepowaé do Organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny szkoty z
whnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela
po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicdw i Samorzadu Uczniowskiego;

Kazdy z organéw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym Statutem Szkoty.

Organy szkoty zobowigzane sg do biezgcej wymiany informacji w sprawach dotyczacych zycia
szkolnego.

. Za biezacg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach

pomiedzy Organami Szkoty odpowiada Dyrektor Szkoty.

. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzgcych w spor/ konflikt przewiduje sie nastepujgce zasady

postepowania:
1) Konflikt Dyrektor - Rada Pedagogiczna:
a) spory pomiedzy Dyrektorem, a Radg Pedagogiczng rozstrzygane sg na zebraniach Rady
Pedagogicznej,
b) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudnosci w rozwigzaniu sporu wewnatrz Szkoty mozna
zwrdcié sie o pomoc w rozstrzygnieciu do ,,mediatora”.
2) Konflikt Dyrektor — Rada Rodzicow:
a) spory pomiedzy Dyrektorem a Radg Rodzicdw rozstrzygane sg na zebraniach zarzagdu Rady
Rodzicdw z udziatem Dyrektora,
b) w przypadku niezadowalajgcego rozstrzygniecia sporu jedna ze stron moze zwrdcic sie o
pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego.
3) Konflikt Dyrektor - Samorzad Uczniowski:
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a) spory pomiedzy Dyrektorem a Samorzgdem Uczniowskim rozstrzygane sg miedzy
wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego a
Dyrektorem Szkoty w obecnosci opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego.

4) Konflikt Rada Pedagogiczna - Samorzad Uczniowski.

a) spory pomiedzy Radg pedagogiczng a Samorzgdem Uczniowskim rozstrzygane sg na
wspolnym zebraniu z udziatem wybranych przez Rade Pedagogiczng nauczycieli,
przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego oraz dyrektora.

5) Spory miedzy Organami Szkoty rozwigzywane s wewnatrz Szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkdw poszczegdlnych Organdw i jawng wymiane pogladdw:

a) strona ,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna sie zwrdci¢ do strony , przeciwnej” z
prosba o rozmowe/postepowanie wyjasniajgce;

b) rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

7. Jesli zainteresowane strony nie rozwigzg konfliktu, mogg odwotaé sie do innych instytucji o pomoc
W rozwigzaniu sporu.
8. Kazda ze stron ma prawo do pisemnego odwotania od decyzji do innych organdéw szkoty w
terminie 3 dni.
1) Kazdy z organdw szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni, po uprzednim wystuchaniu
stron konfliktu;
2) Strony konfliktu otrzymujg pisemng odpowied? zawierajagcg informacje dotyczace ich
odwotania;
3) Strony konfliktu w procedurze odwotawczej nie mogg pomingé zadnego z organdw szkoty
wymienionych ponizej, ani tez zmienia¢ ustanowionej kolejnosci odwotawczej.
9. Jezeli strong konfliktu jest uczen, jego procedura odwotawcza nastepuje kolejno do:
1) wychowawcy klasy lub Samorzadu Uczniowskiego w zaleznosci od rodzaju sprawy,
2) pedagoga lub psychologa szkolnego,
3) dyrektora szkoty;
10.Jezeli strong konfliktu jest rodzic, jego procedura odwotawcza nastepuje kolejno do:
1) wychowawcy klasy lub przewodniczgcego Rady Rodzicow w zaleznosci od rodzaju sprawy;
2) pedagoga lub psychologa szkolnego;
3) dyrektora szkoty.
11.Jezeli strong konfliktu jest nauczyciel, jego procedura odwotawcza nastepuje kolejno do:
1) klasowego zespotu nauczycielskiego,
2) Rady Pedagogicznej lub komisji pojednawczej w zaleznosci od rodzaju sprawy;
3) Dyrektora Szkoty.
12. Ostatnig instancjg odwotawczg na terenie Szkoty jest Dyrektor.
13. Strony konfliktu majg prawo odwotac sie od decyzji Dyrektora Szkoty do Organu Prowadzacego
Szkote i Organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny w terminie 7 dni.
14. Kazda ze stron konfliktu ma prawo do zyczliwego i podmiotowego rozpatrywania odwotania.

Rozdziat 7
Organizacja szkoty
§17

1. Dyrektor szkoty opracowuje, w kazdym roku szkolnym, arkusz organizacyjny szkoty uwzgledniajacy
ramowy plan nauczania, po zasiegnieciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych bedacych
jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o
Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych
wchodzgcych w skfad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie
Dialogu Spotecznego, zrzeszajacych nauczycieli.

2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy w terminach wynikajacych z
obowigzujgcych przepisdw, po zasiegnieciu opinii organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny.

3. Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoty przygotowuje tygodniowy rozktad zajeé
edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.
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17.

str.

Dyrektor szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacyjnego szkoty, o ktérym mowa w ust. 1
i przekazuje je organowi prowadzgcemu szkote. Zmiany wdrazane sg przez dyrektora szkoty po ich
zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

. W szkole zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynajg sie w pierwszym powszednim dniu

wrzesnia, a konczg w pigtek po 20 czerwca, jesli pierwszy dzien wrzesnia wypada w pigtek lub
sobote, zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja sie w najblizszy poniedziatek po dniu 1
wrzesnia.

. Podstawowga jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktérzy w

jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotéw okreslonych
planem nauczania.

. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy | — VIII.
. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel - wychowawca, ktdrego formy spetniania zadan powinny by¢

dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec

edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w

tygodniowym rozkfadzie zajec:

1) czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach | — Il ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujgc ogélny tygodniowy czas zajed.

2) w przypadku funkcjonowania szkoty w okresie zagrozenia epidemicznego, zgodnie z
zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.

W szkole — za zgoda Organu prowadzacego - sg tworzone oddziaty przedszkolne dzieci

szescioletnich realizujgcych podstawe programowg wychowania przedszkolnego w czasie nie

krétszym niz 5 godzin dziennie.

Oddziaty przedszkolne funkcjonujg zgodnie z organizacjg roku szkolnego.

Nauczyciele oddziatéw przedszkolnych w ramach obowigzkowego czasu pracy zobowigzani sg do

przeprowadzenia obserwacji i analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza

przedszkolna) w roku poprzedzajgcym rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie pierwszej.

W szkole dla uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym, posiadajgcych orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera lub

niepetnosprawnosci sprzezone zatrudnia sie dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen

zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych lub specjalistow;

2) asystenta w przypadku oddziatu klas I- |1l szkoty podstawowej lub pomoc nauczyciela.

Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdw obcych i zajeciach komputerowych w

oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw oraz na obowigzkowych zajeciach wychowania

fizycznego w klasach IV — VIII w oddziatach liczgcych powyzej 26 ucznidw.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV - VIII prowadzone sg w grupach liczagcych do 26

uczniow, realizowane jako zajecia klasowo-lekcyjne lub zajecia do wyboru przez ucznidw. Zajecia

do wyboru przez ucznidw moga by¢ realizowane jako zajecia sportowe, zajecia sprawnosciowo-

zdrowotne, zajecia taneczne i aktywne formy turystyki.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzone sg w grupach liczacych do o$miu ucznidw,

korekcyjno-kompensacyjne — do pieciu ucznidw, rozwijajgce uzdolnienia — do

o$Smiu ucznidw i logopedyczne liczagce do czterech ucznidw. Godzina zaje¢ rozwijajgcych

uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych trwa 45 minut, a godzina zajec

specjalistycznych — 60 minut.

Nauczyciel prowadzi dokumentacje obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych w formie dziennika

elektronicznego. Obowigzany jest do gromadzenia w nim danych, ktére sg niezbedne w oparciu

o obowigzujgce przepisy prawa, jak réwniez zabezpieczenia przedmiotowych danych przed

niepowotanym dostepem do nich, ich nieuzasadniong modyfikacjg, zniszczeniem, nielegalnym

ujawnieniem lub pozyskaniem, w stopniu odpowiednim do zadan zwigzanych z przetwarzaniem
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danych, a takze wykorzystywania tych danych wytacznie do celéw zwigzanych z realizacja
obowigzkéw stuzbowych.

§18

. Dzieciom z zaburzeniami rozwoju, dzieciom kalekim lub przewlekle chorym szkota umozliwia
wypetnienie obowigzku szkolnego w formie nauczania indywidualnego, specjalnego, zajec
rewalidacyjnych.

. O potrzebie zapewnienia dziecku wyzej wymienionej formy spetniania obowigzku orzeka poradnia
psychologiczno - pedagogiczna. Szkota organizuje je na wniosek rodzicéw dziecka i zaswiadczenia
lekarskiego.

. Decyzje o nauczaniu indywidualnym, specjalnym i rewalidacji podejmuje dyrektor szkoty na
podstawie orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogiczne;.

. Tygodniowy wymiar godzin wymienionych form spetfniania obowigzku szkolnego regulujg odrebne
przepisy.

. Zajecia wymienionych form spetniania obowigzku szkolnego nalezy realizowaé, co najmniej w
ciggu 3 dni w tygodniu.

. Realizacje wymienionych w ust. 1 form ksztatcenia powierza sie nauczycielowi z odpowiednimi do
rodzaju zajec¢ kwalifikacjami.

. Uczen objety nauczaniem indywidualnym i specjalnym ujety jest w ewidencji danego oddziatu
klasy, klasyfikowany i promowany wraz z innymi uczniami.

§19

. Dyrektor Szkoty moze udzieli¢ zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki.

Organizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa sie zgodnie z odrebnymi

przepisami oraz procedurami funkcjonujgcymi w szkole.

. Organizacja zaje¢ dodatkowych:

1) Zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach miedzy klasowych i miedzyoddziatowych poza
systemem klasowo-lekcyjnym;

2) Zajecia dodatkowe organizowane s3 w ramach posiadanych przez Szkote $rodkéw
finansowych;

3) Liczbe uczestnikéw zaje¢ nadobowigzkowych ustalajg odpowiednie rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowe;.

. Rozktad wymienionych zajeé¢ umozliwia uczestnictwo wszystkich zainteresowanych ucznidw.

. Szczegobtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego roku z

uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych

planéw nauczania. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza Organ Prowadzacy Szkote, do dnia 30

maja.

. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw Szkoty facznie z

liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze

srodkdéw przydzielonych przez Organ Prowadzacy szkofe.

. Tygodniowy rozkfad zaje¢ okreslajacy organizacje statych zaje¢ edukacyjnych ustala dyrektor

szkoty, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia i higieny pracy.

. Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu

Uczniowskiego, moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajec

dydaktycznych w wymiarze do 8 dni (dni egzaminu, dni rekolekcji, inne dni, jezeli jest to

uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci lokalnej). W tych dniach szkota

ma obowigzek zorganizowania zaje¢ wychowawczo - opiekuriczych. Dyrektor podaje informacje o

powyzszym nauczycielom, uczniom i rodzicom w terminie do 30 wrzesnia.
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§20
1. W przedszkolu moze by¢ organizowane wczesne wspomaganie rozwoju dziecka, majgce na celu
pobudzanie psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia

niepetnosprawnosci do podjecia nauki.

2. Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci moze by¢ organizowane w przedszkolu, jezeli ma ono
mozliwos$é realizacji wskazanin zawartych w opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka, w szczegdlnosci dysponuje srodkami dydaktycznymi i sprzetem niezbednym do
prowadzenia wczesnego wspomagania.

3. Zespdt wczesnego wspomagania rozwoju dziecka jest powotywany przez dyrektora przedszkola.
W sktad zespotu wchodzg osoby posiadajgce przygotowanie do pracy z matymi dzie¢mi o
zaburzonym rozwoju psychoruchowym zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) Ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
kierunkéw i harmonogramu dziatan w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny
dziecka,

2) Nawigzanie wspétpracy z zaktadem opieki zdrowotnej lub osrodkiem pomocy spotecznej w celu
zapewnienia dziecku terapii lub innych form pomocy, stosownie do jego potrzeb,

3) Opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu wczesnego
wspomagania, z uwzglednieniem dziatarn wspomagajacych rodzine dziecka w zakresie realizacji
programu, koordynowania dziatan specjalistéw prowadzacych zajecia z dzieckiem oraz
oceniania postepow dziecka,

4) Analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie zmian w
indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb dziecka i jego
rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan w zakresie wczesnego wspomagania.

5. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizuje sie w wymiarze do 8 godzin w miesigcu, w
zaleznosci od mozliwosci psychofizycznych i potrzeb dziecka.

6. Zadania, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1i 2, SA realizowane we wspdtpracy z:

1) Rodzicami, Nauczycielami i innymi pracownikami przedszkola,

2) Poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi.

§21
1. Biblioteka szkolna jest pracownig petnigca role szkolnego centrum informacji.
2. Z biblioteki mogg korzystaé: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice uczniéw
uczeszczajacych do szkoty.
3. Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie i wypozyczanie oraz udostepnianie ksigzek i innych zrédet informaciji,
2) gromadzenie i wypozyczanie, udostepnianie oraz przekazywanie uczniom bezpfatnych
podrecznikow, materiatéw edukacyjnych i materiatéw éwiczeniowych,
3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowanie i wykorzystywania informacji z
réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna.,
4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw,
5) wyrabianie i pogtebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,
6) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturows i spoteczna.
4. Pomieszczenia Biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowanie zbioréw bibliotecznych,
2) gromadzenie, przechowywanie oraz wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie
podrecznikow, materiatéw edukacyjnych i materiatoéw éwiczeniowych,
3) korzystanie ze zbioréw bibliotecznych w czytelni oraz wypozyczanie poza biblioteke,
4) korzystanie ze zbioréw multimedialnych i Internetu,
5) prowadzenie zajeé dydaktycznych,
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10.

11.

12.

13.

14.

. Wyposazenie biblioteki stanowig: odpowiednie meble, sprzet biblioteczny oraz urzadzenia

komputerowe i audiowizualne, ktére umozliwiajg zorganizowanie nowoczesnego warsztatu
biblioteczno-informacyjnego umozliwiajgcego realizacje przypisanych bibliotece zadan.

. Biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacjg roku

szkolnego.

. Zbiorami biblioteki sg dokumenty pisSmiennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty nie

piSmiennicze (materiaty audiowizualne, programy komputerowe).

. Do zbioréw bibliotecznych naleza:

1) programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe,
2) lektury podstawowe i uzupetniajgce do jezyka polskiego i innych przedmiotéw,
3) wybrane pozycje z literatury pieknej oraz popularnonaukowej i naukowej,
4) wydawnictwa informacyjne i albumowe,
5) czasopisma dla dzieci i mtodziezy,
6) czasopisma ogdlnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli,
7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne,
8) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli,
9) zbiory multimedialne,
10) materiaty regionalne i lokalne.
W bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.
W przypadku, gdy w bibliotece zatrudniony jest, co najmniej dwdch nauczycieli, jednemu
powierza sie obowigzek kierowania biblioteka.
Biblioteka szkolna wspodtpracuje z:
1) uczniami w zakresie:
a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,
b) pogtebiania i wyrabiania u uczniéw nawyku czytania i samoksztatcenia,
c) rozbudzania nawyku szacunku do podrecznikow i odpowiedzialnosci za ich wspdlne
uzytkowanie;
2) nauczycielami w zakresie:
a) udostepniania programdw nauczania, podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych
materiatow ¢wiczeniowych,
b) udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbiorow multimedialnych,
c) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz sposobie
wywigzywania sie z dbania o wspdlne podreczniki;
3) rodzicami w zakresie:
a) wyposazenia ucznibw w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe,
b) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz sposobie wywigzywania sie z
dbania o wspdlne podreczniki,
c) popularyzowania wiedzy Pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz sposobow
przezwyciezania trudnosci w nauce i wychowaniu dzieci i mtodziezy.
Biblioteka wspodtpracuje z pracownikami szkoty, Radg Rodzicéw, innymi bibliotekami oraz
instytucjami  kulturalno-oswiatowymi w zakresie organizowania zaje¢ edukacyjnych
bibliotecznych i innych wydarzen czytelniczych oraz wymiane ksigzek, materiatéw i zbioréw
multimedialnych.
Prawa i obowigzki czytelnikdw oraz zasady korzystania z jej zbioréw okresla regulamin biblioteki,
ustalony przez dyrektora szkoty po zaopiniowaniu Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i
Samorzadu Uczniowskiego.
Bezposredni nadzor nad Bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.
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1.

N

1a.

2a.

§ 22
W celu realizacji podstawowych funkcji i zadan szkofa, dla zapewnienia prawidtowego rozwoju
uczniow, wspodtpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi organizacjami
Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom (prawnym opiekunom) w
oparciu o obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa.

. Szkota organizuje wspodtprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi organizacjami

Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom, rodzicom (prawnym opiekunom) w
oparciu o indywidualne ustalenia i oczekiwania os6b wymagajgcych pomocy.

Dziatania mediacyjne prowadzg wychowawcy, ktérzy w toku podejmowanych dziatan
zdiagnozowali konieczno$¢ udzielenia wsparcia lub inni nauczyciele, do ktdrych uczen i/lub rodzic
(prawny opiekun) zwrdcit sie o pomoc.

Czynnosci mediacyjne, o ktérych mowa w pkt. 3, podlegajg obowigzkowi dokumentowania w
formie protokotu oraz ochronie danych w nim zawartych.

Dokumentacje, o ktérej mowa w pkt. 4, gromadzi wychowawca klasy, do ktdrej uczeszcza uczen
oraz pedagog szkolny.

§23

. Szkota prowadzi wydawanie obiadéw dla uczniéw w formie cateringu.

Korzystanie z positkow jest odptatne.

. Warunki korzystania z tej formy dozywiania, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala organ

prowadzacy szkofe.

§24
Szkota zapewnia opieke w formie zaje¢ swietlicowych dla uczniéw, ktérzy pozostajg w szkole
dtuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicédw- na wniosek rodzica lub ze wzgledu na organizacje
dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

. Zajecia Swietlicowe przyjmujg forme pozalekcyjnych zaje¢ wychowawczo-opiekunczych.
. Nauczyciele prowadzacy zajecia Swietlicowe udzielaja uczniom pomocy w kompensowaniu

brakéw dydaktycznych oraz otaczajg opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.
Nadzdr pedagogiczny nad pracg swietlicy sprawuje dyrektor lub zastepca dyrektora szkoty.

. Zajecia Swietlicowe organizowane sg rdwniez podczas rekolekcji wielkopostnych.
. Dokumentacja zaje¢ swietlicowych obejmuje:

1) roczny plan pracy,
2) dziennik zajeé,
3) regulamin $wietlicy.

. W Swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba w grupie nie powinna

przekraczac 25.

§25

. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje i eksperymenty pedagogiczne, ktére polegaja na

modyfikacji istniejgcych lub wdrozeniu nowych dziatan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu
nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych

Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w szkole lub placdwce jest rozwijanie
kompetencji i wiedzy uczniéw oraz nauczycieli.

. Innowacja lub eksperyment moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, cata

szkote, oddziat lub grupe.

Eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzany pod opieka jednostki naukowej.

Rozpoczecie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych i eksperymentalnych.
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4. Innowacje lub eksperymenty, wymagajace przyznania szkole dodatkowych srodkédw budzetowych,
moga byé podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

6. Innowacje i eksperymenty nie mogg narusza¢ uprawnien ucznia do bezptatnej nauki, wychowania
i opieki w zakresie ustalonym w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty, a takze w
zakresie uzyskania wiadomosci i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia danego typu szkoty oraz
warunkdéw i sposobu przeprowadzania egzamindw i sprawdzianéw, okreslonych w odrebnych
przepisach.

6a. Postepowanie rekrutacyjne do szkét, placowek lub oddziatow, w ktdrych jest przeprowadzany
eksperyment pedagogiczny, odbywa sie na podstawie przepiséw ustawy.

6b. Prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole lub placéwce wymaga zgody ministra
wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania

7. Procedura wprowadzania innowacji pedagogicznej i eksperymentu pedagogicznego:

1) uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna;
2) uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:
a) zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczyé w innowacji,
b) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole, w
przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane;
c) uchwaty Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad i
zgodg autora lub zespotu autorskiego innowacji
3) Procedura wprowadzenia eksperymentu pedagogicznego:
a) Dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po uzyskaniu opinii rady
rodzicéw, wystepuje do ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania, z wnioskiem o
wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole lub placéwce, w
terminie do dnia 31 marca roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktédrym jest
planowane rozpoczecie tego eksperymentu.
b) Wniosek, o ktérym mowa w ust. 7 ppk a, sktada sie za posrednictwem kuratora o$wiaty
c) Whniosek, o ktérym mowa w ust. 7ppk a , zawiera:
- cel,
- zatozenia,
- czas trwania,
- sposob realizacji eksperymentu pedagogicznego,
- opinie jednostki naukowej, dotyczaca zatozen eksperymentu pedagogicznego wraz ze zgoda
tej jednostki na sprawowanie opieki nad przebiegiem tego eksperymentu;
- zgode rady pedagogicznej wyrazong w uchwale,
- opinie rady rodzicéw

8. Dyrektor szkoty lub placéwki prowadzacej eksperyment pedagogiczny przekazuje bezposrednio po
jego zakonczeniu ministrowi wifasciwemu do spraw oswiaty i wychowania sprawozdanie z
przeprowadzonego eksperymentu pedagogicznego wraz z opinig jednostki naukowej, ktéra
sprawuje opieke nad przebiegiem tego eksperymentu.

9. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 8, dyrektor szkoty lub placéwki przekazuje takze organowi
prowadzacemu oraz organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny.

10. Sprawozdanie, o ktéorym mowa w ust. 8, sktada sie za posrednictwem kuratora oSwiaty.

Rozdziat 8
Przygotowanie przedszkolne i obowigzek szkolny.
§26
1. Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci 6 letnie w celu odbycia rocznego
przygotowania przedszkolnego.
2. Obowigzek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna sie z poczgtkiem roku
szkolnego w roku kalendarzowych, w ktérym dziecko konczy 6 lat.
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3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego obowigzek
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktdrym dziecko rozpocznie spetnianie obowigzku szkolnego, nie
pdzniej jednak niz do poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy
8 lat.

4. Podstawowa zasadg jest przyjmowanie dzieci zamieszkatych na terenie Gminy Starogard Gd.

5. W przypadku wiekszej liczby dzieci, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 (tj. zamieszkatych na terenie
gminy) niz liczba wolnych miejsc, rozpoczyna sie postepowanie rekrutacyjne. Postepowanie
rekrutacyjne prowadzi powotana przez Dyrektora Szkoty Komisja Rekrutacyjna.

6. Terminy postepowania rekrutacyjnego, sktadania dokumentow i informacje o rekrutacji sg
umieszczone na tablicy ogtoszen i stronie internetowej szkoty.

§ 27

1. Obowigzek szkolny rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w
ktorym dziecko konczy 7 lat.

2. Na wniosek rodzicéw dziecku zakwalifikowanemu do ksztatcenia specjalnego, rozpoczecie
spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat. Do wniosku dotgcza sie orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane przez poradnie psychologiczno — pedagogiczng.

3. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii lub
orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej dotgczonej do wniosku rodzicéw.

4. Dziecko, ktédremu odroczono spetnianie obowigzku szkolnego kontynuuje przygotowanie
przedszkolne.

5. Do klasy pierwszej szkoty podstawowe] przyjmuje sie z urzedu wszystkie dzieci zamieszkate w
obwodzie szkoty, na podstawie zgtoszenia rodzicow.

6. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty, na wniosek rodzicéw, mogg by¢ przyjeci do klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi
miejscami. Postepowanie rekrutacyjne prowadzi powotana przez Dyrektora Szkoty Komisja
Rekrutacyjna.

7. Terminy postepowania rekrutacyjnego, sktadania dokumentéw i informacje o rekrutacji s3
umieszczone na tablicy ogtoszen i stronie internetowej szkoty.

8. Na wniosek rodzicéw dziecko ma prawo do rozpoczecia edukacji szkolnej od 6 roku zycia, po
osiggnieciu dojrzatosci szkolnej.

9. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ w
okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w szkole
podstawowej, prowadzonych takze w formie zdalnej.

Rozdziat 9
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
§28
1. Szkota  zatrudnia nauczycieli oraz pracownikdw niepedagogicznych  zatrudnionych
na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych (administracyjnych) i obstugi.
2. Wszyscy pracownicy wypetniajg obowigzki wynikajgce z art. 100 Kodeksu pracy.
3. Nauczyciel ma prawo, w szczegélnosci do:
1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;
2) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwtasciwsze
sposréd uznanych przez wspoéfczesne nauki pedagogiczne;
3) wyposazenia jego stanowiska pracy, umozliwiajgcego realizacje dydaktyczno-wychowawczego
programu nauczania;
4) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami;
5) korzystania, w zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych, z prawa do ochrony przewidzianej
dla funkcjonariuszy publicznych;
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6) pomocy ze strony dyrektora szkoty i wicedyrektora w sprawach zwigzanych z realizacjg zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych.
4. Nauczyciele obowigzani sg realizowaé zadania wynikajgce z ustawy Karta Nauczyciela.
5. Podstawowe obowigzki dla pracownikéw samorzgdowych okresla ustawa o pracownikach
samorzgdowych.
6. Nauczyciele podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie Nauczyciela.
7. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni podlegajg odpowiedzialnosci porzadkowe] wynikajgcej

z art. 108 Kodeksu pracy.

8. Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajagcymi z przepisow, o ktérych mowa w ust. 3,
sg zobowigzani w szczegdlnosci:

1) systematycznie i rzetelnie przygotowywac sie do prowadzenia przedmiotéw i innych zaje¢,
realizowaé je zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz z
zasadami wspodtczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

2) ksztattowaé¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych sprawnosé umystowg, dociekliwosé
poznawczg, krytycyzm, otwartosc i elastycznos¢ myslenia wynikajgce ze wzbogacenia wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji i poglagddéw na wspdtczesny swiat i zycie;

3) oddziatywaé¢ wychowawczo poprzez osobisty przyktad, réznicowanie dziatan w toku zajec
lekcyjnych umozliwiajgce rozwdj zaréwno uczniéw zdolnych jak i majgcych trudnosci w nauce,
zaspokajac ich potrzeby edukacyjne i psychiczne;

4) ukazywac zwigzki pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogélniaé wiedze zgodnie
z prawami rozwojowymi Swiata przyrodniczego i spotecznego;

5) rozwijaé¢ u ucznidow wizje Swiata, ukazywaé mozliwosci, perspektywy i koniecznos¢ postepu
spotecznego;

6) akcentowaé na wszystkich zajeciach edukacyjnych wartosci humanistyczne, moralne
i estetyczne, przyswajanie ktérych umozliwia swiadomy wybdr celéw i drég zyciowych,
wskazywac na spoteczng uzytecznos$¢ przekazywanej wiedzy dla dobra cztowieka;

7) wyrabia¢ umiejetnosci i nawyki korzystania z ogélnodostepnych srodkéw informacji;

8) wdrazac dziatania nowatorskie i innowacyjne;

9) systematycznie kontrolowaé miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczeristwa

i higieny pracy;

) uczestniczy¢ w réznych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora;

) przestrzegac statutu szkoty;

) zapoznawac sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

) uzywac na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

) kontrolowac¢ obecnosci uczniéw na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;
) petni¢ dyzury podczas przerw miedzylekcyjnych zgodnie z opracowanym harmonogramem;
)

)

)

)

)
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wiasciwie przygotowywac sie do zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

dbac o poprawnosc¢ jezykowa, wtasng i uczniéw;

podnosi¢ i aktualizowaé wiedze i umiejetnosci pedagogiczne i psychologiczne;

wzbogacad warsztat pracy oraz dbaé o powierzone pomoce i sprzet dydaktyczny;

stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczng, studentom

i stuchaczom zaktadéw ksztatcenia nauczycieli odbywajgcym praktyki;

21) aktywne uczestniczy¢é w zebraniach rady pedagogicznej i zebraniach zespotéw
nauczycielskich, przedmiotowych i zadaniowych;

22) rzetelne przygotowywac ucznidw do olimpiad przedmiotowych, konkurséw, zawodéw
sportowych;

23) udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postepach ucznia oraz jego zachowaniu.

24) nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i jest odpowiedzialny za

jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu ucznidw, co dokumentuje w

elektronicznym dzienniku lekcyjnym dostepnym réwniez rodzicom, pod warunkiem, ze

udostepnig swdj adres poczty elektronicznej wychowawcy dziecka.
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9. Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z
uczniem w kazdym prowadzonym wariancie ksztatcenia.

§29
1. Do zadan nauczyciela punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) w zakresie wspodtdziatania z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci, z
uwzglednieniem prawa rodzicbw do znajomosci zadan wynikajgcych w szczegdlnosci z
programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;

2) zaznajamianie rodzicéw z zadaniami wynikajacymi z realizowanego programu wychowania
przedszkolnego, zadaniami wynikajgcymi z Programu Wychowawczego Szkoty i Szkolnego
Programu Profilaktyki, konsultowa¢ plan wychowawczy oddziatu przedszkolnego,
uwzglednia¢ uwagi i sugestie rodzicéw — poczatek roku szkolnego;

3) przekazanie rodzicom informacji z przeprowadzonej obserwacji przedszkolnej, aby mogli
wspomagac swoje dziecko, odpowiednio do ich potrzeb — listopad;

4) informowanie rodzicow o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze wtaczanie ich do
wspierania osiggniec¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci, na jakie natrafiaja;

5) indywidualne spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka ustalenie wspdlnych
dziatan, wspdlne organizowanie wydarzen, w ktérych biorg udziat dzieci, informowanie
rodzicow o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze wiaczanie ich do wspierania osiggniec
rozwojowych dzieci i fagodzenia trudnosci, na jakie natrafiajg;

6) okresowo - 2 razy w roku przekazywanie informacji o dziecku: ocene postepéw edukacyjnych
z wykorzystaniem arkuszy obserwacji, analize prac dziecka, badanie stopnia przygotowania
dziecka do podjecia nauki w szkole, inne metody ewaluacyjne,

7) przeprowadza w oddziale przedszkolnym, w kwietniu Diagnozy gotowosci szkolnej dzieciom,
ktére rozpoczng nauke w klasie pierwszej;

8) przekazanie rodzicom dzieci oddziatu przedszkolnego Diagnozy gotowosci szkolnej — do
konca kwietnia;

9) prowadzenie dziennika oddziatu przedszkolnego;

10) prowadzenie arkuszy obserwacji;
11) znajomosc i petng realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego;
12) znajomosc¢ podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego — | etap edukacyjny;

13
14
15

odpowiedni wybér programu dostosowany do potrzeb i mozliwosci dzieci i szkoty;

petng realizacje programu wychowawczego i profilaktyki;

planowanie pracy dydaktyczno — wychowawczej poprzez pisanie miesiecznych planow
wynikowych;

16) ustala dla oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem specyfiki oddziatu, potrzeb i
zainteresowan dzieci oraz zasad czasowych zalecanych w podstawie programowej;

17) indywidualizacje w pracy z dzieckiem;

18) wspodtpraca ze specjalistami szkolnymi: pedagogiem, psychologiem, logopeds;

19) przeprowadzenie diagnozy logopedycznej wszystkich dzieci;

20) zapoznanie rodzicéw z wynikami diagnozy;

21) uczestniczenie w pracach zespotu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej
dla dzieci oddziatu przedszkolnego, koordynowanie pracy zespotu — wigczenie
rodzicow/prawnych opiekunéw w prace zespotu;

22) nawigzanie wspdtpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

23) wspétpraca z pielegniarkg szkolng — badanie postawy dziecka oraz wzroku
- zapoznanie rodzicéw z wynikami badan, wtgczanie w edukacje zdrowotna.

2. Do obowigzkéw nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialnosc¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci;

2) przebywanie caly czas z dzieémi, nauczycielowi nie wolno pozostawi¢ dzieci

bez opieki;
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3) tworzenie warunkdw wspomagajacych wszechstronny rozwdj dzieci, ich zdolnosci i
zainteresowan, dazenie do pobudzania proceséw rozwojowych, do optymalnej aktywizacji
dzieci poprzez wykorzystanie ich wiasnej inicjatywy;

4) wspieranie rozwoju aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznawanie samego
siebie, otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno-kulturalnej i przyrodniczej, wzbogaconej o zaséb
jego wtasnych doswiadczen;

5) branie czynnego udziatu w pracach Rady Pedagogicznej oraz doskonalenie wtasnego
warsztatu pracy poprzez uczestnictwo w spotkaniach metodycznych, warsztatach
szkoleniowych;

6) w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczyciel wspotpracuje z rodzicami psychologiem,
lekarzem oraz innymi specjalistami stuzgcymi pomoca w rozwigzywaniu problemoéw.

§30

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie dziatar zespotowych uczniéw;

3) podejmowanie dziatari umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole oraz pomiedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 4:

1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swych wychowankdow;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) roine formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce zespdt uczniowski;
b) ustala tresc¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;

3) wspdtdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych, ktdrym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych jak i z réznymi
trudnosciami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania ich i ustalania potrzeb opiekurnczo-wychowawczych ich dzieci,
b) wspdtdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,
c) wigczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspbétpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami, $wiadczacymi kwalifikowana
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych) oraz zainteresowan i
szczegdlnych uzdolnien uczniéw, organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoty i
w placéwkach pozaszkolnych;

6) organizuje spotkania z rodzicami informujgc ich o postepach w nauce i o zachowaniu ucznia;

7) na miesigc przed koricem roku szkolhego wychowawca jest zobowigzany do zawiadomienia
rodzicdw (opiekundéw) o grozgcej negatywnej ocenie klasyfikacyjnej z przedmiotu.

3. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy i odpowiada za terminowe
uzupetnianie dokumentacji papierowej i elektronicznej.

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora szkoty oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie
placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

5. Rodzice i uczniowie w wyjgtkowo uzasadnionych przypadkach, mogg mie¢ wptyw na dobér badz
zmiane nauczyciela, ktdremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

6. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku, gdy:

1) wyrazi on na to zgode lub sam ztozy rezygnacije z tej funkcii;

2) zebranie rodzicdw ucznidw klasy, w ktérej wychowawstwo petni, zgtosi taki wniosek
wiekszoscig % gtoséw obecnych (przy obecnosci na zebraniu rodzicow reprezentujacych %
ilosci uczniow).
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7. Ostateczng decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogiczne;.

§31
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) W zakresie pracy pedagogicznej:

a) organizowanie dziatalnosci informacyjnej i czytelniczej w szkole,

b) wspieranie uczniéw, nauczycieli i rodzicbw w organizowaniu samoksztatcenia z uzyciem
réznych zrédet informacji,

c) wspieranie ucznibw w rozwijaniu ich uzdolnieri poprzez nauke poszukiwania Zrédet
informacji wykraczajgcych poza program nauczania,

d) wspieranie uczniéw majgcych trudnos$ci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu informacji
potrzebnych do odrobienia zadan domowych,

e) przygotowanie ucznidéw do funkcjonowania w spoteczeristwie informacyjnym,

f) organizowanie zajeé i ekspozycji rozwijajacych wrazliwo$é kulturowa i spoteczng;

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) gromadzenie zbioréw, kierujgc sie zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidw, analiza
obowigzujgcych w szkole programéw, podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych i
materiatow ¢wiczeniowych,

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

c) wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

d) wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i
materiatow ¢wiczeniowych,

e) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki.

§32
1. Szkota zatrudnia pracownikdw niepedagogicznych zatrudnionych na  stanowiskach
administracyjnych i obstugi. Ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania szkoty jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia

w czystosci i porzadku.

2. Pracownicy obstugi oraz administracji s3 pracownikami samorzgdowymi i podlegajg regulacjom
ustawy o pracownikach samorzgdowych.
3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzgdowego nalezy w szczegélnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;

2) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

3) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

4) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

5) podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwo$ci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami, podwtadnymi
oraz wspoétpracownikami;

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentdéw znajdujacych sie w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania;

4. Szczegodtowy zakres obowigzkdw pracownikdéw niepedagogicznych oraz ich szczegétowe zadania
ustala dyrektor szkoty.
5. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkéw na
zajmowanym stanowisku.
6. W szkole tworzy sie nastepujgce stanowisko administracyjne:
1) sekretarz szkoty;
2) pomoc administracyjna.
7. W szkole tworzy sie nastepujgce stanowiska obstugi:
1) sprzataczka;
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2) pomoc nauczyciela-asystent-pomoc techniczna;

3) opiekun dzieci i mtodziezy w czasie przewozu do i ze szkoty;
4) wozny;

5) palacz.

8. Obowigzki pracownikéw administracyjnych oraz obstugi okresla regulamin pracy obowigzujgcy w
szkole. Szczegétowy zakres obowigzkdéw, uprawnienia i odpowiedzialnos¢ dla pracownikéw, o
ktorych mowa w ust. 2 i ust. 3 okreslajg rowniez zakresy czynnosci przygotowywane zgodnie z
regulaminem pracy.

§33
1. Do szczegdtowych zadan nauczyciela — pedagoga szkolnego nalezy:
1) W zakresie zadan ogdélnowychowawczych:
a) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,
b) dbanie o realizacje obowigzku szkolnego poprzez uczniéw szkoty,
c) udzielanie pomocy uczniom w prawidlowym wyborze zawodu i kierunku dalszego
ksztatcenia,
d) udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzanie przez nich trudnosci w wychowywaniu
wtasnych dzieci,
e) wspodtudziat w opracowywaniu programu wychowawczego i programu profilaktycznego.
f) udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej w kazdym prowadzonym wariancie
ksztatcenia.
2) W zakresie profilaktyki wychowawczej:
a) rozpoznawanie warunkéw zycie i nauki ucznidw sprawiajacych trudnosci w realizacji
procesu dydaktyczno-wychowawczego,
b) opracowanie wnioskow dotyczacych ucznidw wymagajgcych szczegdlnej opieki i pomocy
wychowawczej,
c) rozpoznawanie sposobOw spedzania czasu wolnego przez ucznidw wymagajgcych
szczegoblnej opieki i pomocy wychowawczej,
d) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajgcymi
trudnosci wychowawcze,
e) wspotpraca z samorzagdem uczniowskim.
3) W zakresie terapii pedagogicznej:
a) organizowanie pomocy w wyrownywaniu brakéw w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajgcym na szczegdlne trudnosci w nauce,
b) organizowanie pomocy w zakresie wyrownywania i likwidowania mikro defektéw i
zaburzen rozwojowych (korekcja, reedukacja, terapia),
c) organizowanie rdéznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami niedostosowania
spotecznego.
4) W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologiczne;j:
a) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych nawarstwiajgcych sie na
tle niepowodzen szkolnych,
b) udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajgcych na tle konfliktéw
rodzinnych,
c) udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych i
Srodowiskowych,
d) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy.
5) W zakresie pomocy materialne;j:
a) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym, uczniom
z rodzin alkoholicznych, uczniom z rodzin wielodzietnych majacych szczegélne trudnosci
materialne, organizowanie pomocy uczniom niepetnosprawnym i przewlekle chorym,
b) dbanie o zapewnienie miejsca w $wietlicy, swietlicy opiekuriczo-wychowawczej, internacie,
Rodzinnym Domu Dziecka uczniom wymagajgcym szczegdlnej opieki wychowawczej,
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c) dbanie o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin posiadajgcych szczegélnie trudne
warunki materialne,
d) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniéw z rodzin zaniedbanych sSrodowiskowo do
odpowiednich sgdow dla nieletnich,
e) wnioskowanie o skierowanie uczniéw osieroconych i opuszczonych do placéwek opieki
catkowite;j.
2. W celu realizacji zadan zawartych w punktach 1-5 pedagog powinien:

1) posiadaé roczny plan pracy wynikajgcy z niniejszych wytycznych, uwzgledniajgcy konkretne
potrzeby opiekuiczo-wychowawcze swojej szkoty i Srodowiska,

2) zapewni¢ w tygodniowym rozkfadzie zaje¢ mozliwo$é kontaktowania sie z nim zaréwno
uczniéw jak i rodzicow,

3) wspdtpracowaé na biezgco z Dyrektorem, wychowawcami klas, nauczycielami, pielegniarka
szkolng, radg rodzicbw w rozwigzywaniu pojawiajacych sie problemoéw opiekuniczo-
wychowawczych,

4) wspédtdziataé z GOPS, CPR, PPP, sadem rodzinnym oraz innymi organizacjami i instytucjami
wspomagajacymi dziatania wychowawcze szkoty,

5) sktadaé okresowa informacje radzie pedagogicznej na temat trudnosci wychowawczych
wystepujacych wsérdd ucznidw naszej szkoty,

6) prowadzi¢ nastepujaca dokumentacje:

a) dziennik pracy, w ktérym rejestruje sie wykonane czynnosci,
b) ewidencje ucznidbw wymagajacych szczegdlnej opieki wychowawczej, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, ksztatcenia specjalnego itd.

§34
1. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan idziatan diagnostycznych dotyczgcych ucznidw, wtym diagnozowanie
potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia
odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych,
mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

3) organizowanie iprowadzenie roéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznioéw, rodzicéw i nauczycieli;

4) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
ucznia;

6) wspieranie wychowawcéw klas oraz zespotdw wychowawczych iinnych zespotéw
problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikajgcych z programu wychowawczego szkoty
i programu profilaktyki, o ktérych mowa w odrebnych przepisach.

§35
1. Do zadan logopedy nalezy w szczegélnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidéw, wtym mowy
gtosnej i pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz - odpowiednio do jego wynikdw - organizowanie pomocy
logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych stwierdzono
nieprawidtowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnoSciami w czytaniu i pisaniu, przy Scistej
wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgcymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

5) organizowanie iprowadzenie roéinych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicéw i nauczycieli;
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6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzern komunikacji
jezykowej, w tym wspdtpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;

7) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, o ktédrych mowa w odrebnych przepisach.

8§36
1. W przypadku, kiedy liczba oddziatéw szkolnych liczy co najmniej 12, dyrektor szkoty po
zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego oraz Rady Pedagogicznej powotuje wicedyrektora.
2. Wicedyrektor przyjmuje na siebie czes¢ zadan dyrektora, a w szczegdlnosci:
1) petni funkcje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci:
2) przygotowuje projekty nastepujgcych dokumentéw organizacyjnych szkoty;
a) sprawy organizacyjne zwigzane z przeprowadzeniem egzamindw sprawdzajgcych,
klasyfikacyjnych, poprawkowych, badaniem kompetencji absolwenta;
b) hospitowanie zaje¢ edukacyjnych;
c) dokonywanie obsady zastepstw doraznych;
d) kontrolowanie dyzuréw nauczycielskich;
e) tygodniowy rozktad zajec szkolnych,
f) kalendarz roku szkolnego,
g) informacje o stanie pracy szkoty;
3) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym
nauczycieli;
4) petni biezgcy nadzér kierowniczy nad cata szkota wedtug ustalonego harmonogramu;
5) nadzoruje wypetnianie obowigzku szkolnego przez uczniéw.
3. Wicedyrektor:
1) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikdw szkoty podczas petnienia swego
biezgcego nadzoru nad szkoftg;
2) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym z upowaznienia dyrektora szkoty nauczycieli,
wychowawcoéw Swietlicy, pedagogoéw szkolnych, psychologa, logopeddw i bibliotekarzy;
3) decyduje w biezgcych sprawach procesu dydaktycznego w catej szkole;
4) ma prawo formutowania projektu oceny pracy podlegtych mu bezposrednio nauczycieli, a
takze w sprawach oceny pracy opiekunczo-wychowawczej wszystkich nauczycieli,
5) ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagréd i wyrdznien oraz kar dla
nauczycieli;
6) ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytutem , wicedyrektor szkoty” oraz podpisywania
pism, ktérych tresé jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.

Rozdziat 10
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania
§ 37
Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdéw w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstaw programowych oraz realizowanego programu nauczania oraz
formutowaniu oceny.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
2) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;
3) motywacja ucznia do dalszej pracy;
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;
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6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym, co

zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczyc.
. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich ucznidw i
rodzicéw,

2) biezace ocenianie i srodroczne klasyfikowanie wg skali i w formach przyjetych w szkole oraz
zaliczanie niektérych zaje¢ edukacyjnych,

3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunkdéw ich poprawiania.

5) Ustalenie kryteriow oceniania zachowania,

6) Ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

. W ocenianiu ucznia nauczyciel bierze pod uwage jego wiedze, umiejetnosci, mozliwosci,
zaangazowanie i wysitek wktadany w wykonanie obowigzkow.

Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej srddroczne, roczne i koricowe oceny klasyfikacyjne a

takze srédroczny, roczny i koricowy stopien z zachowania s3 ocenami wyrazanymi w stopniach.

. Na wybranych przedmiotach istnieje mozliwos¢ wprowadzenia oceniania wyrazanego w
procentach wpisywanych do dziennika elektronicznego.
. Ocenianie osiaggniec¢ dydaktycznych jest:

1) zgodne z rozporzadzeniem ministerialnym i uwzglednia wymagania z podstawy programowej
dla danego etapu ksztatcenia;

2) dwupoziomowe (wyrdznia dwa poziomy wymagan — podstawowy i ponadpodstawowy);

3) planowe i systematyczne — wynika z PZO, oceny klasyfikacyjne sg formutowane dwa razy w
roku;

4) celowe i uzyteczne — sprawdza to, co niezbedne, uzyteczne w dalszym ksztatceniu i w zyciu;

5) jawne — oceny s3g udostepniane do wgladu wszystkim uprawnionym, zainteresowanym osobom
(uczniowi, jego rodzicom, wychowawcy klasowemu, zespotowi wychowawczemu, nadzorowi
itp.)

6) zindywidualizowane — na podstawie orzeczenia wtasciwej poradni, po stwierdzeniu u ucznia
dysfunkcji, obniza sie wymagania edukacyjne w stosunku do takich uczniéw do czasu
wyrdéwnania zaistniatych deficytéw;

7) wieloaspektowe (dokonywane z rdinych punktéw widzenia, przy uzyciu odpowiednich
narzedzi);

8) obiektywne — dokonywane metodg pomiaru dydaktycznego, oddzielnie dla osiggniec
dydaktycznych i wychowawczych.

. W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowej okresla w
zaleznosci od rodzaju prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznidéw

i przekazuje te informacje drogg elektroniczng uczniom i rodzicom.

. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje o osiggnieciach i postepach
ucznia przekazywane sg drogg elektroniczng, w tym na konferencjach online.

. Uczen przebywajgcy na kwarantannie i nie uczestniczacy z zajeciach dydaktycznych jest
zobowigzany do uzupetnienia wiedzy w sposdb samodzielny od innych uczniéw z klasy poprzez
dostepne drogi komunikacji takie jak: e-dziennik, MS Teams, WhatsApp, Messenger itp.

§ 38
. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry. Kazdy konczy sie podsumowaniem osiggniec¢ ucznia:
1) klasyfikacjg srodroczng w styczniu,
2) roczng w czerwcu, koricowg dla absolwentow.
. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia
2) zachowanie ucznia
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10.

11.

12.

Do sredniej ocen wlicza sie oceny z zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych oraz religii lub etyki, na

ktore uczeszczat uczen.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz rodzicow o

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych

ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z

realizowanego przez siebie programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiggniec

edukacyjnych uczniéw oraz o warunkach i trybie uzyskania wyziszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym (IPET)
opracowanym dla ucznia,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1, 2, 3, ktory objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.

. Opinia poradni psychologiczno- pedagogicznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze

by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy Il szkoty podstawowej i nie pdzniej niz
do ukoniczenia szkoty podstawowe;.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw o

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicdw. Na wniosek rodzica sprawdzone i

ocenione pisemne oraz prace kontrolne mogg otrzymac¢ do wgladu na terenie szkoty. Na wyrazna

prosbe rodzica nauczyciel moze powieli¢ sprawdzian i oddac¢ rodzicowi za posrednictwem dziecka.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

1) z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢éwiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2) z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki, na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktdrym mowa w ust. 9, uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnosé, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym
etapie edukacyjnym.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 9 posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. W takim wypadku w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje sie zamiast oceny klasyfikacyjnej ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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13.

14.

15.

16.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

W szkole srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne.

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
sie uczy¢.

Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne sporzadzane komputerowo w postaci wydruku
podpisanego przez wychowawce klasy, mogg by¢é dofgczane do dziennika lekcyjnego i arkusza
ocen ucznia, co jest rdwnoznaczne z wpisem do nich.

§ 38a
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych
niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

Uczen lub jego rodzice ubiegajacy sie o podwyziszenie oceny zwracajg sie z pisemnym
whnioskiem do nauczyciela danych zaje¢ w terminie 3 dni roboczych od otrzymania informacji o
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej.
Whiosek sktada sie w sekretariacie Szkoty.
O uzyskanie wyzszej o jeden stopien niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej moga
ubiegac sie wszyscy uczniowie, o ile spetnig nastepujgce warunki:
1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie moze by¢ nizsza niz 65% (z wyjgtkiem
dtugotrwatej choroby ucznia);
2) wszystkie nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu muszg by¢ usprawiedliwione;
3) uczen przystapit do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela sprawdzianéw lub
popraw.
Uczen spetniajgcy wszystkie warunki przystepuje do sprawdzianu (lub innej formy, ktérg
wyznaczy nauczyciel) obejmujgcego materiat okreslony w wymaganiach edukacyjnych na ocene,
o ktorg sie ubiega.
Termin sprawdzianu, ktéry powinien sie odbyé najpdzniej na 3 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, ustala nauczyciel.
Podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej moze nastgpi¢ w przypadku, gdy sprawdzian zostat
napisany na oceneg, o ktérg ubiegat sie uczen lub wyzsza.
Sprawdzian przechowywany jest w dokumentacji nauczyciela do korica danego roku szkolnego.
W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkdw, o ktérych mowa w ust.3 wniosek ucznia
zostaje odrzucony, a nauczyciel informuje o tym ucznia lub jego rodzicéw
W szczegélnych przypadkach decyzje o dopuszczeniu ucznia do sprawdzianu podejmuje
nauczyciel.

§38b
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych

niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania
Uczen lub jego rodzice ubiegajgcy sie o podwyziszenie oceny zachowania zwracajg sie do
wychowawcy z pisemnym wnioskiem w terminie 3 dni roboczych od otrzymania informacji o
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej.
Whiosek wraz z uzasadnieniem sktada sie w sekretariacie Szkoty.
Uzasadnienie wniosku moze zawiera¢ opis dziatan, ktére uczenn podejmowat w ciggu roku
szkolnego, a w szczegdblnosci:
1) aktywne dziatania w ramach kolezenskiej pomocy w nauce;
2) aktywne wigczanie sie w dziatania na rzecz innych w ramach wolontariatu;
3) aktywny udziat w przygotowywaniu uroczystosci szkolnej lub klasowej;
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4) przygotowywanie prezentacji lub innych materiatéw edukacyjnych i przedstawianie ich na
lekcjach w swojej klasie.

4. Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zachowania musi spetni¢ nastepujgce warunki:
1) w ciggu roku szkolnego nie otrzymat upomnienia dyrektora Szkoty, pisemnej nagany
nauczyciela lub wychowawcy, pisemnej nagany dyrektora Szkoty;
2) w ciaggu roku szkolnego nie naruszyt obowigzkéw ucznia,
3) w okresie od podania informacji o przewidywanej ocenie zachowania do ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej, uczen wykazat sie szczegbdlng aktywnoscia w przedsiewzieciach
podejmowanych dla podwyzszenia oceny.

5. W przypadku uznania zasadnosci wniosku, wychowawca porozumiewa sie z innymi

6. nauczycielami, z pedagogiem lub psychologiem i podejmuje decyzje w terminie nie pdzniejszym
niz na 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.

7. Wychowawca odnotowuje fakt przeprowadzenia procedury podwyzszenia oceny zachowania w
dzienniku wychowawcy.

8. 0 ustalonej ocenie wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow.

9. W przypadku uznania niezasadnosci wniosku o podwyzszenie przewidywanej oceny
zachowania, wychowawca informuje ucznia i jego rodzicbw o odmowie wszczecia
postepowania, podajac przyczyny odmowy.

§39
Ocenianie w klasach Il

1. Ocenianie odbywa sie na biezagco w klasie, podczas wielokierunkowej dziatalnosci ucznia.
Nauczyciel sprawdza prace, chwali za wysitek, checi i zaangazowanie. Nagradza usmiechem,
stowem, gestem, wykazuje co uczen powinien zmieni¢, co poprawi¢, co wyeksponowaé. Podkresla
osiggniecia ucznia, ale nie poréwnuje go z innymi.

2. Nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej obserwuje ucznia i jego rozwdj. Gromadzi informacje o nim.
Na biezgco odnotowuje osiggniecia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania w dzienniku lekcyjnym.
Zbiera karty pracy ucznia, jego prace plastyczne i literackie tworzg teczke oceny opisowej (np.
segregatory z samodzielnymi pracami uczniéw). Dokumentacje przechowuje do korica roku
szkolnego.

3. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem ustaled zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno — terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw, i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w formie oceny opisowej.

4. Za najistotniejsze w ocenianiu uznaje sie:

1) wktad pracy dziecka,
2) efekt, jaki ono osiaga,
3) jego mozliwosci.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi i maja
charakter informacyjny. Uwzgledniajg poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

6. Ocenianie biezgce ucznia w klasach I-lll dokonuje sie za pomocg oceny cyfrowej wedtug nizej
wymienionej skali:

6 - uczen sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy
ujete w programie nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i
probleméw w nowych sytuacjach. Swobodnie korzysta ze zdobytych wiadomosci i
umiejetnosci. Twodrczo rozwigzuje problemy. Chetnie podejmuje sie wykonania zadan
dodatkowych.
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5 - uczen w petni opanowat wiadomosci i umiejetnosci, rozumie wiekszo$¢é relacji miedzy
elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania, poprawnie korzysta ze zdobytych
wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne. Dokonuje
analizy nowych zjawisk. Umie tworzy¢ plan dziatania.
4 - uczen opanowat podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajgcym postepy w
dalszym uczeniu sie. Umie stosowaé wiadomosci w sytuacjach podobnych do ¢éwiczen
szkolnych. Opanowat umiejetnosci praktycznego postugiwania sie wiadomosciami wedtug
podanych wzoréw. W sytuacjach problemowych oczekuje wskazéwek nauczyciela.
3 - uczed posiada elementarny poziom rozumienia wiadomosci. Potrafi przedstawié
wiadomosci w wybranej przez siebie formie. Wykonuje tylko zadania podstawowe, z ktérymi
ma czasami problemy. Wykorzystuje wskazéwki nauczyciela do pokonania trudnosci. Czasami
oczekuje pomocy nauczyciela
2 - uczen z duzymi trudnosciami przyswaja sobie podstawowg wiedze i umiejetnosci. Czesto
oczekuje pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu zadan typowych o niewielkim stopniu
trudnosci, ale braki w wiadomosciach nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez niego
podstawowe]j wiedzy z danego przedmiotu.
1 - uczen nie rozumie podstawowych zagadnien wyrazonych w prosty sposéb, posiada duze
braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach, nie potrafi dostosowac sie do pracy w grupie, nie
rozwigzuje prostych zadan teoretycznych i praktycznych mimo pomocy nauczyciela oraz
dodatkowych éwiczen i zajec.

7. Kryteria ocen opisowych z zaje¢ edukacyjnych:

1) kompetencje kluczowe
a) planowanie, organizowanie i ocenianie wtasnego uczenia sie;

b) skuteczne komunikowanie sie w réznych sytuacjach;
c) efektywne wspétdziatanie w zespole rozwigzywanie problemoéw w tworczy sposdb.

2) czynnosci wykonywane przy rozwigzywaniu problemow
a) rozumienie zadan;
b) zaplanowanie rozwigzan;
c) doprowadzenie rozwigzania do konca;
d) powiagzanie réznych faktéw i wiadomosci oraz zastosowanie ich w nowej, nieznanej

sytuacji;

e) wyciaganie wnioskéw.

3) obszary aktywnosci ucznia:
a) stosunek do przedmiotu;
b) aktualny stan wiedzy;
c) wyobraznia i intuicja;
d) umiejetnosci organizacji pracy;
e) postepy w procesie uczenia sie;
f) rozwigzywanie zadan o charakterze otwartym;
g) stosowanie zdobytej wiedzy;
h) komunikowanie, interpretacja, poszukiwanie informacji;
i) stosowanie hipotez, uogdlnianie, uzasadnianie.

8. Ocena zachowania:

1) Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i
norm etycznych.

2) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii PPP, w tym poradni specjalistycznej.

3) Kryteria ocen z zachowania:

a) kultura osobista
b) stosunek do obowigzkow szkolnych
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c) kontakty spoteczne
d) wspotdziatanie w grupie
e) zachowanie zdrowia i bezpieczeristwa
f) organizowanie wtasnej pracy
9. Umiejetnosci kluczowe w edukacji wczesnoszkolnej:
1) skuteczne komunikowanie sie w réznych sytuacjach;
2) podejmowanie dziatan i aktywne wigczanie sie do wspétpracy w zespole;
3) uczenie sie i ocenianie wtasnych osiggnieg;
4) tworcze poszukiwanie sposobu pokonywania trudnosci (rozwigzywanie probleméw);
5) samodzielne korzystanie z réznych Zrédet informacji;
10. Podstawe klasyfikacji poziomoéw stanowig przedziaty procentowe stosowanych narzedzi pomiaru
dydaktycznego:
100% - 91% celujacy /6/ - poziom bardzo wysoki
90% - 81 bardzo dobry /5/ - poziom wysoki
80% - 71% dobry /4/ - poziom dobry
70% - 50% dostateczny /3/ - poziom przecietny
49% - 30% dopuszczajacy /2/ - poziom niski
29% - 0% niedostateczny /1/ - poziom bardzo niski
11. Oceny czastkowe i opisowe ucznidow obejmujg osiggniecia ucznia w zakresie:
1) sprawnosci jezykowej,
2) umiejetnosci matematycznych,
3) umiejetnosci spoteczno - przyrodniczych,
4) umiejetnosci muzycznych,
5) umiejetnosci plastycznych,
6) umiejetnosci technicznych,
7) sprawnosci ruchowej,
8) innych przedmiotéw dodatkowych.

§40
Ocenianie w klasach IV-VIII
1. Poczawszy od IV klasy szkoty podstawowej srddroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne
ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry -5
3) stopien dobry -4
4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopien niedostateczny - 1
2. Przy przeliczaniu punktow na ocene obowigzuje skala:
1) Przy ocenianiu sprawdzianéw i prac klasowych pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace
przeliczenie punktéw na ocene:
0%-22%- niedostateczny (1)
23%-29%-niedostateczny plus (1+)
30%-43%-dopuszczajacy (2)
44%-49%-dopuszczajgcy plus (2+)
50%-67%-dostateczny (3)
68%-74%-dostateczny (3+)
75%-82%-dobry (4)
83%-85%-dobry plus (4+)
86%-92%-bardzo dobry (5)
93%-95%-bardzo dobry plus (5+)
96%-100%-celujacy (6)
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2) Pozostaty tryb oceny wylicza sie wedtug ponizszych zasad przeliczania punktéw na ocene:

96 - 100% - celujaca
86-95% - bardzo dobra
75-85% - dobra

50-74% - dostateczna
30-49% - dopuszczajaca
0- 29% - niedostateczna

3. Przy ustalaniu oceny srddrocznej i rocznej w sytuacjach problemowych nauczyciel korzysta ze
Sredniej wazonej:

1)
Tabela — okreslone Ocenie podlegaja Waga dla
zasady oceniania kategorii
Oznaczenie kategorii
oceny
0 Informacja nierzutujgca na srednig ocen 0 (w0)
I (a) Aktywnosc i praca na lekcji, zadania domowe, 1(wl)
¢wiczenia w grupie, referaty,
Il (b) Odpowiedzi ustne, prace dtugoterminowe 2 (w2)
Il (c) Kartkowki, samodzielne i twdrcze 3 (w3)
wykorzystywanie wiedzy w praktyce, prébne
testy
v Poprawa sprawdzianu, pracy klasowej, 4 (w4)
dtuzszych prac pisemnych
V (e) Prace klasowe, sprawdziany, dtuzsze prace 5 (w5)
pisemne

2) Przed wystawieniem oceny obliczamy s$rednig arytmetyczng kazdej kategorii oceny oraz
mnozymy przez odpowiednio dostosowany wspétczynnik (wage dla danej kategorii). Wyniki
sumujemy i dzielimy przez sume wspoétczynnikdw.

3) Wzér na ocene przedmiotowa:
gdzie: a, b, c - poszczegdlne kategorie oceniania,

wl, w2, w3 - waga dla danej kategorii.

4) Oceny klasyfikacyjne (semestralne/roczne) wystawiane sg na podstawie $redniej wazonej

ocen czgstkowych wedtug nastepujgcego schematu:

Srednia wazona Ocena
1,6<W<2,55 dopuszczajaca
2,6 <W<3,55 dostateczna
3,6 <W<4,55 dobra
4,6<W<5,55 bardzo dobra

W<5,6 celujaca
§41

1. Kryteria stopni:
1) celujacy
Uczen samodzielnie i sprawnie postuguje sie wiedzg dla celéw teoretycznych i praktycznych, w
sposéb samodzielny i twdrczy rozwija wtasne uzdolnienia.
Uczen biegle postuguje sie wiedzg i umiejetnosciami w rozwigzywaniu zadan. Uczen osigga
sukcesy w pracy indywidualnej badZ zespotowej na forum klasy, szkoty i pozaszkolnym.
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Wypowiada sie poprawnie jezykowo i stylistycznie, swobodnie postuguje sie terminologia

naukowa.

bardzo dobry

Uczen opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych wymaganiami edukacyjnymi zajeé na

poziomie danej klasy.

Sprawnie postugujgc sie wiedzg, rozwigzujgc zadanie potrafi zastosowaé wiedze, wykorzystaé

umiejetnosci do rozwigzywania problemdéw w nowych sytuacjach.

3) dobry
Uczen nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania przedmiotu w
danej klasie, ale opanowat je w stopniu przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawie
programowej oraz stosuje wiedze do typowych zadan i rozwigzywania probleméw
praktycznych lub teoretycznych.

2

~

4) dostateczny
Uczen opanowat wiedze i umiejetnosci okreslone programem nauczania przedmiotu w danej
klasie na poziomie nieprzekraczajgcym wymagan zawartych w podstawie programowej oraz
rozwigzuje typowe zadania o Srednim stopniu trudnosci.

5) dopuszczajacy
Uczen ma braki w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci, ktdre nie przekraczajg mozliwosci
rozwoju w ciggu dalszej nauki oraz rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o
niewielkim stopniu trudnosci.

6) Niedostateczny

Uczen nie spetnia kryterium oceny dopuszczajgcej pomimo dziatan wspomagajacych i
zapobiegawczych ze strony nauczyciela. Szczegétowe postepowanie zawarte jest w
Przedmiotowych Zasadach Oceniania

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oceny biezgce oraz $rdédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne ze wszystkich albo z wybranych obowigzkowych Ilub dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze $rédroczna i roczna ocena z zachowania mogg by¢ ocenami opisowymi,
jezeli statut szkoty tak przewiduje.

3. Oceny biezgce oraz srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych, a takze srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla
ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanych lub znacznym s ocenami opisowymi.

4. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim oraz finalista
lub laureat ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe] otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.

5. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i
postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do odpowiednio
wymagan i efektdw ksztatcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajec
artystycznych nalezy przede wszystkim braé¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, aw
przypadku wychowania fizycznego - takie systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz
aktywnosé ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

8§42
. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:
1) prace klasowe przeprowadzane na jednej godzinie, a z jezyka polskiego i matematyki
maksymalnie na dwdch godzinach lekcyjnych,
2) sprawdziany wiadomosci (samodzielna praca pisemna, obejmujgca wiedze z poszczegdlnych
dziatéw materiatu nauczania, w czasie odpowiednim do zakresu zaliczanych tresci) - krétsze niz
godzinne,
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3) kartkéwki niezapowiedziane z trzech ostatnich lekcji - do 15 minut,
4) prace domowe
5) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez ucznidw podczas lekcji,
6) wypowiedzi ustne,
7) praca w zespole lub grupie
8) testy sprawnosciowe,
9) prace plastyczne i techniczne,
10) ¢wiczenia terenowe,
11) dziatalno$¢ muzyczna.
2. W pracy pisemnej ocenie podlega:
1) zrozumienie tematu,
2) znajomos¢ opisywanych zagadnien,
3) sposob prezentacji,
4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna.

3. llos¢ prac pisemnych przewidzianych w semestrze jest zalezna od specyfiki przedmiotu; ustala jg i
podaje kazdy z nauczycieli w PZO.

4. Wypowiedzi ustne to: udziat i przygotowanie ucznia do zaje¢ oraz spdjna odpowiedz na pytanie
nauczyciela.

5. W wypowiedzi ustnej ocenie podlega:

1) znajomosc tematu,

2) samodzielnos¢ wypowiedzi,

3) kultura jezyka,

4) precyzja, jasnosé, oryginalnosé ujecia tematu.

4. W tygodniu moga sie odby¢ najwyzej trzy pisemne prace (prace klasowe) catogodzinne, przy czym
tylko jedna praca klasowa catogodzinna dziennie. Prace klasowe i sprawdziany sg zapowiedziane i
wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem. Ograniczenia te nie obejmujg
sprawdzianéw i prac klasowych przeniesionych na wniosek ucznia.

5. Uczen ma prawo znac zakres materiatu przewidzianego do kontroli i wymagan, jakim bedzie
musiat sprostac.

6. W przypadku dtuzszej niz dwa tygodnie nieobecnosci usprawiedliwionej uczern ma prawo pisac
prace klasowa lub sprawdzian w terminie uzgodnionym indywidualnie z nauczycielem.

7. Nieobecnos$¢ nieusprawiedliwiona na zapowiedzianej wczesniej pracy klasowej lub sprawdzianie
zobowigzuje ucznia do napisania ich na najblizszych zajeciach, co traktowane jest jako termin
poprawkowy.

8. Uczen, ktory:

1) bierze udziat w zawodach sportowych, konkursach przedmiotowych itp., jest zobowigzany do
uzupetnienia tresci omawianych na zajeciach w dniu, w ktérym reprezentowat szkote w ciggu
jednego dnia,

2) otrzymat ocene niedostateczng z wymienionych w ust. 6 prac ma mozliwosc¢ ich poprawy.

9. Poprawa prac jest dobrowolna.

10. Uczen poprawe pisze tylko raz.

11. Kazdy stopien uzyskany z pracy klasowej lub sprawdzianu wpisuje sie do dziennika.

12. Dla oceny z poprawy pracy klasowej lub sprawdzianu tworzy sie w dzienniku osobng rubryke z
wtasciwym opisem i odpowiednig wagg. Tam wpisuje sie poprawiong ocene. Jesli uczen otrzymat
taka samg ocene lub nizszg wpisuje sie zwrot ,nie poprawit” jako informacje.

13. Prace klasowe i sprawdziany przechowuje nauczyciel przedmiotu do korica roku szkolnego.

14. Szczegdtowy tryb poprawy ocen czgstkowych zawarty jest w PZO.

15. Nauczyciel ma prawo stosowania kartkdwki zamiast ustnej formy odpowiedzi i moze jej nie
zapowiadac. Kartkowki sprawdzajg wiadomosci i umiejetnosci najwyzej z trzech ostatnich lekgji.
Oceny z kartkéwek nie podlegajg poprawie.

16. Rodzice sg powiadamiani o osiggnieciach dziecka w czasie spotkan z wychowawcg (minimalnie 2
razy w semestrze) i podczas konsultacji z nauczycielem przedmiotu.

str. 48



STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ im. JANA BRZECHWY W JABtOWIE

17. Zespoty nauczycieli poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych opracowujg przedmiotowe zasady
oceniania obejmujace kryteria przedmiotowej skali ocen, formy i sposoby sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci, dziatania ucznia podlegajgce ocenie, dokonywanie oceniania.

18. Ocenianie ucznidow, ocena ich postepu i rozwoju dokumentowana jest w:

1) elektronicznym dzienniku lekcyjnym,
2) arkuszu ocen (ocena roczna i koricowa).
19. Nauczyciele stosujg elementy oceniania ksztattujgcego.

§43

1. Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne ustalajg nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne, a
oceny zachowania wychowawca klasy. Klasyfikacje sréodroczng przeprowadza sie nie pdzniej niz na
tydzien przed koricem zaje¢ w pierwszym semestrze, a roczng nie pdzniej niz na tydzien przed
koricem zajec¢ rocznych.

2. O przewidywanych ocenach rocznych (koncowych) nauczyciele informujg uczniéw i za ich
posrednictwem rodzicbw na 7 dni tydzied przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

3. Oceny klasyfikacyjne, srddroczne i roczne mogg sie réozni¢ od ocen przewidywanych.

4. Uczniowi przystuguje prawo ubiegania sie o wyzszg niz przewidywana oceny rocznej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli w drugim pétroczu roku szkolnego:

1) ilos¢ nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci z danego przedmiotu nie przekracza 5%;
2) ilos¢ godzin nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu nie przekracza 15%;
3) uczen przystgpit do wszystkich prac klasowych oraz wykorzystat mozliwosci ich poprawy.

5. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna semestralna, roczna lub koncowa moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu sprawdzajgcego.

6. Klasyfikacja srédroczna i roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i
znacznym poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na okresowym podsumowaniu jego
osiggnieé¢ edukacyjnych z zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego opracowanego dla niego na podstawie
odrebnych przepiséw i zachowania ucznia oraz ustaleniu s$rdédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych i zachowania.

7. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota powinna w
miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi szanse uzupetnienia brakéw.

8. Klasyfikacja srddroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec i Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie
raz w roku.

9.Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, z tym, ze: w klasach I- Ill szkoty podstawowej w
przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajec,
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedna roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajec.
10.Na klasyfikacje konicowg sktadaja sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

11.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng z
zachowania.

12.0cena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zaje¢.

W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do Sredniej ocen, o ktdrej
mowa w ust. 13, wlicza sie ocene ustalong jako srednig z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie jest liczbg catkowita, ocene te
nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny w szkole lub obowigzek nauki poza szkota, otrzymuje
promocje lub konczy szkote podstawowaq z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75.

Uczen klas IV- VIII otrzymuje promocje z wyrdznieniem i nagrode ksigzkowg po uzyskaniu
sredniej 5,0 i powyzej.

Uczen klas IV- VIII otrzymuje promocje z wyrdznieniem, nagrode ksigzkowa i stypendium
naukowe po uzyskaniu Sredniej 5,3 i powyzej bez ocen dostatecznych i dopuszczajgcych w
klasyfikacji rocznej lub koricowej oraz co najmniej dobrym zachowaniem.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie , niesklasyfikowana”
lub ,,niesklasyfikowany”

§44
EGZAMIN POPRAWKOWY
Poczawszy od czwarte] klasy szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku koricowej klasyfikacji
uzyskat negatywna ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwéch zajeé edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, zajeé artystycznych, informatyki, zaje¢ technicznych, technologii informacyjnej,
zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ forme
zaje¢ praktycznych.
Uczen wyraza wole przystgpienia do egzaminu poprawkowego poprzez pisemny wniosek
ztozony w sekretariacie szkoty przez rodzica lub prawnego opiekuna. Termin sktadania podan
uptywa w dniu klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich, zgodnie z
harmonogramem sporzadzonym przez Dyrektora Szkoty.
Do czesci pisemnej i ustnej nauczyciel egzaminujgcy musi przygotowa¢ minimum 2 zestawy
pytan, jesli zdaje jeden uczen. Gdy egzamin poprawkowy zdaje dwdch lub wiecej ucznidw,
egzaminujacy jest zobowigzany do przygotowania odpowiednio o jeden zestaw pytan wiecej.
Pisemna czesé egzaminu poprawkowego nie moze przekroczyé 45
minut; czes¢ ustna trwa - 30 minut (tgcznie z czasem na przygotowanie sie ucznia do odpowiedzi
- 10 minut). Miedzy czescig pisemng a ustng przewiduje sie 10 minutowg przerwe.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji
na witasng prosbe lub w innych szczegdélnie uzasadnionych okolicznosciach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Zze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét zawierajgcy:
1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,
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2) termin egzaminu poprawkowego, nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony
egzamin,

3) imie i nazwisko ucznia,

4) pytania egzaminacyjne,

5) wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje.

6) do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Wprowadza sie stosowng adnotacje w arkuszu ucznia. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

11. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase z
zastrzezeniem pkt 12.

12. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

13. Wynik egzaminu jest ostateczny. Uczniowi nie przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji
komisji.

§45
EGZAMIN SPRAWDZAJACY

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ pisemne zastrzezenia do dyrektora szkoty wraz z
uzasadnieniem, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia przewidywanej
oceny do dnia klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia z wiadomosci objetych podstawa programowa dla danej
klasy, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen w drodze gtosowania zwyktg
wiekszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego
komisji.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 2 dni od
dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
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d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym,
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik gtosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu dofacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

10.Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 46
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséow, indywidualny tok nauki,
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.

4. Na prosbe ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny z jednego,
kilku lub wszystkich przedmiotéw.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
realizowania ksztatcenia specjalnego nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia
techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

str. 52



STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ im. JANA BRZECHWY W JABtOWIE

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajec
komputerowych, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien
miec forme zaje¢ praktycznych.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakoriczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza
dyrektor szkoty po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotfana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek.

4) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - jako obserwatorzy — rodzice.

9. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji
na wiasng prosbe lub w innych szczegélnie uzasadnionych okolicznosciach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) nazwe zajec edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) pytania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjng egzaminu.

Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Wprowadza sie stosowng adnotacje w arkuszu ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez
dyrektora szkoty.

12. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena klasyfikacyjna roczna ($rédroczna) jest
ostateczna z wyjatkiem pkt. 11.

13. Od oceny niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego, uczen lub jego
rodzice mogg odwotac sie w terminie trzech dni od daty egzaminu do dyrektora szkoty, ktéry w
uzasadnionych przypadkach, powotuje nowg komisje egzaminacyjna.

14. Ocena niedostateczna uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

15. W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego
w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry kontynuuje we
wilasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub
uczeszcza do oddziatu winnej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty
powotuje w skfad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w
innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§ 47
PROMOCJA
1. Uczen klasy I-lll otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej.
2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggniec¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-lll na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia.
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Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowe]j uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 i co
najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zajec
edukacyjnych.

Uczen szkoty podstawowej, ktdry nie spetnit warunkdow promocji powtarza ostatnia klase i
przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase, do egzaminu ésmoklasisty.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy | i 1l szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w
czasie roku szkolnego, jesli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwadch klas.

O promowaniu do klasy programowo wyziszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna.

Uczen, ktdry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

W ostatnim roku nauki przeprowadza sie egzamin dsmoklasisty z jezyka polskiego, jezyka obcego
nowozytnego, matematyki oraz z jednego wybranego przez ucznia przedmiotu sposrdd: biologii,
chemii, fizyki, geografii i historii. Uczerl bedzie przystepowat do egzaminu z tego jezyka obcego
nowozytnego, ktérego uczyt sie w szkole jako przedmiotu obowigzkowego.

W okresie przejsciowym, w latach szkolnych 2018/2019 — 2020/2021, egzamin dsmoklasisty
bedzie obejmowat jezyk polski, jezyk obcy nowozytny oraz matematyke.

§48
OCENA ZACHOWANIA

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce podstawowe

obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

. W klasach I- lll szkoty podstawowej ocena srédroczna i roczna jest oceng opisowa.
. WKL IV = VIl szkoty podstawowe] Srédroczna i roczna jest oceng wyrazong w nastepujacej skali:

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne.

Kryteria ocen zachowania:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia
a) przygotowanie do lekcji (obtozenie i dbatos¢ o ksigzki, zeszyty, przybory, stréj gimnastyczny,

zmiana obuwia w szkole),

b) usprawiedliwianie godzin nieobecnych (po 5 godzinie uwaga negatywna),
c) spdznienia (po 3 spdznieniu uwaga negatywna),
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d) przestrzeganie zasad uzywania telefonéw i innych urzadzen w szkole, na wycieczkach,
e) dotrzymywanie terminéw, podejmowanych zobowigzan wobec nauczycieli i uczniéw (praca
grupowa i zespotowa, realizacja projektow i warsztatow),
f) szacunek dla mienia szkolnego i prywatnego,
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:
a) aktywny i twdrczy udziat w uroczystosciach, konkursach szkolnych i klasowych;
b) dziatania spoteczne na rzecz klasy i szkoty (poza obowigzkowymi godzinami lekcyjnymi),
c) pomoc innym w rozwigzywaniu konfliktéw, problemdéw oraz w nauce,
d) opieka nad mtodszymi uczniami,
e) wtasciwe petnienie dyzuréw uczniowskich,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
a) kultura stowa,
b) wtasciwy strdj uczniowski (codzienny i od$wietny tzw. galowy),
c) udziat w zawodach, konkursach i uroczystosciach pozaszkolnych,
d) wolontariat na rzecz innych oséb,
e) promocja szkoty,
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j:
a) kultura stowa (brak wulgaryzméw),
b) uzywanie zwrotdéw grzecznosciowych,
c) stosuje wtasciwe formy zwracania sie do innych oséb,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:
a) przestrzeganie zasad bezpieczestwa,
b) reakcja na zagrozenia,
c) samowolne opuszczanie sali, szkoty badz terenu szkolnego,
d) wagarowanie,
e) uleganie natogom, uzaleznieniom,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig:
a) zachowanie wobec nauczycieli oraz réwie$nikéw,
b) przestrzeganie zasad ustalonych na poszczegdlnych lekcjach,
c) zaangazowanie w tworzenie lekgji,
7) okazywanie szacunku innym osobom:
a) szacunek do rowiesnikow i oséb starszych,
b) zachowanie wobec nauczycieli, pracownikéw, rodzicéw oraz gosci szkoty,
c) reagowanie na niewtasciwe zachowanie innych oséb,
d) stosowanie mediacji w rozwigzywaniu konfliktow, probleméw, spordw,
e) uzywanie "czarodziejskich" stow,
8) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) wyrzadzit dotkliwg krzywde drugiej osobie na terenie szkoty lub poza nig,
b) palit papierosy lub byt pod wptywem alkoholu albo innych $rodkéw odurzajgcych na terenie
szkoty lub poza nig,
c) otrzymat nagane wychowawcy klasy;
9) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktdrego zachowanie mozna oceni¢ na ocene
nieodpowiednig, a ponadto:
a) popadtw konflikt z prawem,
b) swiadomie dazy do zaktdcenia przebiegu lekcji,
c) stosuje przemoc fizyczng i psychiczng,
d) w inny sposdb narusza obowigzki, ulega natogom.
10) Ocena roczna obejmuje zachowanie ucznia w ciggu danego roku szkolnego.
11) Nauczyciele systematycznie wpisujg uwagi pozytywne oraz negatywne poprzedzajgc wpis
minusem lub plusem w nawiasie, lub tez wpisujgc stowa: pozytywna, negatywna,
neutralna(informacyjna)
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10.

11.

12.

1.

12) Pod koniec semestru wychowawca sumuje ilos¢ uwag pozytywnych (poprzedzonych plusem)
oraz negatywnych (poprzedzonych minusem) po zsumowaniu wszystkich wpiséw wychodzi mu
pewna liczba dodatnia lub ujemna.

13) Ocene z zachowania przelicza sie wedtug wzoru:

a) Uczen ma powyzej 5 uwag negatywnych a ponad to: popadt w konflikt z prawem lub
Swiadomie dazy do zaktdcenia przebiegu lekgcji, lub stosuje przemoc fizyczng lub psychiczng,
lub lega natogom- ocena naganna

b) Uczen ma 5 uwag negatywnych- ocena nieodpowiednia

c) Uczen ma od 1 do 4 uwag negatywnych- ocena poprawna

d) Ocena wyjsciowa- uczern ma od 0 do 3 wpiséw pozytywnych- ocena dobra

e) Uczen ma od 4 do 7 wpiséw pozytywnych- ocena bardzo dobra

f) Uczen ma 8 i wiecej wpiséw pozytywnych- ocena wzorowa

Uczen szkoty podstawowej charakteryzuje sie czystym i schludnym wyglagdem, unika

niestosownego ubioru, nie ma ostrego makijazu, widocznego piercing’u, ma naturalny kolor

wioséw.

Wychowawca klasy przed wystawieniem oceny zachowania uczniowi jest zobowigzany zasiegnac

opinii: tego ucznia, nauczycieli uczacych w klasie ocene z uwag i wzigé te opinie pod uwage.

Srednia arytmetyczna z trzech elementéw daje poglad na ogdlng ocene zachowania ucznia, ktéra

moze by¢ przez wychowawce zmieniona.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

Zachowanie ucznia moze mie¢ wptyw na jego udziat w wycieczkach i wyjazdach klasowych, oraz

wszelkich uroczystosciach szkolnych.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem umystowym

w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub

inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego

zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o

potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii porani psychologiczno- pedagogicznej, w tym

poradni specjalistyczne;.

Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztatcenia na odlegtosé uwzglednia takze:

a) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywnos$é na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie sie z
zadan zleconych przez nauczycieli;

b) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztatcenia na odlegtosé,
w szczegdblnosci niezaktécanie zaje¢ prowadzonych online;

c) dbatosé o piekno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej z
nauczycielami, kolegami i kolezankami;

d) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote
zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odlegtos¢;

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych osdéb — przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajgcej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez
nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;

f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad zajec
lekcyjnych ustalonych przez szkote, nie udostepnianie kodéw i haset do lekcji prowadzonych
online;

g) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu sie technologig informatyczng;

Rozdziat 11
Uczniowie szkoty
8§49
Prawa i obowigzki uczniéw
1) Uczen ma prawo do:
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a) zapoznania sie z programami nauczania poszczegdlnych przedmiotdw,

b) witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

c) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania,

d) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa,

e) swobody w wyrazaniu mysli i przekonan,

f) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteridw,

g) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci,

h) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

i) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw Swigtecznych i ferii (na
czas ich trwania nie zadaje sie prac domowych),

j) uczestniczenia w imprezach sportowych, zajeciach rozrywkowych, wycieczkach,

k) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

[) korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkoty, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki,

m) korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa terapii pedagogicznej oraz psychologicznej,

n) udziatu w organizowanych dla niego imprezach kulturalnych, sportowych i rozrywkowych
na terenie szkoty,

o) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowag oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajgcych na terenie szkoty.

2) Uczen ma obowigzek:

a) zdobywaé wiedze i uczy¢ sie systematycznie, rozwija¢ swoje umiejetnosci, aktywnie
uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych,

b) regularnie uczeszczac¢ na lekcje, nie spdzniac sie i wtasciwie zachowywac sie w trakcie lekcji,

c) usprawiedliwiaé¢ kazdg nieobecnos¢ na zajeciach obowigzkowych

d) braé¢ czynny udziat w zyciu szkoty, pracujagc w organizacjach uczniowskich uczestniczac
w zajeciach pozalekcyjnych,

e) godnie reprezentowal szkote, staral sie o uzyskanie jak najwyiszej oceny witasnego
zachowania,

f) odnosic¢ sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikdw szkoty, innych ucznidéw oraz
ich rodzicow,

g) dbac o kulture stowa w szkole i poza nig,

h) dbad o dobre imie szkoty, uczniéw, nauczycieli i rodzicéw oraz swoje wtasne

i) chroni¢ whasne zycie i zdrowie, przestrzegac zasad higieny w trakcie zaje¢, a takze przed ich
rozpoczeciem w czasie przerw,

j) nie palié tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac narkotykow i innych srodkdw odurzajgcych,

k) dbac otad i porzadek oraz mienie szkolne.

I) przeciwstawiac sie w miare swoich mozliwosci przejawom wandalizmu i wulgarnosci.

2. Nagrody.

1)

2)

Uczen moze by¢ nagradzany za:

a) wysokie wyniki w nauce,

b) osiggniecia sportowe lub artystyczne,

c) wzorowe zachowanie

d) odwage godng nasladowania

e) przeciwstawianiu sie ztu

f) udzielaniu pomocy innym osobom

g) zaangazowanie w pracy na rzecz szkoty lub srodowiska lokalnego;

h) sumienne i systematyczne wywigzywanie sie ze swoich obowigzkdéw;

i) inne osiggniecia lub dziatania zastugujgce na uznanie spotecznosci szkolnej lub lokalnej.

Uczen moze by¢ nagradzany w formie:

a) ustnej pochwaty lub wyrdzniania udzielonych w obecnosci spotecznosci szkolnej.

b) pisemnej, w szczegdlnosci listem gratulacyjnym, dyplomem uznania, adnotacja w
dokumentacji szkolnej ucznia;
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c) nagrody ksigzkowej, pomocami edukacyjnymi, wyjazdem edukacyjnym,;
d) wytypowaniem do nagrody w postaci stypendium;
e) nagrody ,Rady Pedagogicznej”;
f) nadanie tytutu ,Sportowiec Roku”;
g) nadanie tytutu ,Bohater Roku”.
3) Nagrody mogg by¢ przyznawane przez:
a) nauczyciela,
b) dyrektora,

c)

rade pedagogiczna.

4) Tytut:

a)

b)

»Nagroda Rady Pedagogicznej” przyznaje rada pedagogiczna, uczniowi, ktdry wyrdznit sie
duzym progresem w nauce oraz wysokg kulturg osobistg, rozwijaniem zdolnosci i
zainteresowan, dziataniami na rzecz samorzadu, wolontariatu, sSrodowiska lokalnego.
»Sportowiec Roku” przyznaje rada pedagogiczna na wniosek nauczycieli wychowania
fizycznego uczniowi, ktéry wyrdznia sie: oceng celujacg z wychowania fizycznego,
wysokimi  wynikami w szkolnych zawodach sportowych i miedzyszkolnych
(indywidualnych lub zespotowych), dziataniami na rzecz kultury fizycznej oraz co najmniej
dobrg oceng zachowania.

»,Bohater Roku” przyznaje rada pedagogiczna uczniowi, ktéry swoim wzorowym
zachowaniem, aktywnoscig spoteczng, niesieniem pomocy stabszym oraz odwagg budzi
powszechne uznanie spotecznosci szkolnej i Srodowiska.

5) Nagrody fundowane sg przez Rade Rodzicow.

6) O nagrodach powiadamia sie kazdorazowo rodzica ucznia.

7) Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej
nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggniec.

8) Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpdzniej w ciggu 3 dni od zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajgc sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniajg jego
zfozenie.

9) W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

a)
b)
c)
d)
e)

wychowawca oddziatu;

pedagog szkolny;

opiekun samorzadu uczniowskiego;
przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;
przedstawiciel rady rodzicéw.

10) Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swojg decyzje
poprzez gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku rownej liczby
gtosdw, gtos decydujgcy ma wychowawca oddziatu.

11) O wyniku rozstrzygnieé, wychowawca oddziatu, powiadamia rodzica na pismie

3. Kary.

1) Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie zasad kultury osobistej, dobrych obyczajow i
zwyczajow oraz za nieprzestrzeganie postanowien statutu.
2) Uczen moze by¢ karany w formie:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

ustnego upomnienia;

nagang ustna;

nagang z wpisaniem do dokumentacji szkolnej;

zawieszeniem praw do udziatu w reprezentacji szkoty na zewnatrz;

zakazem brania udziatu w wyjazdach, wycieczkach organizowanych przez klase i szkote;
przeniesieniem do innego oddziatu;

g) wnioskiem do kuratora o przeniesienie do innej szkoty.
3) Kary mogg by¢ przyznawane przez:

a)
b)
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c) na wniosek dyrektora szkoty ztozony za zgodg rady pedagogicznej oraz po zasiegnieciu
opinii samorzadu uczniowskiego.

4) Naktadanie kar — nalezy bra¢ pod uwage:

a) rodzaj popetnionego przewinienia;

b) skutki spoteczne przewinienia;

c) dotychczasowe zachowanie ucznia;

d) intencje ucznia;

e) wiek ucznia;

f) poziom rozwoju psychofizycznego ucznia.

4. Naruszenie obowigzkdéw okreslonych w statucie

1) Uczen, ktéry naruszyt obowigzki ucznia okreslone w statucie, niezaleznie od natozonej kary,
moze by¢ zobowigzany przez dyrektora szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej do:

a) naprawienia wyrzgdzonej szkody;

b) przeproszenia osoby pokrzywdzonej;

c) wykonania okreslonej pracy spotecznie uzytecznej na rzecz klasy, grupy wychowawczej,
szkoty lub spotecznosci lokalne;j.

2) Odwotanie sie od kar
a) kara natozona przez nauczyciela — do dyrektora;

b) natozona przez dyrektora szkoty - przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy do
dyrektora szkoty;

c) natozona przez dyrektora szkoty — do kuratora.

3) Tryb odwotania od kary statutowe;j:

a) od upomnienia/nagany wychowawcy wreczonej uczniowi na pismie, upomniany lub jego
rodzic moze odwotac sie do dyrektora szkoty w terminie 3 dni roboczych od wreczenia
tego upomnienia/nagany;

b) dyrektor udziela odpowiedzi na pismie w drodze decyzji w ciggu 3 dni od wptyniecia
odwotani;

c) odwotanie sktada sie w sekretariacie szkoty;

d) decyzja dyrektora w tej kwestii jest ostateczna.

4) Od nagany dyrektora wreczonej uczniowi na piSmie upomniany lub jego rodzic moze odwotaé
sie do rady pedagogicznej szkoty w terminie 3 dni roboczych od wreczenia uczniowi nagany.

a) rada pedagogiczna podejmuje uchwate w tej sprawie w ciggu 7 dni od dnia wptyniecia
odwotania,

b) uchwata rady pedagogicznej szkoty w  tej kwestii jest  ostateczna,
rozstrzygniecie osoby wtasciwej do rozpatrzenia odwotfania lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy jest ostateczne i nie przystuguje na nie skarga do sadu
administracyjnego.

5) Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
a) rodzice majg prawo do sktadania skarg (w formie pisemnej do dyrektora szkoty, w terminie

do 7 dni roboczych od powziecia wiadomosci o naruszeniu tych praw) w przypadku
naruszenia praw ucznia, jesli stwierdzg, ze te zostaty naruszone;

b) ztozona skarga musi zawierac opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczgce naruszenia prawa
ucznia;

c) dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni roboczych odpowiedz
pisemng przekazuje wnioskodawcy;

d) w przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora rodzice ucznia majg prawo odwotac sie do
rzecznika praw ucznia przy kuratorze oswiaty lub kuratora oswiaty z powiadomieniem
dyrektora.

5. Zgodnie z Konwencjg o Prawach Dziecka uczen ma:

1) prawa osobiste — do zycia, rozwoju, tozsamosci, nauki, prywatnosci, godnosci, szacunku,
nietykalnosci osobistej, wyznania wtasnych pogladdéw, religii, wystepowania we witasnym
imieniu w sprawach administracyjnych i sagdowych, wychowania w rodzinie i kontaktéw z
rodzicami, wolnosci od przemocy fizycznej i psychicznej;

str. 59



STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ im. JANA BRZECHWY W JABtOWIE

2) prawa socjalne — do odpowiedniego standardu zycia, ochrony zdrowia, zabezpieczenia
socjalnego, wypoczynku i czasu wolnego;

3) prawa kulturalne — do nauki (bezptatna i obowigzkowa w zakresie szkoty podstawowej),
korzystania z débr kultury, informacji, znajomosci wtasnych praw;

4) prawa publiczne - do stowarzyszania sie i zgromadzen w celach pokojowych.

§50

1. Zwolnienie z zajeé edukacyjnych moze nastgpi¢ wytgcznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzica.

2. Uczen ma obowigzek usprawiedliwiaé kazdg nieobecnos¢ niezwtocznie po przyjsciu do szkoty, nie
pozniej jednak niz do tygodnia, liczagc od ostatniego dnia nieobecnosci w formie zaswiadczenia
lekarskiego lub o$wiadczenia rodzica o uzasadnionej przyczynie nieobecnosci ucznia. Po tym
terminie nieobecnosci bedg uznawane przez wychowawece za nieusprawiedliwione.

3. Rodzic zobowigzany jest do telefonicznego powiadomienia szkoty o nieobecnosci dziecka w
pierwszym dniu choroby.

4. W uzasadnionych przypadkach nauczyciel ma prawo podwazy¢ usprawiedliwienie nieobecnosci
ucznia w szkole.

§51
1. Uczen powinien by¢ ubrany schludnie przy zachowaniu nastepujgcych ustalen:
1) W doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowaé umiar:
a) zakaz farbowania wtoséw oraz makijazu z wyjgtkiem imprez szkolnych,
b) zakaz noszenia bizuterii mogacej stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ucznia lub jego
kolegdéw, w szczegdlnosci dtugich, wiszgcych kolczykdw, ostrych bransolet;
c) stréj szkolny musi by¢ skromny, czysty i schludny;
2. Kazdy uczen powinien by¢ ubrany odswietnie podczas:
1) uroczystosci szkolnych wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego;
2) grupowych badz indywidualnych wyjs$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji;
3) uroczystosci okolicznosciowych, jesli takg decyzje podejmie wychowawca oddziatu badz rada
pedagogiczna.
3. Stroj galowy to biata koszula i ciemne spodnie lub garnitur u chtopcdéw, biata bluzeczka, ciemna
spddnica lub spodnie, albo ciemna sukienka u dziewczat.

§52
1. Uczen powinien przestrzega¢ ustalonych warunkéw korzystania z telefonéw komodrkowych i
innych urzadzen elektronicznych (komputeréw, kamer itp.) na terenie szkoty.

1) Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komdrkowych
(aparaty powinny by¢ wytgczone i schowane).

2) Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu jest zabronione.

3) Na terenie szkoty obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komarkowych:

a) jezeli uczeA ma pisemna prosbe rodzica na posiadanie i uzywanie telefonu komérkowego,
jego uzycie mozliwe jest tylko po powiadomieniu nauczyciela i w jego obecnosci;

b) skutkiem naruszenia powyzszych ustaleri jest zabranie telefonu do ,depozytu” — aparat
odbiera od dyrektora rodzic ucznia;

c) zaginiecie lub kradziez telefonu uczert ma obowigzek natychmiast zgtosi¢ wychowawcy lub
dyrektorowi szkoty.

4) Dopuszcza sie mozliwos¢ korzystania z telefonéw komérkowych przez nauczycieli i
pracownikéw szkoty podczas przerw miedzy zajeciami, ale wdwczas, kiedy nie petni on
dyzuru. W przypadku naruszenia tego ustalenia przez pracownika szkoty udziela sie
upomnienia.
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§53
1. Uczen powinien zachowywac sie wobec nauczycieli, innych pracownikdw szkoty oraz kolegéw i
kolezanek zgodnie z kodeksem etycznym. Uczen:

1) przestrzega zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw szkoty;

2) zszacunkiem i kulturg odnosi sie do drugiego cztowieka — przestrzega kultury stowa;

3) jest wrazliwy na krzywde innych i stuzy pomocg;

4) cechuje go schludny wyglad dostosowany do wymogdéw szkoty, na uroczystosci szkolne
przychodzi w stroju galowym;

5) dba o bezpieczenstwo, nie stosuje przemocy stownej, fizycznej ani psychicznej;

6) szanuje mienie szkolne - dba jak o swoje wtasne;

7) nie przywtaszcza cudzych wtasnosci;

8) jest zobowigzany do zachowania tajemnicy w sprawach osobistych powierzanych w zaufaniu
przez inng osobe (kolege, kolezanke, nauczyciela), chyba ze zagraza to zdrowiu lub
bezpieczenstwu innych;

9) rozumie potrzebe obowigzku systematycznego uczeszczania do szkoty;

10) dba o wtasny harmonijny rozwdj fizyczny, duchowy i moralny;

11) przestrzega zasad zdrowego stylu zycia, nie ulega natogom;

12) godnie reprezentuje swojg szkote na uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych;

13) szanuje odmienne przekonania, wiare i poglady innych, a takze godnos¢ i wolnosé drugiego
cztowieka.

§54
1. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku, gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie wptynac¢ na
postawe ucznia.
2. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie, gdy:
1) stwarza sytuacje zagrazajgce bezpieczenstwu i zdrowiu ucznidw i pracownikéw szkoty,
2) jest dystrybutorem narkotykow i Srodkéw psychotropowych oraz jest w ich posiadaniu,
3) uzywa alkohol i Srodki odurzajgce oraz jest pod ich wptywem na terenie szkoty i w jej obrebie,
4) narusza godnosc i nietykalnosé osobistg innych oséb, w tym réwniez pracownikéw szkoty,
5) notorycznie opuszcza bez usprawiedliwienia obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne, a
postepowanie takie powtarza sie w kolejnym roku szkolnym,
6) dopuszcza sie kradziezy,
7) fatszuje dokumenty panstwowe,
8) porzuca szkote i niezgtaszanie sie rodzicow na wezwania wychowawcy klasy,
9) uczen moze by¢ rowniez przeniesiony w trybie natychmiastowej wykonalnosci bez stosowania
gradacji kar w przypadku prawomocnego wyroku sgdowego.

§54a
1. Dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia, w drodze decyzji, z listy ucznidw w nastepujacych
przypadkach:
1) na pisemny wniosek rodzicéw;
2) na pisemny wniosek petnoletniego ucznia;
3) po osiggnieciu przez ucznia petnoletnosci.
2. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu
uczniowskiego.

Rozdziat 12
Ceremoniat szkoty
§55
1. Szkota posiada witasny Sztandar.
1) Awers Sztandaru zawiera: logo szkoty,
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2) Rewers sztandaru zawiera: nazwe szkoty,
3) Poczet tworzg uczniowie osiggajgcy wysokie wyniki w nauce i bardzo dobre lub wzorowe
zachowanie.
2. Szkota posiada wtasny hymn, ktéry obowigzuje na wszystkich uroczystosciach szkolnych.
3. Szkota posiada wtasne logo oraz ceremoniat, ktéry obejmuje:
1) uroczystosc rozpoczecia roku szkolnego,
a) wreczenie podziekowan za zaangazowanie w przygotowanie szkoty do nowego roku
szkolnego.
2) uroczystos¢ pasowania na ucznia,
a) wreczenie aktéw pasowania,
3) tekst slubowania uczniowskiego,
a) do slubowania przy sztandarze podchodzg przedstawiciele klas wraz z rodzicami,
4) uroczystosé zakonczenia roku szkolnego,
a) imienne wreczenie stypendidw,
b) wreczenie swiadectw z wyrdznieniem,
c) wreczenie nagrdd za osiggniecia szkolne,
d) wreczenie podziekowan za wspodtprace rodzicom, firmom i instytucjom,
e) pozegnanie absolwentéw przez ucznidéw klasy pierwszej szkoty podstawowej oraz
przedszkolakow,
f) absolwenci tanczg poloneza z rodzicami.
5) coroczne obchody Swigt: narodowych, okoliczno$ciowych, religijnych:
a) wreczenie nagrod dyrektora,
b) nagréd Rady Pedagogicznej.
6) inne o charakterze srodowiskowym:
a) galeria absolwentéw,
b) galeria osiaggnie¢,
c) galeria wydarzen,
d) kronika wydarzen szkolnych (teksty, zdjecia i filmy z opisem na stronie www oraz fb).

Rozdziat 13
Klasy gimnazjum
§56
[uchylony/

Rozdziat 14
Postanowienia koricowe
§57

1. Statut szkoty zatwierdza Rada Pedagogiczna Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Brzechwy w

Jabtowie zwyktg wiekszoscig gtoséw.
2. Wprowadzanie zmian do statutu nalezy do kompetencji Rady Pedagogicznej.
3. Statut szkoty jest dostepny:

a) w gabinecie dyrektora;

b) w bibliotece szkolnej;

c) na stronie internetowej szkoty.
4. /uchylony/
5. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 roku.
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